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RESOLUCIÓN DE REFORMA AL POA, PAC Y PRESUPUESTO DEL CUERPO DE 

BOMBEROS DEL CANTÓN OTAVALO. 

 

Nº CBCO-PJ-R-2023-009. 

 

El Capitán -B- Carlos López M., en calidad de Jefe del Cuerpo de Bomberos de Otavalo, según 

Resolución Administrativa Nº 003-2017-ALCALDÍA, sancionada por el Abogado Gustavo Pareja 

C. Alcalde de Otavalo a los ocho días del mes de febrero de dos mil diez y siete, de conformidad 

con lo prescrito en el Art. 60 del COOTAD. El Primer Jefe de cada cuerpo de bomberos será el 

representante legal y el ejecutivo de la Institución, será quien emita y suscriba actos y hechos 

necesarios para el ejercicio de sus atribuciones previstas en el Art. 6 de la Ley de Defensa Contra 

Incendios, en concordancia con los Arts. 86, 87, 88 y 89 del Reglamento Orgánico Operativo y de 

Régimen Interno y Disciplina de los Cuerpos de Bomberos del País lo que le faculta la aprobación 

y autorización de los actos administrativos de la Institución. 

 

CONSIDERANDO: 

 

Que, el Preámbulo de la Constitución de la República del Ecuador, establece que decidimos 

construir una nueva forma de convivencia ciudadana para alcanzar el buen vivir, el sumak kawsay; 

 

Que, el Art. 227, de la Constitución de la República del Ecuador, manifiesta que “Principios de la 

administración pública.- La administración pública constituye un servicio a la colectividad que se 

rige por los principios de eficacia, eficiencia, calidad, jerarquía, desconcentración, 

descentralización, coordinación, participación, planificación, transparencia y evaluación”; 

 

Que, el Art. 280, de la Constitución de la República del Ecuador, dispone que “Plan Nacional de 

Desarrollo.- El Plan Nacional de Desarrollo es el instrumento al que se sujetarán las políticas, 

programas y proyectos públicos, la programación y ejecución del presupuesto del Estado; y la 

inversión y la asignación de los recursos públicos; y coordinar las competencias exclusivas entre el 

Estado central y os gobiernos autónomos descentralizados. Su observancia será de carácter 

obligatorio para el sector público e indicativo para los demás sectores”; 

 

Que, el Art. 293, de la Constitución de la República del Ecuador, reza que “Sujeción del 

Presupuesto al Plan Nacional de Desarrollo.- La formulación y la ejecución del Presupuesto General 

del Estado se sujetarán al Plan Nacional de Desarrollo. Los presupuestos de los gobiernos 

autónomos descentralizados y los de otras entidades públicas se ajustarán a los planes regionales, 

provinciales, cantonales y parroquiales, respectivamente, en el marco del Plan Nacional de 

Desarrollo, sin menoscabo de sus competencias y su autonomía. Los gobiernos autónomos 

descentralizados se someterán a reglas fiscales y de endeudamiento interno, análogas a las del 

Presupuesto General del Estado, de acuerdo con la ley”; 

 

Que, el Art. 274, del Código Orgánico de las Entidades de Seguridad Ciudadana y Orden Público, 

manifiesta que: “Naturaleza.- Los Cuerpos de Bomberos son entidades de derecho público adscritas 

a los Gobiernos Autónomos Descentralizados municipales o metropolitanos, que prestan el servicio 

de prevención, protección, socorro y extinción de incendios, así como de apoyo en otros eventos 

adversos de origen natural o antrópico. Asimismo, efectúan acciones de salvamento con el propósito 

de precautelar la seguridad de la ciudadanía en su respectiva circunscripción territorial. Contarán 

con patrimonio y fondos propios, personalidad jurídica, autonomía administrativa, financiera, 

presupuestaria y operativa. Los recursos que les sean asignados por Ley se transferirán directamente 

a las cuentas de los Cuerpos de Bomberos”; 
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Que, el inciso primero del Art. 34, del Código Orgánico de Planificación y Finanzas Públicas, 

expresa que: “Plan Nacional de Desarrollo.- El Plan Nacional de Desarrollo es la máxima directriz 

política y administrativa para el diseño y aplicación de la política pública y todos los instrumentos, 

dentro del ámbito definido en este código. Su observancia es obligatoria para el sector público e 

indicativa para los demás sectores[…]”; 

 

Que, el inciso primero del Art. 22, de la Ley Orgánica Sistema Nacional de Contratación Pública, 

reza que “Plan anual de contratación.- Las Entidades Contratantes, para el cumplir con los objetos 

del Plan Nacional de Desarrollo, sus objetivos y necesidades institucionales, formularán el Plan 

Anual de Contratación con el presupuesto correspondiente, de conformidad a la planificación 

plurianual de la Institución, asociados al Plan Nacional de Desarrollo y a los presupuestos del 

Estado. El Plan será publicado obligatoriamente en el página Web de la Entidad Contratante dentro 

d ellos quince (15días) del mes de enero de cada año e interoperará con el portal 

COMPRASPÚBLICAS. De existir reformas al Plan Anual de Contratación, estas serán publicadas 

siguiendo los mismos mecanismos previstos en este inciso. El contenido del Plan de contratación y 

los sustentos del miso se regularán en el Reglamento de la presente Ley”; 

 

Que, el Art. 43, del Reglamento General a la Ley Orgánica del Sistema Nacional de Contratación 

Pública, dice que “Plan Anual de Contratación - PAC.- Hasta el 15 de enero de cada año, la máxima 

autoridad o su delegado, aprobará y publicará el Plan Anual de Contratación PAC, que contendrá 

las adquisiciones relacionadas a los bienes, obras y servicios, incluidos los de consultoría que 

requieran las entidades contratantes en el año fiscal, detallando la siguiente información: 1. Los 

procesos de contratación que se realizarán en el año fiscal; 2. Descripción detallada del objeto de 

contratación que guarde concordancia con el código del clasificador central de productos, CPC; 

para que los proveedores puedan identificar las obras, bienes, servicios o consultoría a contratarse; 

3. El presupuesto estimativo de los bienes, servicios u obras a adquirir o contratar; y, 4. El 

cronograma de implementación del Plan. Los procesos de contratación deberán ejecutarse de 

conformidad y en la oportunidad determinada en el Plan Anual de Contratación elaborado por cada 

entidad contratante, previa la obtención de la certificación de la disponibilidad presupuestaria, a 

menos que circunstancias no previstas al momento de la elaboración del PAC hagan necesaria su 

modificación. Los formatos del PAC serán elaborados por el Servicio Nacional de Contratación 

Pública y publicados en el Portal COMPRASPÚBLICAS. Las entidades contratantes podrán 

modificar el PAC a través de una resolución administrativa debidamente motivada, siempre y 

cuando tales reformas obedezcan a una justificación técnica y económica, o por causas de caso 

fortuito o fuerza mayor debidamente sustentadas”; 

 

Que, el Art. 13, del Reglamento Orgánico Operativo y de Régimen Interno y Disciplinaria de los 

Cuerpos de Bomberos del País, reza que: “El Jefe o Comandante designado. - El Jefe o Comandante 

del Cuerpo de Bomberos designado, será el directo responsable ante las autoridades del 

funcionamiento, organización, dirección y control de la institución a su mando en sus aspectos 

técnicos operativos y administrativos, los cuales reglamentará por medio de resoluciones internas”; 

 

Que, el literal u) del Art. 87, del Reglamento Operativo y de Régimen Interno y de Disciplina de 

los Cuerpos de Bomberos del País, dispone que: “Obligaciones del Jefe del Cuerpo de Bomberos. - 

Son obligaciones de los Jefes de los Cuerpos de Bomberos: […] u) Las demás que determinen la 

Ley de Defensa Contra Incendios sus reglamentos y las autoridades correspondientes[...]”; 

 

Que, el inciso cuarto de la Norma 200 - 02, de las Normas de Control Interno para las Entidades, 

Organismos del Sector Público y de las Personas Jurídicas de Derecho Privado que Dispongan de 

Recursos Públicos, establece que: “Administración estratégica.- “[…]La formulación del plan 

operativo anual deberá coordinarse con los procesos y políticas establecidos por el Sistema Nacional 
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de Planificación (SNP), las Normas del Sistema Nacional de Inversión Pública (SNIP), las 

directrices del sistema de presupuesto, así como el análisis pormenorizado de la situación y del 

entorno. Asimismo, dichas acciones se diseñarán para coadyuvar el cumplimiento de los 

componentes de la administración estratégica antes mencionada. Como toda actividad de 

planificación requiere seguimiento y evaluación permanente[…]”; 

 

Que, el Art. 12, de la Ordenanza de Funcionamiento del Cuerpo de Bomberos del Cantón Otavalo 

adscripto al Gobierno Autónomo Descentralizado del Cantón Otavalo expresa que: “Naturaleza. - 

El Cuerpo de Bomberos del Cantón Otavalo es una entidad eminentemente técnica de derecho 

público adscripta al GADMCO; la misma que funcionará con personalidad jurídica, autonomía e 

independencia administrativa, financiera, presupuestaria y operativa, observando la normativa legal 

vigente y la presente Ordenanza; 

 

Que, el literal n) del Art 29, de la Ordenanza de Funcionamiento del Cuerpo de Bomberos del 

Cantón Otavalo adscrito al Gobierno Autónomo Descentralizado del Cantón Otavalo expresa que 

“Deberes y atribuciones del Jefe/a.- Ejercerá los siguientes deberes y atribuciones: […] n) Las 

demás que determinen las leyes, reglamentos y las presente Ordenanza”; 

 

Que, mediante Oficio Nro. 01103,de fecha 28 de febrero de 2023, la Procuraduría General del 

Estado emitió el siguiente pronunciamiento “[…]de conformidad con los artículos 274 del Código 

Orgánico de las Entidades de Seguridad Ciudadana y Orden Público y 140 del Código Orgánico de 

Organización Territorial, Autonomía y Descentralización, y sin perjuicio del carácter de adscritos 

que corresponde a los cuerpos de bomberos , respecto a las municipalidades, gozan de autonomía 

administrativa, financiera, presupuestaria y operativa, por lo que no les es aplicable el artículo 107 

del Código Orgánico de Planificación y Finanzas Públicas, que por excepción permite la prórroga 

del presupuesto de los gobiernos autónomos descentralizados y sus empresas públicas, en el año en 

que se posesione la máxima autoridad ejecutiva de esos gobiernos[…]”; 

 

Que, mediante memorando Nro. CBCO-OP-2023-008-M de fecha 01 de junio del 2023, dirigido al 

Tnlgo. Segundo Yamberla Inspector de Brigada, Responsable de Planificación Institucional 

Encargado, la Bro. 1. Cbo. Luis Morales Personal Operativo del CBCO, solicita que “[…]existe 

actualmente en las partidas presupuestarias para el proceso de “CONTRATACION DEL 

SERVICIO DE MANTENIMIENTO DE EQUIPOS DE GIMNASIO DE LA CENTRAL Y 

COMPAÑÍA X-1 DEL CUERPO DE BOMBEROS DEL CANTON OTAVALO” es de: 

Partida 530404 USD. 200,00 

Partida 530803 USD. 10.00 

Partida 530813 USD. 596.50 

Y lo que necesitamos es:  

Con cargo a la partida 530404 USD. 260.00  

Con cargo a la partida 530803 USD. 50.00  

Con cargo a la partida 530813 USD. 436.50”; 

  

Que, mediante memorando Nro. CBCO-TES-2023-41-M de fecha 01 de junio 2023, dirigido al 

Tnlgo. Segundo Yamberla Inspector de Brigada, Responsable de Planificación Institucional 

Encargado, la Ing. Yadira Dávila Tesorera del CBCO, solicita “Por medio del presente informo a 

usted que dentro de la matriz de capacitación del área de Tesorería para el año 2023 se enfocó en el 

procedimiento de recuperación de cartera; razón por la cual se determinaron los temas Código 

Tributario para el mes de junio, Código Orgánico Administrativo mes de agosto y Cobranzas y 

recuperación de cartera en el mes de octubre, cursos que estaban destinados para tres funcionarios 

en base a la propuesta que presentaba el Centro de Educación Continua de la Politécnica Nacional 

por un valor total de 1.440,00USD. Una vez que se revisa la oferta actual de la indicada Institución 
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se verifica que se oferta para el mes de junio el tema de cobranzas y recuperación de la cartera 

vencida y de manera virtual, por lo que se procedió a realizar la búsqueda de otras instituciones que 

ofrezcan los temas requeridos de manera presencial; se recibe la oferta de una capacitación de 20 

horas que consolida los tres temas antes mencionados e incluye la entrega de modelos de ordenanzas 

de gestión y tasas. Es importante mencionar que la propuesta presentada es In House y para un 

número de hasta 10 personas por un valor de USD 2.750,00; así también es necesario indicar que 

de la revisión del procedimiento es necesario que se incluyan en esta capacitación responsables de 

las áreas de Jefatura, Prevención, Contabilidad, recaudación a más de las antes establecidas Jurídico, 

Tesorería, Subjefatura. Con lo antes indicado es necesario para la ejecución de este proceso de 

capacitación para el personal administrativo y operativo, se asigne un valor adicional de 1.310,00 

USD para proceder con el proceso de contratación”. 

 

Que, mediante memorando Nro. CBCO-OP-PLA-2023-018-M de fecha 01 de junio de 2023, 

dirigido a la Ing. Yadira Dávila Tesorera del CBCO, e Ing. Paola Andrade Responsable de Compras 

Públicas del CBCO, el Sgto. Segundo Yamberla, Inspector de Brigada, Subjefe y Responsable de 

Planificación Institucional Encargado, solicitó “[…]Se remita informe de viabilidad para la reforma 

al POA, Presupuesto y PAC de ser el caso para la contratación de servicios para el Cuerpo de 

Bomberos del Cantón Otavalo”; 

 

Que, mediante Informe Nro. CBCO-TP-2023-12-I de fecha 02 de junio 2023, dirigido al Sgto. 

Segundo Yamberla Inspector de Brigada Responsable de Planificación Institucional (E), la Ing. 

Yadira Dávila, Tesorera del CBCO, indica “DESARROLLO. Con la finalidad de afectar 

correctamente a la partida presupuestaria de gasto en la ejecución del proceso de “SERVICIO DE 

MANTENIMIENTO DE EQUIPOS DE GIMNASIO DE LA CENTRAL Y COMPAÑÍA X-1 DEL 

CUERPO DE BOMBEROS DEL CANTON OTAVALO” es necesario realizar los traspasos entre 

partidas, respecto al requerimiento de incremento a la asignación inicial para la contratación del 

servicio de capacitación en los Temas “Código Orgánico Administrativo, Código Tributario y 

Cobranza y Recuperación de Cartera” in house de acuerdo al siguiente detalle: 
ITEM 

PRESUPUESTARIO 

DENOMINACIÓN PROYECTO 

INSTITUCIONAL 

VALOR 

INICIAL 

REFORMA VALOR 

ACTUAL 

530404 Maquinarias y Equipos 

(Instalación, Mantenimiento 

y Reparación) 

Mantenimiento de Equipo, 

Maquinaria e Infraestructura 

Institucional. 

9.059,48 60,00 9.119,48 

530803 Lubricantes Mantenimiento de Equipo, 

Maquinaria e Infraestructura 

Institucional. 

6.159,38 40,00 6.199,38 

530813 Repuestos y Accesorios Mantenimiento de Equipo, 

Maquinaria e Infraestructura 

Institucional. 

13.435,80 - 100,00 13.335,80 

530612 Capacitación a Servidores 

Públicos 

Fortalecimiento del talento 

Humano -personal  

dministrativo 

2.206,15 - 65,00 2.141,15 

530612 Capacitación a Servidores 

Públicos 

Fortalecimiento del talento 

Humano- personal operativo 

31.713,85 1.375,00 33.088,85 

530304 Viáticos y Subsistencias en 

el Exterior 

Fortalecimiento del talento 

Humano personal operativo 

27.725,40 - 1.310,00  26.415,40 

CONCLUSIÓN: Tomando en cuenta que lo solicitado se encuentra apegado a la Ley y que es 

necesaria para la ejecución de los procesos y cumplimiento de los objetivos institucionales es 

procedente se realice los traspasos antes indicados”; 

 

Que, mediante memorando Nro. CBCO-CP-2023-057-M de fecha 02 de junio de 2023, dirigido al 

Sgto. Segundo Yamberla, Subjefe del CBCO Responsable de Planificación Institucional (E), la Ing. 

Paola Andrade Heredia Responsable de Compras Públicas del CBCO, indica “VIABILIDAD. Con 

los antecedentes expuesto y por medio del presente, tengo a bien remitir a usted, en base a las 

necesidades presentadas, con su respectiva justificación técnica y económica, la propuesta de 

reforma al Plan Anual de Contrataciones PAC de la entidad, que permita continuar con los trámites 

respectivos, para la contratación de los servicios necesario para la institución, con la finalidad de 

cumplir con los objetivos y metas institucionales, de acuerdo al siguiente detalle: 
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1.- ELIMINAR DEL PLAN ANUAL DE CONTRATACIONES 2023: 
Partida 

Pres. 

CPC T. 

Compra 

T. 

Régimen 

Tipo de 

Presupuesto 

Tipo de 

Producto 

Procedimiento Descripción Cant. U. 

Medida 

Costo U. V. Total Período 

530612 929000014 Servicio Común Gasto 

Corriente 

Normalizado Ínfima Cuantía CONTRATACION DE 

SERVICIO DE 

CAPACITACION EN 

COBRANZA Y 

RECUPERACION DE 

CARTERA PARA EL ÃREA 

FINANCIERA DEL CUERPO 

DE BOMBEROS DEL 

CANTON OTAVALO. 

1.00 Unidad 480.00 480.00  

 

C2 

530612 929000014 Servicio Común Gasto 

Corriente 

Normalizado Ínfima Cuantía CONTRATACION DE 

SERVICIO DE 

CAPACITACION EN 

CODIGO ORGÃNICO 

ADMINISTRATIVO PARA EL 

AREA JURIDICA DEL 

CUERPO DE BOMBEROS 

DEL CANTON OTAVALO 

1.00 Unidad 480.00 480.00  

 

C2 

530612 929000014 Servicio Común Gasto 

Corriente 

Normalizado Ínfima Cuantía CONTRATACION DE 

SERVICIO DE 

CAPACITACION EN 

CODIGO TRIBUTARIO 

PARA EL AREA 

FINANCIERA DEL CUERPO 

DE BOMBEROS DEL 

CANTON OTAVALO 

1.00 Unidad 480.00 480.00  

 

C2 

 

2.- INCLUIR EN EL PLAN ANUAL DE CONTRATACIONES 2023: 
Partida 

Pres. 

CPC T. 

Compra 

T. 

Régimen 

Tipo de 

Presupuesto 

Tipo de 

Producto 

Procedimiento Descripción Cant. U. 

Medida 

Costo U. V. Total Período 

530612 929000014 Servicio Común Gasto 

Corriente 

Normalizado Ínfima Cuantía SERVICIO DE 

CAPACITACIÓN PARA EL 

PERSONAL 

ADMINISTRATIVO Y 

OPERATIVO DEL CUERPO 

DE BOMBEROS DEL 

CANTÓN OTAVALO EN 

TEMAS DE COBRANZA Y 

RECUPERACIÓN DE 

CARTERA, CÓDIGO 

TRIBUTARIO Y CÓDIGO 

ADMINISTRATIVO. 

1.00 Unidad 2.750,00  2.750,00  C2 

 

3.- MODIFICAR EN EL PLAN ANUAL DE CONTRATACIONES 2023: 
Partida 

Pres. 

CPC T. 

Compra 

T. 

Régimen 

Tipo de 

Presupuesto 

Tipo de 

Producto 

Procedimiento Descripción Cant. U. 

Medida 

Costo U. V. Total Período 

530813 871590811 Servicio Común Gasto 

Corriente 

Normalizado Ínfima Cuantía CONTRATACIÓN DEL 

SERVICIO DE 

MANTENIMIENTO DE 

EQUIPOS DE GIMNASIO DE 

LA CENTRAL Y COMPAÑÍA 

X-1 DELCUERPO DE 

BOMBEROS DELCANTON 

OTAVALO. 

1.00 Unidad 436.50 436.50 C2 

530803 871590811 Servicio Común Gasto 

Corriente 

Normalizado Ínfima Cuantía CONTRATACIÓN DEL 

SERVICIODE 

MANTENIMIENTO DE 

EQUIPOS DE GIMNASIO DE 

LACENTRAL Y COMPAÑÍA 

X-1 DELCUERPO DE 

BOMBEROS DEL CANTON 

OTAVALO. 

1.00 Unidad 50.00  50.00  C2 

530404 871590811 Servicio Común Gasto 

Corriente 

Normalizado Ínfima Cuantía CONTRATACIÓN DEL 

SERVICIO DE 

MANTENIMIENTO DE 

EQUIPOS DE GIMNASIO DE 

LA CENTRAL Y COMPAÑÍA 

X-1 DEL CUERPO DE 

BOMBEROS DEL CANTON 

OTAVALO 

1.00 Unidad 260.00  260.00  C2 

 

Que, mediante Informe Nro. CBCO-OP-PLA-2023-019-I de fecha 05 de junio del 2023, dirigido 

al Cap. -B- Carlos López, Inspector de Brigada, Jefe del Cuerpo de Bomberos del Cantón Otavalo, 

el Tnlgo. Segundo Yamberla Inspector de Brigada Subjefe y Responsable de Planificación 

Institucional Encargado, “Concluye: Le informo que para la presente reforma para la 

CONTRATACIÓN DEL SERVICIO DE MANTENIMIENTO DE EQUIPOS DE GIMNASIO DE 

LA CENTRAL Y COMPAÑÍA X-1 DEL CUERPO DE BOMBEROS DEL CANTON OTAVALO 

se toma el presupuesto de la partida de repuestos del mismo objeto de contratación debido a que en 

dicha partida existe fondos y una reducción en el costo según las proformas obtenidas, por lo que 

es viable la reforma solicitada al POA, Presupuesto y PAC. Y para el SERVICIO DE 
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CAPACITACIÓN PARA EL PERSONAL OPERATIVO DEL CUERPO DE BOMBEROS DEL 

CANTÓN OTAVALO EN TEMAS DE COBRANZA Y RECUPERACIÓN DE CARTERA, 

CÓDIGO TRIBUTARIO Y CÓDIGO ADMINISTRATIVO se toma el presupuesto asignado para 

el pago de viáticos al exterior por lo que se tiene un presupuesto considerable, vale mencionar que 

dentro de este pago de viáticos al exterior también estaba considerado el pago de viáticos al personal 

del curso BREC pero la misma se realizó en San Pablo de Lago, por lo que no fue necesario ejecutar 

tales viáticos. En efecto es viable la reforma solicitada al POA, Presupuesto y PAC.; y, Recomienda: 

En consecuencia, sírvase encontrar los informes justificativos que viabilizan la reforma solicitada 

para la reforma al POA, Presupuesto y PAC solicitadas por las áreas requirentes del CBCO, por lo 

que solicito que autorice al área jurídica la elaboración de la resolución administrativa para la 

reforma antes mencionada, con el fin de continuar con el procedimiento para la Contratación de 

servicios para el Cuerpo de Bomberos del Cantón Otavalo según misión y visión institucional”; 

 

Que, mediante memorando Nro. CBCO-OP-2023-011-M de fecha 07 de junio de 2023, dirigido al 

Tnlgo. Segundo Yamberla Inspector de Brigada, Responsable de Planificación Institucional 

Encargado, la Bro. 2. Sgto. Nelson Vilatuña Personal Operativo del CBCO, solicita que “[…]existe 

actualmente en las partidas presupuestarias para el proceso de “SERVICIO DE 

CAPACITACIÓN EN BUCEO CON CERTIFICACIÓN INTERNACIONAL EN BUZO DE 

SEGURIDAD PÚBLICA PARA EL PERSONAL OPERATIVO DEL CUERPO DE BOMBEROS 

DEL CANTÓN OTAVALO” es de: 

Partida 530612 USD. 6.600,00 

Y según estudio de mercado señala: 

Partida 530612 USD. 6.300,00 

Por lo que se debe modificar el monto de contratación, así como el procedimiento a aplicar dentro 

del Plan Anual de Contrataciones (PAC) 2023”; 

 

Que, mediante memorando Nro. CBCO-OP-PLA-2023-019-M, de fecha 07 de junio de 2023, 

dirigido a la Ing. Paola Andrade Responsable de Compras Públicas del CBCO, el Sgto. Segundo 

Yamberla, Inspector de Brigada, Subjefe y Responsable de Planificación Institucional Encargado, 

solicitó “[…]se remita informe de viabilidad para la reforma al PAC para la contratación de 

servicio de capacitación para el Cuerpo de Bomberos del Cantón Otavalo”; 

 

Que, mediante memorando Nro. CBCO-CP-2023-058-M de fecha 07 de junio de 2023, dirigido al 

Sgto. Segundo Yamberla, Subjefe del CBCO Responsable de Planificación Institucional (E), la Ing. 

Paola Andrade Heredia Responsable de Compras Públicas del CBCO, indica “VIABILIDAD. Con 

los antecedentes expuesto y por medio del presente, tengo a bien remitir a usted, en base a la 

necesidad presentada, con su respectiva justificación técnica y económica, la propuesta de reforma 

al Plan Anual de Contrataciones PAC de la entidad, que permita continuar con los trámites 

respectivos, para la contratación de los servicios necesario para la institución, con la finalidad de 

cumplir con los objetivos y metas institucionales, de acuerdo al siguiente detalle: 

 

1.- PLAN ANUAL DE CONTRATACIONES 2023 ACTUAL: 
Partida 

Pres. 

CPC T. 

Compra 

T. 

Régimen 

Tipo de 

Presupuesto 

Tipo de 

Producto 

Procedimiento Descripción Cant. U. 

Medida 

Costo U. V. Total Período 

530612 9290000121 Servicio Común Gasto 

Corriente 

Normalizado Subastas 

Inversa 

Electrónica 

CURSO DE CAPACITACION 

DE BUCEO PARA EL 

PERSONAL OPERATIVO 

DEL CUERPO DE 

BOMBEROS DEL CANTON 

OTAVALO. 

1.00 Unidad 6,600.00 6,600.00  

 

C2 

 

2.- PLAN ANUAL DE CONTRATACIONES 2023 MODIFICADO: 
Partida 

Pres. 

CPC T. 

Compra 

T. 

Régimen 

Tipo de 

Presupuesto 

Tipo de 

Producto 

Procedimiento Descripción Cant. U. 

Medida 

Costo U. V. Total Período 
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530612 9290000121 Servicio Común Gasto 

Corriente 

Normalizado Ínfima Cuantía SERVICIO DE 

CAPACITACIÓN EN BUCEO 

CON CERTIFICACIÓN 

INTERNACIONAL EN BUZO 

DE SEGURIDAD PÚBLICA 

PARA EL PERSONAL 

OPERATIVO DEL CBCO. 

1.00 Unidad 6,300.00 6,300.00  

 

C2 

 

Que, mediante Informe Nro. CBCO-OP-PLA-2023-021-I de fecha 07 de junio del 2023, dirigido 

al Cap. -B- Carlos López, Inspector de Brigada, Jefe del Cuerpo de Bomberos del Cantón Otavalo, 

el Tnlgo. Segundo Yamberla Inspector de Brigada Subjefe y Responsable de Planificación 

Institucional Encargado, “Concluye: Le informo que para la presente reforma para el SERVICIO 

DE CAPACITACIÓN EN BUCEO CON CERTIFICACIÓN INTERNACIONAL EN BUZO DE 

SEGURIDAD PÚBLICA PARA EL PERSONAL OPERATIVO DEL CBCO, la reforma al PAC 

solicitada es al objeto y al procedimiento de contratación, lo cual es viable. La reforma al POA y 

Presupuesto NO APLICA debido a que en el POA Prorrogado Institucional 2023 se encuentra 

descrito de manera general como Servicio de capacitación para el personal Operativo del Cuerpo 

de Bomberos del Cantón Otavalo con el presupuesto respectivo, misma que, presupuestariamente 

si cubre la totalidad del curso que se va a contratar; y, Recomienda: En consecuencia, sírvase 

encontrar los informes justificativos que viabilizan la reforma al PAC solicitada por el área 

requirente del CBCO, por lo que solicito que autorice al área jurídica la elaboración de la resolución 

administrativa para la reforma antes mencionada, con el fin de continuar con el procedimiento para 

la Contratación del servicio de capacitación para el personal operativo del Cuerpo de Bomberos del 

Cantón Otavalo”; 

 

En ejercicio de sus atribuciones constitucionales, legales y reglamentarias: 

 

RESUELVE: 

 

Art. 1. Autorizar, la Reforma al Plan Operativo Anual – POA, Plan Anual de Contrataciones – 

PAC; y, Presupuesto del Cuerpo de Bomberos del Cantón Otavalo, del ejercicio fiscal 2023, de 

acuerdo a lo detallado en los Informes Nro. CBCO-OP-PLA-2023-019-I de fecha 05 de junio del 

2023; y, CBCO-OP-PLA-2023-021-I de fecha 07 de junio del 2023 suscritos por el Tnlgo. Segundo 

Yamberla, Inspector de Brigada, Subjefe y Responsable de la Planificación Institucional Encargado, 

de acuerdo a lo que se detalla: 

1. REFORMA DEL PLAN OPERATIVO ANUAL 2023: 

ITEM 

PRESUPUESTARIO 

NOMBRE DE LA 

PARTIDA 

NOMBRE DE LA ACTIVIDAD PROYECTO VALOR REFORMA VALOR 

ACTUAL 

CUATRIMESTRE 

530404 Edificios, Locales, 

Maquinarias y Equipos 

(Instalación, 

Mantenimiento y 

Reparación) 

CONTRATACIÓN DEL SERVICIO 

DE MANTENIMIENTO DE 

EQUIPOS DE GIMNASIO DE LA 

CENTRAL Y COMPAÑÍA X-1 DEL 

CUERPO DE BOMBEROS DEL 

CANTON OTAVALO. 

Mantenimiento de Equipo, 

Maquinaria e Infraestructura 

Institucional. 

200,00 +60,00 260,00 C2 

530803 Lubricantes Mantenimiento de Equipo, 

Maquinaria e Infraestructura 

Institucional. 

10,00 +40,00 50,00 C2 

530813 Repuestos y 

Accesorios 

Mantenimiento de Equipo, 

Maquinaria e Infraestructura 

Institucional. 

596,50 - 100,00 496,50 C2 

350612 Capacitación a Servidores 

Públicos 

SERVICIO DE CAPACITACIÓN 

PARA EL PERSONAL 

ADMINISTRATIVO DEL 

CUERPO DE BOMBEROS DEL 

CANTÓN OTAVALO EN 

TEMAS DE COBRANZA Y 

RECUPERACIÓN DE CARTERA, 

CÓDIGO TRIBUTARIO Y 

CÓDIGO ADMINISTRATIVO. 

Capacitación 

personal 

administrativo 

1.440,00 -65,00 1.375,00 C2 

350612 Capacitación a Servidores 

Públicos 

SERVICIO DE CAPACITACIÓN 

PARA EL PERSONAL 

OPERATIVO DEL CUERPO DE 

BOMBEROS DEL CANTÓN 

OTAVALO EN TEMAS DE 

COBRANZA Y RECUPERACIÓN 

DE CARTERA, CÓDIGO 

TRIBUTARIO Y CÓDIGO 

ADMINISTRATIVO. 

Homologación de 

capacitación 

personal 

operativo 

0,00 +1.375,00 1.375,00 C2 
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530304 Viáticos y Subsistencias en 

el Exterior 

PAGO DE VIÁTICOS AL EXTERIOR 

DE CURSOS DE 

CAPACITACIÓN 

Homologación de 

capacitación 

personal 

operativo 

27.725,40 -1.310,00 26.415,40 C1-C2-C3 

 

REFORMA AL PLAN OPERATIVO ANUAL 2023 REFERENTE AL “SERVICIO DE 

CAPACITACIÓN EN BUCEO CON CERTIFICACIÓN INTERNACIONAL EN BUZO DE 

SEGURIDAD PÚBLICA PARA EL PERSONAL OPERATIVO DEL CBCO”: NO APLICA. 

 

2. REFORMA AL PRESUPUESTO 2023: 
ITEM 

PRESUPUESTARIO 

DENOMINACIÓN PROYECTO 

INSTITUCIONAL 

VALOR 

INICIAL 

REFORMA VALOR 

REFORMADO 

530404 Maquinarias y Equipos 

(Instalación, Mantenimiento 

y Reparación) 

Mantenimiento de Equipo, 

Maquinaria e Infraestructura 

Institucional. 

9.059,48 60,00 9.119,48 

530803 Lubricantes Mantenimiento de Equipo, 

Maquinaria Infraestructura 

Institucional. 

6.159,38 40,00 6.199,38 

530813 Repuestos y 

Accesorios 

Mantenimiento de Equipo, 

Maquinaria e Infraestructura 

Institucional. 

13.435,80 -100,00 13.335,80 

530612 Capacitación a Servidores 

Públicos 

Fortalecimiento del Talento 

Humano personal 

administrativo 

2.206,15 -65,00 2.141,15 

530612 Capacitación a Servidores 

Públicos 

Fortalecimiento del Talento 

Humano personal operativo 

31.713,85 1.375,00 33.088,8 

530304 Viáticos y Subsistencias en el 

Exterior 

Fortalecimiento del Talento 

Humano personal operativo 

27.725,40 -1.310,00 26.415,40 

 

REFORMA AL PRESUPUESTO 2023 REFERENTE AL “SERVICIO DE 

CAPACITACIÓN EN BUCEO CON CERTIFICACIÓN INTERNACIONAL EN BUZO DE 

SEGURIDAD PÚBLICA PARA EL PERSONAL OPERATIVO DEL CBCO”: NO APLICA. 

 

3. ELIMINAR DEL PLAN ANUAL DE CONTRATACIONES 2023: 
Partida 

Pres. 

CPC T. 

Compra 

T. 

Régimen 

Tipo de 

Presupuesto 

Tipo de 

Producto 

Procedimiento Descripción Cant. U. 

Medida 

Costo U. V. Total Período 

530612 929000014 Servicio Común Gasto 

Corriente 

Normalizado Ínfima Cuantía CONTRATACION DE 

SERVICIO DE CAPACITACION 

EN COBRANZA Y 

RECUPERACION DE CARTERA 

PARA EL ÃREA FINANCIERA 

DEL CUERPO DE BOMBEROS 

DEL CANTON OTAVALO. 

1.00 Unidad 480.00 480.00  

 

C2 

530612 929000014 Servicio Común Gasto 

Corriente 

Normalizado Ínfima Cuantía CONTRATACION DE 

SERVICIO DE CAPACITACION 

EN CODIGO ORGÃNICO 

ADMINISTRATIVO PARA EL 

AREA JURIDICA DEL CUERPO 

DE BOMBEROS DEL CANTON 

OTAVALO 

1.00 Unidad 480.00 480.00  

 

C2 

530612 929000014 Servicio Común Gasto 

Corriente 

Normalizado Ínfima Cuantía CONTRATACION DE 

SERVICIO DE 

CAPACITACION EN CODIGO 

TRIBUTARIO PARA EL AREA 

FINANCIERA DEL CUERPO DE 

BOMBEROS DEL CANTON 

OTAVALO 

1.00 Unidad 480.00 480.00  

 

C2 

 

4. INCLUIR EN EL PLAN ANUAL DE CONTRATACIONES 2023: 
Partida 

Pres. 

CPC T. 

Compra 

T. 

Régimen 

Tipo de 

Presupuesto 

Tipo de 

Producto 

Procedimiento Descripción Cant. U. 

Medida 

Costo U. V. Total Período 

530612  

 

929000014  

 

Servicio Común Gasto 

Corriente 

Normalizado Ínfima Cuantía SERVICIO DE CAPACITACIÓN 

PARA EL PERSONAL 

ADMINISTRATIVO Y 

OPERATIVO DEL CUERPO DE 

BOMBEROS DEL CANTÓN 

OTAVALO EN TEMAS DE 

COBRANZA Y 

RECUPERACIÓN DE 

CARTERA, CÓDIGO 

TRIBUTARIO Y CÓDIGO 

ADMINISTRATIVO  

. 

1.00 Unidad 2.750,00  2.750,00  C2 

 

5. MODIFICAR EN EL PLAN ANUAL DE CONTRATACIONES 2023: 
Partida 

Pres. 

CPC T. 

Compra 

T. 

Régimen 

Tipo de 

Presupuesto 

Tipo de 

Producto 

Procedimiento Descripción Cant. U. 

Medida 

Costo U. V. Total Período 

530813 871590811 Servicio Común Gasto 

Corriente 

Normalizado Ínfima Cuantía CONTRATACIÓN DEL 

SERVICIO DE 

MANTENIMIENTO DE 

EQUIPOS DE GIMNASIO DE LA 

1.00 Unidad 436.50 436.50 C2 
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CENTRAL Y COMPAÑÍA X-1 

DELCUERPO DE BOMBEROS 

DELCANTON OTAVALO. 

530803 871590811 Servicio Común Gasto 

Corriente 

Normalizado Ínfima Cuantía CONTRATACIÓN DEL 

SERVICIO DE 

MANTENIMIENTO DE 

EQUIPOS DE GIMNASIO DE 

LACENTRAL Y COMPAÑÍA X-1 

DELCUERPO DE BOMBEROS 

DEL CANTON OTAVALO. 

1.00 Unidad 50.00  50.00  C2 

530404 871590811 Servicio Común Gasto 

Corriente 

Normalizado Ínfima Cuantía CONTRATACIÓN DEL 

SERVICIO DE 

MANTENIMIENTO DE 

EQUIPOS DE GIMNASIO DE LA 

CENTRAL Y COMPAÑÍA X-1 

DEL CUERPO DE BOMBEROS 

DEL CANTON 

OTAVALO 

1.00 Unidad 260.00  260.00  C2 

 

6. PLAN ANUAL DE CONTRATACIONES 2023 MODIFICADO: 
Partida 

Pres. 

CPC T. 

Compra 

T. 

Régimen 

Tipo de 

Presupuesto 

Tipo de 

Producto 

Procedimiento Descripción Cant. U. 

Medida 

Costo U. V. Total Período 

530612 9290000121 Servicio Común Gasto 

Corriente 

Normalizado Ínfima Cuantía SERVICIO DE CAPACITACIÓN 

EN BUCEO CON 

CERTIFICACIÓN 

INTERNACIONAL EN BUZO DE 

SEGURIDAD PÚBLICA PARA 

EL PERSONAL OPERATIVO 

DEL CBCO. 

1.00 Unidad 6,300.00 6,300.00  

 

C2 

 

Art. 2. Disponer, al Tnlgo. Segundo Yamberla Córdoba, Inspector de Brigada, Responsable de 

Planificación Institucional Encargado; Ing. Gabriel Pineda Tesorero (E) del CBCO, e Ing. Paola 

Andrade Responsable del CBCO, la realización de las actividades pertinentes para el cumplimiento 

de la presente Resolución en el ámbito de sus competencias. 

 

Art. 3. Disponer, al Ing. Cristian Araque Antamba, Responsable del Área de Tecnologías de la 

Información y Comunicación del CBCO, la publicación de la presente Resolución de Reforma al 

POA y PAC del Cuerpo de Bomberos del Cantón Otavalo, en la página web institucional. 

 

Art. 4. La presente Resolución entrará en vigencia a partir de la suscripción, sin perjuicio de su 

publicación en el portal www.compraspúblicas.gov.ec    

 

PUBLÍQUESE Y EJECÚTESE. 

 

Otavalo, a los 13 días del mes de junio de 2023. 

 

Atentamente, 

ABNEGACIÓN Y DISCIPLINA. 

 

 

 

Cap. -B- Carlos López Moreta, 

INSPECTOR DE BRIGADA. 

JEFE DEL CUERPO DE BOMBEROS DEL CANTÓN OTAVALO. 

 

 

 

 

 

 

 
Elaborado por:   Abg. William Silva Atarihuana, MSc. 

                 ASESOR JURÍDICO DEL CBCO 

http://www.compraspúblicas.gov.ec/
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