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INFORME GENERAL  DE RENDICION DE CUENTAS DEL CUERPO 

DE BOMBEROS DEL CANTON OTAVALO  DEL AÑO 2023 
 

 

INTRODUCCION  

 

La labor de nuestra Institución bomberil, está plasmada en todos sus campos de acción con Abnegación 

y Disciplina al enfrentar los peligros y graves tensiones por su gran responsabilidad de salvar lo que el 

fuego destruye a su paso, así como también catástrofes que acontecen en las vidas de los seres humanos, 

son realidades de la vida diaria del bombero poniendo en juego hasta su propia vida, cumpliendo su 

misión en el marco de su profesión y vocación propia.  

 

Como parte de nuestro servicio la atención de emergencias como combate de incendios, estructurales, 

forestales, vehiculares, inundaciones, tareas de rescate y salvamento, así como servicios de 

abastecimiento de agua a las comunidades y seguridades brindadas en los distintos eventos ocasionales 

que se suscitan en nuestro cantón ha sido nuestro principal objetivo estando siempre preparados de 

manera oportuna y eficaz cuando la ciudadanía lo requiera. 

 

MISIÓN  

 

ñEl Cuerpo de Bomberos del Cantón Otavalo, es una institución técnica, de derecho público que tiene 

como misión salvar vidas y bienes con la atención efectiva de cultura de prevención para seguridad y 

bienestar de la Ciudadanía con personal y equipo especializado.ò 

 

VISIÓN  

 

ñSer en los próximos 10 años una institución modelo, reconocida a nivel local en la prevención y 

atención oportuna de emergenciasò 

 

OBJETIVO  

 

Describir de manera ordenada y sistemática, los principales procedimientos que el personal de las áreas 

administrativa y operativa que integran el Cuerpo de Bomberos de Otavalo deben cumplir, estableciendo 

políticas, directrices, normas, actividades y responsabilidades, para generar un sistema de control a 

través de procesos documentados, y así, brindar respuesta inmediata y oportuna a las demandas y 

requerimientos presentados por la ciudadanía del cantón Otavalo. 

 

VALORES INSTITUCIONALES  

 

Los valores institucionales son el conjunto de creencias y reglas que regulan la gestión institucional. 

Estos valores son: 

 

TRANSPARENCIA  

 

Para el Cuerpo de Bomberos de Otavalo, en calidad de servidores públicos, la transparencia es uno de 

los valores éticos que se debe aplicar en el día a día tanto en lo operativo como en lo administrativo, y 

se verifica a través del acceso a la información y la rendición de cuentas, como factor determinante de 

credibilidad y eficiencia. 
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CALIDAD  DE SERVICIO  

 

El Cuerpo de Bomberos de Otavalo tiene la firme convicción de servicio traducida en ayuda efectiva a 

la ciudadanía. Conscientes estamos de que el reflejo de la calidad en nuestros servicios es la satisfacción 

de nuestros usuarios. 

 

RESPONSABILIDAD  

 

En el Cuerpo de Bomberos del Cantón Otavalo la responsabilidad es un valor que está en la conciencia 

de la persona y permite reflexionar, administrar, orientar y cualificar los actos propios en el plano de la 

moral y cumplimiento del deber. 

 

RESPETO 

 

Para quienes formamos parte del Cuerpo de Bomberos de Otavalo significa valorar a los demás, acatar 

la autoridad de cada instancia y considerar su dignidad. Cuando hay respeto hay verdad; no se tolera 

bajo ninguna circunstancia la mentira, no se acepta la calumnia y el engaño. Expresamos respeto siendo 

amables con usuarios y ciudadanía en general porque estamos seguros que es la base de toda relación 

humana: de la vida en sociedad y sobre todo porque el respecto es garantía de transparentar nuestro 

accionar cotidiano. 

 
SOLIDARIDAD  

 

En el Cuerpo de Bomberos de Otavalo estamos conscientes de que la solidaridad es un valor de mucha 

importancia para la humanidad, porque gracias a ella se han desarrollado en el mundo entero altos 

niveles de sensibilidad y apoyo a los demás, sobre todo a quienes atraviesan situaciones adversas 

antrópicas o causadas por la naturaleza. 

 
CALIDEZ  HUMANA  

 

Quienes integramos el Cuerpo de Bomberos de Otavalo estamos convencidos de que la calidez es 

sinónimo de cordialidad. Implica mostrar interés genuino por el prójimo en la atención primaria que se 

entrega a la sociedad en general. 

 
ABNEGACIÓN  Y DISCIPLINA  

 

Es el lema de los Cuerpos de Bomberos que refleja el nivel de compromiso de la profesión bomberil ya 

que el servicio a la ciudadanía del Cantón Otavalo demanda una clara concepción del cumplimiento del 

deber. 

 

OBJETIVOS ESTRATÉGICOS 

 

Los objetivos estratégicos son los que contribuyen al cumplimiento de la misión y visión; es decir, 

definen su accionar a largo plazo: 

 

1. Mejorar la capacidad operativa institucional para garantizar una adecuada y oportuna atención de 

emergencias. 

2. Mejorar la vinculación con la comunidad a través de programas que desarrollen una cultura de 

prevención, para la reducción de riesgos. 

3. Incrementar la eficiencia del Talento Humano mediante el desarrollo de capacidades, tecnificación 

y profesionalización de su Personal. 
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POLÍTICAS INSTITUCIONALES  

 

Para orientar las acciones pertinentes en el cumplimiento de la misión institucional se practicarán las 

siguientes políticas: 

 

a) Promover la práctica de valores institucionales 

b) Gestión integral 

c) Gestión de calidad, a fin de garantizar la excelencia en el servicio que se brinda a la 

comunidad 

d) Responsabilidad social 

e) Desarrollo de competencias del Talento Humano 

f) Mantener el Control interno 

g) Correcta gestión financiera 

h) Mantener una adecuada comunicación y coordinación interna y externa 

i) Innovación tecnológica en los servicios institucionales 

 

GESTIÓN DE SISTEMATIZACIONES BOMBERILES  

 

Está compuesta de los siguientes subprocesos: 

 

- Operaciones Bomberiles 

- Prevención de Incendios 

- Atención de Emergencias  

- Vinculación con la Comunidad 

- Departamento de Instrucción  

 

El Cuerpo de Bomberos ejecuta las operaciones técnicas Bomberiles, atiende siniestros, instruye en 

prevención, genera información y conocimiento sobre los posibles riesgos de eventos adversos causados 

por el hombre y/o desastres naturales que amenacen la vida y la propiedad privada, de manera que se 

brinden los servicios en la comunidad a través de la aplicación de políticas, normas y estrategias que 

permitan lograr el cumplimiento de la misión institucional.  

 

GESTIÓN OPERACIONES BOMBERILES  
 

a) Misión: Fortalecer las operaciones técnicas bomberiles, a través de la gestión de recursos humanos y 

materiales suficientes para asegurar la efectividad y calidad de los servicios operativos, así como la 

aplicación de protocolos y procedimientos técnicos.  

ANTECEDENTES 

Según el Estatuto Orgánico por Procesos del CBCO; Art. 20. Operaciones Bomberiles literal a) señala 

que la Misión de las operaciones bomberiles es:  Dirigir y ejecutar las operaciones técnicas bomberiles, 

brindando servicios efectivos y de calidad, mediante la aplicación de políticas, normas, protocolos y 

estrategias, con la finalidad de contribuir al logro de los objetivos institucionales, a través de la gestión 

de recursos humanos y materiales suficientes para asegurar la efectividad y calidad de los servicios 

operativos, así como la aplicación de protocolos y procedimientos técnicos. 

DESARROLLO  

De acuerdo al cronograma de actividades para el personal operativo de CR y la CBSPL del año 2023, 

se ha dado cumplimiento a la planificación mediante la práctica y actividades internas correspondientes 

a las instalaciones y unidades, verificando y haciendo uso de todo el material y equipos que cuenta las 
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dos compañías, tomando en consideración la salud y seguridad de todo el personal operativo del CBCO, 

logrando compartir conocimientos de las diferentes áreas para la atención de emergencias, mediante 

recursos disponibles y cursos de capacitación adquiridos por el personal operativo. 

 

Estas actividades se han venido desarrollando en el transcurso del año a excepción de los meses junio, 

julio, agosto, septiembre y octubre, época de verano que se extendió, donde la atención fue prioritaria 

por la gran demanda de incendios forestales que hemos registrado a nivel cantonal. 

 

Vale mencionar también que algunos de los procesos de contratación pública se han podido lograr 

ejecutar a pesar de los cambios que hubo por las autoridades cantonales e institucionales extendiéndose 

los tiempos establecidos por el área de planificación del CBCO.  

Para constancia a continuación se detalla mediante anexo de fotografías sobre las actividades que se 

pudo ejecutar: 

 

ü FUNCIONAMIENTO BOMBAS DE SUCCION, MAQUINARIA, EQUIPOS (Scaner), e 

HIDRAULICOS.  

ü FUNCIONAMIENTO DE EQUIPOS DE ATENCION PRE HOSPITALARIA (DEA´s, monitores 

de signos vitales, tensiómetros digitales y aspiradores). 

ü REVISION PARA USO Y MANEJO DE EQUIPOS Y HERRAMIENTAS (Rescate en alturas, 

rescate vehicular e incendios forestales). 

ü LIMPIEZA Y ORDEN DE TODAS LAS INSTALACIONES Y ACTIVIDADES RECREATIVAS  

ü LIMPIEZA Y ORDEN DE C ANCELES PERSONALES (madera y metálicos), EQUIPOS DE 

PROTECCION PERSONAL (trajes y ERA´s). 

ü LIMPIEZA Y ORDEN DE TODAS LAS UNIDADES (vehículos y motocicletas). 

ü REVISION, ORDEN Y LIMPIEZA DE TODO EL MATERIAL (equipos, herramientas y 

accesorios), DE TODOS LOS VEHICULOS.  
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CONCLUSIONES 

El personal operativo de guardia de la central Otavalo y de la CBSPL de acuerdo a los turnos que se 

encontraban se ejecutó todas las actividades establecidas en coordinación y sin que intervengan en la 

atención de emergencias y trabajos autorizados por la máxima autoridad y/o subrogante.  

Para el desarrollo de estas actividades se utilizó todo el material institucional correspondiente tanto de 

las unidades y áreas de la institución. 

 

RECOMENDACIONES  

 

Como responsable de operaciones bomberiles, me permito dar seguimiento y continuar con el personal 

operativo realizando todas las actividades que son constantes en todas las áreas establecidas, para que 

todo el personal de bomberos se encuentren preparados y pueda ejecutar su labor en la atención de 

emergencias, tomando en cuenta siempre las normas en materia de prevención de riesgos y el reglamento 

interno de seguridad y salud del trabajo del CBCO, lo que garantizará prevenir un riesgo laboral. 

 

GESTIÓN PREVENCIÓN DE INCENDIO S  
 

a) Misión: Brindar servicios enfocados a la prevención y mitigación de incendios, mediante la 

implementación y aplicación de normas técnicas que permitan una efectiva gestión de regulación y 

control, con la finalidad de cumplir con las normas, estándares de seguridad y disposiciones legales, en 

el ámbito de su competencia.  
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 DESARROLLO  

 

1. Como primer antecedente se puede mencionar que en el año 2023 se trabajó en el servicio de 

inspecciones solos como institución de bomberos de Otavalo, cabe mencionar que en el año 2022 

estuvimos con el convenio en el GADMO ya que ellos eran los que recaudaban los valores por nosotros 

y tenían un catastro y para lo cual se tenía muchos inconvenientes.  

 

2. Hay que destacar que el año 2022 se realizaba el servicio de inspección por cada una de las actividades 

que existían el RUC y a partir del 2023 en base al reglamento solo se realiza el servicio de inspección a 

la actividad que predomina o de más riesgo.  

 

3. En el año 2023 se realiza el servicio de inspección a locales comerciales, operadoras de trasporte, 

vehículos de trasporte público y permisos ocasionales un total de 6.000 inspecciones aprobadas 

realizadas y un numero de 126 no aprobadas las mismas que por falta de responsabilidad de los usuarios 

no finalizan los trámites pertinentes para la obtención de permisos de funcionamiento.  

 

4. Se realiza un catastro en el Departamento de Prevención de mes por mes de cada una de las 

inspecciones que fueron realizadas en el 2023.  

 

5. EL departamento de prevención para tener mayor respuesta de los usuarios se realiza zonificaciones 

para visitar puerta a puerta y realizar el servicio de inspección y adicional entregar la notificación 

como en el reglamento los señala, para de esta manera a la ciudadanía se sienta comprometida a 

realizar el trámite de permiso de funcionamiento del año 2023.  

 

6. Como departamento de prevención en el año 2023 se tiene mayor actividad en las reuniones de 

mesas de trabajo de seguridad tanto en el evento que sucedió en el Lago San Pablo y en las fiestas 

el Yamor.  

 

7. Se asiste a simulacros organizados por el sector público y privado como veedores en número 

aproximado de 8 totales.  

 

8. Se agradecer el apoyo que se ha generado departe de la máxima autoridad, Sub Jefatura y 

TTHH al grupo de trabajo que se ha conformado para poder salir con el trabajo que se planifico en 

el año 2023.  

Conclusiones.  

1. Podemos concluir que el Departamento de Prevención del CBCO en el año 2023 realizó un 

trabajo con la finalidad de tener al día los tramites de los servicios de inspección y simulacros.  

 

2. Se concluye que con el trabajo realizado por el departamento de prevención en el año 2023 se 

emitió 7582 permisos de funcionamiento información que es emitida por la Lic. Nadya 

Rodríguez.  

 

DETALLE  APROBADOS NO APROBADOS 

LOCALES  4159  126  

TRASPORTE  73  0  

VEHÍCULOS  1548  0  

EVENTOS OCASIONALES  220  0  

SIMULACROS ASISTIDOS  08  0  

TOTAL  6008  126  
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Recomendaciones:  
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1. Se recomienda realizar la contratación de personal a fin a la materia de inspecciones y revisión 

de planos para el año 2024 para el departamento de prevención de incendios ya que existe la 

necesidad institucional contar ya de palta con el profesional que se responsable.  

 

2. Se recomienda informar a todo el personal operativo que el departamento de prevención trabaja 

con la finalidad de tener un beneficio institucional y que los mismos sean un apoyo para el 

departamento.  

 

GESTIÓN VINCULACIÓN CON LA COMUNIDAD  
 

a) Misión: Promover e involucrar la participación de la comunidad en los servicios y procedimientos 

de prevención, mitigación y atención de siniestros de su competencia, con la finalidad de minimizar  

 
De conformidad a la misión institucional, así como también del área de Vinculación a la comunidad se 

ha establecido un reporte de actividades informativas, tanto de campañas de prevención, inducciones, 

capacitaciones a la ciudadanía y presentaciones lúdicas desarrolladas por el personal operativo del 

Cuerpo de Bomberos del Cantón Otavalo correspondiente al año 2023, con los temas impartidos, tipo 

de entidades y cantidad de personas a las cuales se dictaron las inducciones según se especifica: 

 
 CANTIDAD DE 

ACTIVIDADES  

NOMBRE DEL CURSO, INDUCCION, 

CHARLA Y PRESENTACIÓN LÚDICA  

NOMBRE DE ENTIDADES Y 

PERSONAL CAPACITADO  

1  CURSO VACACIONAL "BOMBERO JUNIOR"  NIÑAS Y NIÑOS DEL CANTÓN  

1  CAPACITACION RESCATE VERTICAL  PERSONAL DE ASPIRANTES DE LA 

ESCUELA ESMIL  

3  INDUCCION DE PREVENCION DE INCENDIOS 

Y PRIMEROS AUXILIOS  

PROPIETARIOS DE CAFETERIAS, 

RESTAURANTES Y LOCALES 

COMERCIALES DE OTAVALO, SAN 

PABLO Y GONZALEZ SUAREZ  

4  CHARLA DE PRIMEROS AUXILIOS  UNIDAD EDUCATIVA GABRIELA 

MISTRAL  

3  CHARLA LUDICA LABORES DE UN 

BOMBERO  

NIÑOS DEL CDI LOS PEQUEÑITOS - 

CDI IMBABUELA BAJO  

2  CAPACITACIÓN DE EVACUACIÓN  IESS, CEMPLAF, U. E. Isaac J. Barrera, 

Esc. Cascada de Peguche, Coop. Acción 

Imbaburapak, U. E. Santa Juana de 

Chantal.  

6  INDUCCION DE INCENDIOS FORESTALES  GONZALES SUARES, TANGALI, 

GUALSAQUI, CALUQUI, ANGLA, 

CAMUENDO CHIQUITO  

5  CAMPAÑA LÚDICA DE INCENDIOS 

FORESTALES  

ESTUDIANTES DE UNIDADES 

EDUCATIVAS DEL CANTÓN  

2  INDUCCION DE PREVENCIÓN DE INCENDIOS, 

SISMOS Y EVACUACIÓN  

MORADORES DEL GAD 

PARROQUIAL DE MIGUEL EGAS 

CABEZAS - ADULTOS MAYORES 

QUINCHUQUI  

3  INDUCCIÓN DE PRIMEROS AUXILIOS  ADULTOS MAYORES - CABILDO DE 

ILUMÁN - UNIDAD EDUCATIVA LA 

JOYA  

6  INDUCCION LUDICA DE PREVENCION DE 

INCENDIOS EN EL HOGAR  

U. E. SAN RAFAEL - CDLA. MARCO 

PROAÑO MAYA 2DA ETP. - NIÑOS 

CAMPAMENTO CASAQUITAS 

BOMBEROS COTACACHI - CURSO 

VACACIONAL HOSTAL CURIÑAN, 

POLICIA NACIONAL Y GAD 

PIMAMPIRO  

2  INDUCCIÓN SOBRE USO Y MANEJO DE 

EXTINTORES  

U. E. 31 DE OCTUBRE - NIÑOS 

TEMPLO JESUS EL BUEN PASTOR 

(PEGUCHE).  
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7  PREVENCION DE INCENDIOS  IESS, CEMPLAF, U. E. Isaac J. Barrera, 

Esc. Cascada de Peguche, Coop. Acción 

Imbaburapak, U. E. Santa Juana de 

Chantal. - GROW FLOWERS - COOP. 

PIJAL  

6  CURSO DE PRIMEROS AUXILIOS  IESS, CEMPLAF, U. E. Isaac J. Barrera, 

Esc. Cascada de Peguche, Coop. Acción 

Imbaburapak, U. E. Santa Juana de 

Chantal. - GAD GONZALES SUAREZ - 

CDI ILUMÁN - NIÑOS DE ESCUT 

ECUADOR - Coop. IMBACOOP, Coop. 

Prto. Orellana, Coop. UNIOTAVALO, 

Coop. 23 de Julio, Coop. 

ECUACREDITOS, U. E. República del 

Ecuador, Textiles Tabango.  

1  CURSO DE RESCATE ACUÁTICO  PERSONAL DE CABAÑAS DEL LAGO  

2  STAND INFORMACION DE SEGURIDAD 

CONTRA INCENDIOS  

HOSPITAL SAN LUIS DE OTAVALO - 

PARQUE DE QUICHINCHE  

1  VISITA INSTALACIONES  NIÑOS DEL CENTRO INFANTIL 

HAYNI  

9  CAMPAÑA LUDICA DE FUEGOS 

ARTIFICIALES  

9 UNIDADES EDUCATIVAS DEL 

CANTÓN  
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NOMBRE DEL CURSO, INDUCCION, CHARLA Y PRESENTACIÓN 

LÚDICA  

TOTAL DE 

PARTICIPANTES  

CURSO VACACIONAL "BOMBERO JUNIOR"  49 

CAPACITACION RESCATE VERTICAL  100 

INDUCCION DE PREVENCION DE INCENDIOS Y PRIMEROS AUXILIOS  78 

CHARLA DE PRIMEROS AUXILIOS  117 

CHARLA LUDICA LABORES DE UN BOMBERO  131 

CAPACITACIÓN DE EVACUACIÓN  18 

INDUCCION DE INCENDIOS FORESTALES  823 

CAMPAÑA LÚDICA DE INCENDIOS FORESTALES  1478 

INDUCCION DE PREVENCIÓN DE INCENDIOS, SISMOS Y 

EVACUACIÓN  

54 

INDUCCIÓN DE PRIMEROS AUXILIOS  84 

INDUCCION LUDICA DE PREVENCION DE INCENDIOS EN EL HOGAR  403 

INDUCCIÓN SOBRE USO Y MANEJO DE EXTINTORES  41 

PREVENCION DE INCENDIOS  77 

CURSO DE PRIMEROS AUXILIOS  120 

CURSO DE RESCATE ACUÁTICO  4 

STAND INFORMACION DE SEGURIDAD CONTRA INCENDIOS  90 

VISITA INSTALACIONES  13 

CAMPAÑA LUDICA DE FUEGOS ARTIFICIALES  1045 
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Así mismo, el número de población capacitada en los temas preventivos descritos en los cuadros es de: 

4725, de los cuales el 70,52 % corresponde a la etnia mestiza, 29,44 % etnia indígena, el 0,04 % 

corresponde a etnia afroamericana y un cero % a etnia blanca. 
 

GESTIÓN ATENCIÓN DE EMERGENCIAS  
 
 
a) Misión: Coordinar, organizar, controlar y evaluar las actividades referentes a la emisión de respuesta 

a los usuarios, que demandaren la atención y prestación de servicios, cuya integridad y/o bienes estén 

en peligro, por efecto de incendios, accidentes, desastres naturales, violencia o enfermedad, a fin de 

brindar una atención oportuna y de calidad en las emergencias.  

 

DESARROLLO: 
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Informe de atenciones de eventos y atención de emergencias que se han registrado mediante partes y 

registro en bitácora obteniendo las estadísticas atendidas desde la estación central del Cuerpo de 

Bomberos del Cantón Otavalo y Compañía de Bomberos San Pablo del Lago las cuales suman un total 

de 709 eventos y emergencias atendidas, los cuales se los detalla a continuación.  

 

Quinientos cuarenta y ocho (548) atenciones de eventos y emergencias realizadas desde la estación 

central Otavalo.  

 

Ciento treinta y un incendios forestales atendidos con personal de la estación central Otavalo, los 

incendios ocasionaron la pérdida de 310,2928 hectáreas de vegetación, pajonal, matorral, eucalipto, 

yerba seca, estos fueron por limpieza de terreno para preparación de cultivo, quema de basura, que por 

los vientos fuertes se expandieron de forma súbita hacia zonas boscosas como la Loma San Vicente, 

Loma de Cotama, páramos de Mojanda y páramo límite con Pichincha sector loma de Pianda. 

 

 
 Las comunidades y barrios afectados por desabastecimiento de líquido vital fueron atendidas ya sea por 

solicitud por parte de los representantes barriales, comunidad, cabildos de juntas de agua y por la misma 

EMAPAO, debido a daños en las bombas de captación de agua, roturas en tuberías por eventos de 

deslizamientos y sequía en las fuentes de agua, por ello se entregó 94489 (noventa y cuatro mil 

cuatrocientos ochenta y nueve) galones de agua con un total de 39 entregas realizada con nuestra unidad 

tanquero.  

 

Hasta el ocho de junio del 2023 realizamos 22 servicio transporte en ambulancia hacia clínicas de la 

ciudad de Ibarra, como también al Hospital de Solca en la ciudad de Quito, transportamos desde el 

hospital San Luis de Otavalo a personas que requerían realizar radiografías como también desde el 

ancianato Susana Mancheno de Pinto hacia el Hospital de Otavalo; debido a procedimientos para 

certificación por parte del MSP nuestras unidades no lograron cumplir el estándar solicitado y demás 

requisitos, por lo que dejaron de operar para el servicio que veníamos brindando a la ciudadanía del 

Cantón Otavalo. 

 
Hemos continuado con la vinculación con la comunidad a través del transporte apoyo a personas en 

unidades desde la ciudad de Otavalo hacia la clínica del riñón MENYDIAL ï Ibarra y desde la clínica 

mencionada de retorno a Otavalo, el número de beneficiados ha sido de 16 personas en estado de 

vulnerabilidad física y socioeconómica, hemos realizado 214 viajes en las mañanas y tardes de los días 

martes, jueves y sábado.  

 

Por olvido o descuido de propietarios de vehículos y de viviendas/departamentos realizamos un total de 

10 atenciones en apertura de puertas, solicitadas por propietarios de los bienes e inmuebles.  

 

Diez (10) apoyo logístico (con unidad camioneta) brindado al MSP ï Distrito de Salud 10D02 Antonio 

Ante -Atuntaqui bajo solicitud de los mencionados para el transporte de recolección de muestras de 

HPV de los centros de salud, transporte de medicamentos hacia el Hospital San Luis de Otavalo; también 

hemos colaborado con el transporte a personal de Jefatura de Riesgos para la evaluación y seguimiento 

de eventos por deslizamientos y coordinación de capacitación en el sector de Selva Alegre, a petición 

del concejal del #GADMCO, señor Jorge De La Torre quien realizó "La Gran Cruzada De Solidaridad" 

realizamos la colaboración con la recolección de donaciones que realizaron las personas y posterior 

apoyamos con nuestras unidades en el transporte de las donaciones hacia el cantón Alausí, donde fueron 

entregadas por la comitiva que acompañó al concejal mencionado.  

 

Doce inundaciones atendidas con equipo de zapa y bombas de succión estáticas y flotantes atendidas en 

diversos sectores del cantón Otavalo como es en Monserrath, urbanización Miravalle, Barrio Santa Clara 

ï Quichinche, Pucará alto y piscinas Neptuno debido a fuerte lluvia.  
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La seguridad en competencias o eventos deportivos como es maratón, competencia ciclística, 

competencias en travesía natatoria, triatlón, paseos ciclísticos se desarrollaron 41 seguridades a estos 

eventos con unidades y material de primeros auxilios por parte de nuestro personal.  

 

Acudimos a 18 rescates: por el colapso de paredes; en accidentes de tránsito por personas atrapadas 

utilizamos equipo de rescate vehicular para liberarlas, liberamos la extremidad de persona atrapada en 

rejilla, realizamos rescate vertical para extraer a personas que habían caído a quebradas y barrancos, 

ejecutamos acciones de búsqueda, localización y rescate de personas desorientadas en Mojanda.  

 

Entre los eventos de conatos e incendios estructurales fueron 15 los atendidos, lo cuales dejaron daños 

aislados en lugares y habitaciones mas no en toda la edificación, entre estos podemos nombrar daños en 

mesas de dormitorios por vela encendida, el consumo posible de cigarrillo incendió una habitación, la 

sobrecarga de energía en la utilización de maquinaria para cocer causa probable de un incendio, fogones 

sin apagar en chimenea fueron atendidas con personal y unidades autobomba y de intervención rápida. 

 

Las fugas de gas licuado de petróleo (GLP), fueron 14 las atendidas, estas fueron con presencia de fuego 

en las que los propietarios habían extinguido con extintor o con agua y, otras sin presencia de fuego, las 

causas han sido por fugas de gas por mangueras, mala instalación del regulador de glp hacia válvula del 

cilindro, objetos como plástico o piedras al interior de la válvula del cilindro lo que genera un 

atrapamiento del vástago del cilindro generando una fuga moderada o súbita del gas, en todas estas se 

emitió las debidas recomendaciones a los propietarios en el instante de la atención de la emergencia.  

La solicitud de personal de agentes de tránsito a través de la coordinación del SIS ECU-9-1-1 hizo que 

realicemos 12 limpiezas de vía por accidente de tránsito y así retiramos el material sólido (restos de 

vehículos) y líquidos sobre la vía, haciendo que las condiciones se hagan seguras para los automotores 

que transitan, así también cortes de árbol (con motosierra) que colapsaron por fuertes vientos y cayeron 

en las vías.  

 

Atendimos 2 incendios vehiculares en los que propietarios de los automotores utilizaron rápidamente y 

lograron apagar el fuego, nuestros efectivos realizaron desconexión de batería y enfriamiento; las causas 

posibles una falla eléctrica ocasionó el incendio.  

 

Realizamos a solicitud del SIS ECU 9-1-1 el apoyo con ambulancia - primeros auxilios para la 

verificación de una persona que la policía Nacional tenía el reporte de desaparecida y personal 

paramédico en unidad ambulancia IESS asistió y se hizo cargo de la persona.  

 

Desde nuestra estación San Pablo del Lago se atendieron un total de ciento sesenta y un (161) eventos 

y emergencias.  

 

Con unidades tanqueros debido al desabastecimiento de líquido vital por sequía, por daños en tubería o 

por deslizamiento a la presencia de fuertes lluvias, entregamos por 46 ocasiones un total de ciento diez 

mil cuatrocientos (110400) galones de agua bajo petición de representantes de los cabildos, juntas de 

agua e institución en: Gualaví, San Francisco de Cajas, Escuela de Formación de Policías Sgtos, Darwin 

Anrango Anrango - San Pablo del Lago, San Rafael, Araque, Huaycopungo, Ugsha; personal de la 

estación San Pablo del Lago apoyó para la entrega de agua en Valle del Tambo, Barrio Santiaguillo, 

Cdla. 31 de Octubre, Cdla. Jacinto Collahuazo 3era etapa debido al daño en la tubería que abastece de 

agua potable a los sectores a petición de EMAPAO.  

 

Brindamos treinta y seis (37) seguridades a eventos efectuadas por: travesía de competidores Lago 

Cuicocha, recorridos permanentes los fines de semana y días feriados en la Laguna San Pablo del Lago, 

travesía natatoria San Pablo del Lago, limpieza del muelle Chicapán, seguridad a participantes de curso 
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de navieros, eventos deportivos de triatlón, piques de autos realizado en San Pablo del Lago, corridas 

de toros populares por fiestas en González Suárez. 

 

Ejecutamos dieciséis (16) acciones de rescate: apoyo con personal y bote a personal de DINASED para 

la búsqueda de persona desaparecida, búsqueda de personas extraviadas en el cerro Imbabura por los 

acceso de Camuendo, Araque y Abatag, con acciones coordinadas con instituciones de primera respuesta 

realizamos la recuperación de dos cuerpos por el hundimiento de un navío en la Laguna San Pablo, 

asistimos en dos accidentes de tránsito en uno de ellos realizamos la extracción de un persona atrapada 

al interior del vehículo, apoyamos en la evacuación de una persona que había caído a un barranco de 

200 metros de altura aproximadamente en la Rinconada, nuestro personal de buceo de rescate ayudó a 

recuperar un motor fuera de borda que había caído en la laguna por el sector de la Compañía.  

 

Hasta el siete de julio del 2023 realizamos siete (7) Transporte en ambulancia de personas que 

requirieron ser llevadas hacia el Hospital San Luis de Otavalo desde los centros de salud San Pablo del 

Lago y otro acompañados por médico del sector de Camuendo, los pacientes transportados fueron por 

motivo de hipertensión, insuficiencia cardíaca, gestación.  

 

Como anécdota podemos contar que el SIS ECU 9-1-1 despachó a nuestro personal por un incendio 

forestal en el parque acuático de Araque, al llegar al sitio reportaron al ECU que no existía dicho 

incendio forestal, nuestra presencia en el lugar fue primordial debido a que un hombre de nacionalidad 

extranjera se acercó a nuestro personal pues su niño de una año diez meses se había golpeado la cabeza 

al caer de la resbaladera y estaba convulsionando, nuestros efectivos informaron al ECU y ellos 

coordinaron para que nuestro personal transporten en la unidad hacia el Hospital San Luis de Otavalo al 

niño junto a su padre.  

 

Asistimos a cinco (5) eventos como apoyo ambulancia ï primera respuesta en accidente de personas por 

caída de motocicleta, persona herida por golpe contra automotor, entre otras.  

 

Realizamos cuatro limpiezas de vías por colapso de árboles sobre las vías en las calles Gran Colombia 

y Ascázubi, Av. Unesco, también retiramos material sólido y líquido producto de accidentes de tránsito 

en la vía panamericana E-35 sectores de Huaycopungo y vía a Cajas.  

 

Con unidad autobomba polivalente se acudió a tres conatos e incendios estructurales en viviendas 

localizadas en San Pablo del Lago y Hyacopungo, estos incendios afectaron a enseres de vivienda como 

también máquinas de coser, incendios en los que no se registran víctimas.  

 

Regulador no adecuado en Angla, vástago de cilindro presionado en Mariscal Sucre y en Gualacata la 

fuga de gas fue controlada con un extintor por el propietario, estas fueron tres fugas de gas que acudió 

personal de la estación San Pablo del Lago.  

 

Brindamos la atención a tres emergencias por inundación: la evacuación de una persona con enseres de 

vivienda desde el sector de Araque hacia Pijal Bajo, utilizamos bombas de succión en el parque acuático 

por acumulación de agua debido a la fuerte precipitación por dos ocasiones. 

 

Brindamos dos apoyos logísticos con tanquero de la estación San Pablo del Lago a nuestros compañeros 

Bomberos de la ciudad de Ibarra, quienes por la fuerte precipitación requirieron apoyo para limpieza en 

el sector de Yacucalle en la ciudad blanca, y por otra parte la unidad también apoyó en la limpieza de 

calles en la ciudad de Otavalo para el evento de llegada de la nueva representante de la Alcaldía del 

cantón Otavalo. 
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GESTIÓN DEL DEPARTAMENTO DE INSTRUCCIÓN  

 
1. INTRODUCCIÓN  

 

El presente informe rinde cuentas del desarrollo de las capacitaciones realizadas por el responsable del 

Departamento de Instrucción del Cuerpo de Bomberos del Cantón Otavalo, de acuerdo a la planificación 

institucional en el periodo 2023. 

 

2. MISIÓN 

 

Departamento de Instrucción 

 

a) Misión: Actualizar los conocimientos profesionales bomberiles, a través de la capacitación, 

especializada, entrenamientos y maniobras; y mantener las condiciones físicas del Personal Operativo 

para un eficaz servicio contra incendios y rescatesò. 

 

3. DESARROLLO  

 

De conformidad a lo establecido en el POA institucional 2023 y la autogestión con otros Cuerpos de 

Bomberos del país, se realizaron las siguientes capacitaciones: 

 

 

N° 
NOMBRE DEL 

CURSO 

PERSONAL QUE 

ASISTE 

RESPONS

ABLE  
DIAS 

FECHA 

INICIO  
FECHA FIN  

1 INSTRUCCIÓN 

FORMAL Y 

LEGISLACIÓN 

BOMBERIL 

Sgto. Segundo Yamberla 

Sgto. Paul Vaca 

Sgto. Nelson Vilatuña 

Sgto. Jorge Quintana 

Cbo. Fabricio Sandoval 

Cbo. Jaime Pijal 

Cabo. Andrés Aldaz 

Bro. Diego Cabezas 

Subof. 

Nelson 

Vilatuña 

 

 

 

 

 

 

 

3 22/08/2023 25/08/2023 

2 NFPA 1500 Y 1521 Sgto. Vilatuña 

Bro. 1 Elvis Arteaga 

 

5 03/07/2023 07/07/2023 

3 RESCATE AGRESTE 

(MONTUFAR) 

Bro. 1 Arturo de la Torre 

Bro. 1 Tatiana Cartagena 

Bro. 1 Pedro Chancosa 

 

 

 

5 26/06/2023 30/06/2023 

4  BUCEO 

SEGURIDAD 

PÚBLICA 

Myr. Carlos López 

Bro. 1 Javier Lema 

Bro. 1 Andrés Aldaz 

Bro. 1 Javier Salinas 

Bro. 1 Luis Morales 

Bro. 1 Jorge Chicaiza 

 

 

 

 

 

 

5 11/07/2023 14/07/2023 

5 SCI INTERMEDIO Cbo. Javier Erazo 

Cbo. Diego Cabezas 

Cbo. Carlos Guerra 

Bro. Tatiana Cartagena 

 

 

 

4 12/12/2023 12/12/2023 

6 FORMADOR DE 

FORMADORES 
Ing. Andrade Paola  

Bro. Arteaga Elvis  
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Bro. Cuvi Jennifer  

Bro. Chancosa Pedro  

Cabo. Chicaiza Jorge  

Cabo. De la Torre Arturo  

Mayr. López Carlos  

Bro. Montoya Jonathan  

Cabo. Moreta Fredy  

Cabo. Pijal Jaime  

Bro. Quimbia Deysi  

Bro. Quintana Fernando  

Abog. Silva William  

Cabo. Salinas Edison  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

5 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

11/12/2023 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

15/12/2023 

7 BREC Bro. 2 Segundo Yamberla 

Bro. 2 Paúl Vaca 

Bro. 2 Jorge Quintana 

Bro. 1 Fredy Moreta 

Bro. 1 Jaime Pijal 

Bro. 1 Carlos Guerra 

Bro. 1 Mauricio Aguirre 

 

 

 

 

 

8 

 

 

 

 

 

27/02/2023 

 

 

 

 

 

06/03/2023 

8 ATENCIÓN 

PREHOSPITALARIA Cabo Javier Erazo  5 
 

20/11/2023 24/11/2023 

9 RESCATE AGRESTE 

(COCA) 

Javier Lema 

Jenifer Cuvi 

Jonathan Montoya 

Fernando Quintana 

 5 

 

 

03/12/2023 
08/12/2023 

10 CRIMAP 
Bro. Carlos Guerra  5 

 

09/10/2023 13/10/2023 

11 INVESTIGACION 

DE INCENDIOS 

Myr. Carlos López 

Subof. Nelson Vilatuña 

Subof. Pául Vaca 

Cabo. Diego Cabezas 

 3 

 

 

22/11/2023 
24/11/2023 

12 OFICIAL DE 

SEGURIDAD 
Sgto. Jorge Quintana 

Bro. Stalin Fanning 
 5 

 

23/10/2023 27/10/2023 
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4.  CONCLUSIONES 

 

Es de vital importancia que el personal operativo de los Cuerpos de Bomberos tenga una 

formación actualizada y continua en temas Bomberiles, mejorando de esta manera sus 

habilidades y destrezas para enfrentar las emergencias que a diario se nos pueden presentar en 

nuestro Cantón de manera eficiente y eficaz. 

 

Durante el año 2023 el Departamento de Instrucción del CBCO, ha gestionado 12 capacitaciones 

en diferentes áreas bomberiles dentro y fuera de la ciudad, abarcando a todo el personal 

operativo y fortaleciendo así los conocimientos de cada uno de ellos. 

 

Es importante indicar también que dos cursos planificados para este año no fueron realizados 

por diferentes razones, una de ellas, es que el curso al ser con certificación internacional no lo 

dictan en el país, por lo que se han realizado todos los documentos necesarios de acuerdo a las 

directrices que emite el SERCOP, sin obtener los permisos necesarios. 

 

5. RECOMENDACIONES  

 

La importancia de la capacitación va más allá del desarrollo de habilidades específicas. El hecho 

de que una persona tenga más herramientas para ser exitoso, fortalece su confianza y su 

motivación en el trabajo, de esta manera recomiendo se continúe brindando el apoyo para que 

el personal operativo del CBCO siga incrementando sus conocimientos con capacitaciones y 

entrenamientos dentro y fuera del país. 

 

PROCESOS HABILITANT ES DE ASESORÍA 

 

GESTIÓN DE ASESORÍA JURÍDICA  
 

0 2 4 6 8 10 12 14 16

INSTRUCCIÓN FORMAL Y LEGISLACIÓN BOMBERIL

NFPA 1500 Y 1521

RESCATE AGRESTE (MONTUFAR)

 BUCEO SEGURIDAD PÚBLICA

SCI INTERMEDIO

FORMADOR DE FORMADORES

BREC

ATENCIÓN PREHOSPITALARIA

RESCATE AGRESTE (COCA)

CRIMAP

INVESTIGACION DE INCENDIOS

OFICIAL DE SEGURIDAD

CURSOS DEL PERSONAL OPERATIVO EN EL AÑO 2023
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Misión: Asesorar, patrocinar y representar a la Institución y sus miembros, en todos los procesos legales, 

internos y externos, judiciales extrajudiciales y administrativos, con el fin de garantizar la seguridad 

jurídica Institucional. 

 

ANTECEDENTES 

 

Mediante Resolución de Jefatura Nro. CBCO-PJ-2024-008-RJ de fecha 20 días del mes de febrero de 

2024 el Myr. -B- Carlos López Moreta, Inspector de Brigada Jefe del Cuerpo de Bomberos del Cantón 

Otavalo, resolvi· ñ[é]Art. 2. Conformar los Equipos de Trabajo de Rendición de Cuentas del Cuerpo 

de Bomberos del Cantón Otavalo, de acuerdo al siguiente detalle:  

 

INFORMACIÓN REQUERIDA:  RESPONSABLE: 

Información de los convenios 

institucionales suscritos en el año 2023 

Abg. William Silva 

 

Mediante correo electrónico de fecha 21 de febrero de 2024 la Lcda. Amparito Paredes Secretaria y 

Servicios Institucionales del CBCO remite el ñ[é]Acta y Resolución de la conformación del equipo de 

trabajo interno para la rendición de cuentas del año 2023, para la presentación de los informes y llenado 

del formulario en la parte que les corresponda, para lo cual adjunto los documentos y formulario actual. 

Cabe indicar que deben remitir a este correo el formulario con la información respectiva del área, el 

informe en pdf con firma digital y en word para la consolidación y estructuración del informe general 

de rendici·n de cuentas hasta el d²a viernes 23 de febrero de 2024ò. 

 

BASE LEGAL  

 

Art. 82, Derecho a la seguridad jurídica.- El derecho a la seguridad jurídica se fundamenta en el respeto 

a la Constitución y en la existencia de normas jurídicas previas, claras públicas y aplicables por las 

autoridades competentes. 

 

El Art. 226, de la Constitución de la República del Ecuador, se¶ala que ñCompetencias y facultades de 

los servidores públicos.- Las instituciones del Estado sus organismo, dependencias, las servidoras o 

servidores públicos y las personas que actúen en virtud de una potestad estatal ejercerán solamente las 

competencias y facultades que les sean atribuidas en la Constitución y la ley, Tendrán el deber de 

coordinar acciones para el cumplimiento de sus fines y hacer efectivo el goce y ejercicio de los derechos 

reconocidos en la Constituci·nò. 

 

La letra k), del Art. 29, de la Ordenanza de Funcionamiento del Cuerpo de Bomberos del Cantón 

Otavalo, Adscripto al Gobierno Autónomo Descentralizado Municipal del Cantón Otavalo, establece 

que ñDeberes y atribuciones del Jefe/a o Director Estrat®gico institucional.- Entendiéndose que el Jefe/a 

del Cuerpo de Bomberos del Cantón Otavalo, será la máxima autoridad y mantendrá bajo su cargo la 

Direcci·n Estrat®gica institucional. Por lo que ejercer§ los siguiente deberes y atribuciones: [é]k) 

Promover la celebración de convenios de cooperaci·n Nacional e internacional y ejecutarlos[é]ò. 

El numeral 2, de la letra b) y c), de la Primera Reforma al Estatuto Orgánico por Proceso del Cuerpo de 

Bomberos del Cant·n Otavalo, indica que ñGesti·n de Asesor²a Jur²dica. [é]b), 2. Asesorar y brindar 

acompañamiento al nivel directivo, técnico ï operativo y administrativo de la institución en materia 

jur²dico legal[é]; y, c) Productos y servicios * Convenios[é]ò. 

 

DESARROLLO  

 

En líneas siguientes de detallan los diferentes convenios que fueron suscritos en el año 2023, previa 

autorización de la Máxima Autoridad del Nivel Directivo del CBCO: 
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Institución firmante.  Tipo de Convenio Objeto del Convenio. Vigencia. Fecha de 

firma.  

Fecha de 

terminación. 

Estado. 

Empresa Eléctrica 

Regional Norte S.A., 

EMELNORTE 

Convenio de 

Cooperación 

Institucional. 

Establecer los compromisos y obligaciones 

entre las partes que permitan la recaudación de 

valores por parte de EMELNORTE, de la 

contribución adicional mensual previsto en el 

artículo 32 de la Ley de Defensa Contra 

Incendios. 

12 meses 24 de mayo 

de 2023 

24 de mayo 

de 2024 

Vigente 

Secretaria de Gestión 

de Riesgos 

Transferencia 

Gratuita de Bienes. 

Transferencia a título gratuito de kits forestal de 

equipos de 

protección personal para el Cuerpo de 

Bomberos del Cantón Otavalo 

N/A 25 de 

agosto de 

2023 

25 de agosto 

de 2023 

Cumplido el 

objeto del 

convenio 

Cuerpo de Bomberos 

Adscrito al Gobierno 

Autónomo 

Descentralizado del 

Cantón Pedro 

Moncayo 

Convenio de 

Cooperación 

Interinstitucional 

Fijar los términos, condiciones y aunar 

esfuerzos para realizar acciones conjuntas de 

fortalecimiento interinstitucional que faciliten y 

viabilicen los procesos de transferencia e 

intercambio de conocimientos, en los siguientes 

ámbitos: capacitación, asesoría, intercambio de 

conocimientos, entrenamiento, formación, 

visitas de observación, entre otras tantos en el 

ámbito operativo como administrativo 

2 años 17 de 

agosto de 

2023 

17 de agosto 

de 2025 

Vigente 

 
CONCLUSIONES 

 

Conforme se desprende de las manifestaciones de voluntad en las que las partes establecen y/o 

determinan compromisos generales o específicos de cooperación mutua, para desarrollar en forma 

planificada actividades de interés y beneficio recíproco, al momento los mismos se encuentran siendo 

desarrollados conforme lo establecido en cada uno de ellos. A excepción del convenio de transferencia 

gratuita suscrito con la Secretaria de Gestión de Riesgos toda vez que el mismo ya finalizó 

 

GESTIÓN DE PLANIFICACIÓN INSTITUCIONAL  
 

a) Misión: Planificar, organizar, coordinar, dirigir y evaluar la gestión institucional a través de la 

planificación estratégica y operativa, alineados con los planes nacionales y sectoriales a fin de fortalecer 

la calidad de los servicios que presta el Cuerpo de Bomberos del Cantón Otavalo.  

 

ANTECEDENTE  

 

Que, el Art. 292, de la Constitución de la República del Ecuador establece que: El Presupuesto General 

del Estado es el instrumento para la determinación y gestión de los ingresos y egresos del Estado, e 

incluye todos los ingresos y egresos del sector público, con excepción de los pertenecientes a la 

seguridad social, la banca pública, las empresas públicas y los gobiernos autónomos descentralizados.    

 

Que, el Art. 293, de la Constitución de la República del Ecuador establece que: La formulación y la 

ejecución del Presupuesto General del Estado se sujetarán al Plan Nacional de Desarrollo. Los 

presupuestos de los gobiernos autónomos descentralizados y los de otras entidades públicas se 

ajustarán a los planes regionales, provinciales, cantonales y parroquiales, respectivamente, en el marco 

del Plan Nacional de Desarrollo, sin menoscabo de sus competencias y su autonom²aé 

 

Que, el Art. 288, de la Constitución de la República del Ecuador establece que: Las compras públicas 

cumplirán con criterios de eficiencia, transparencia, calidad, responsabilidad ambiental y social. Se 

priorizarán los productos y servicios nacionales, en particular los provenientes de la economía popular 

y solidaria, y de las micro, pequeñas y medianas unidades productivas. 

 

Que, el Art. 250, del Código Orgánico de Organización Territorial, Autonomía y Descentralización, 

señala que: Programación de actividades. - Una vez sancionada la normativa presupuestaria, los 
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responsables de los programas, subprogramas o proyectos elaborarán con las unidades de 

planificación y financiera la programación de actividades de los gobiernos autónomos descentralizados 

y someterán a consideración del ejecutivo del gobierno autónomo un calendario de ejecución y 

desarrollo de actividades, detalladas por trimestres, el mismo que se conocerá en el seno de la asamblea 

territorial o del organismo que en cada gobierno autónomo descentralizado se establezca como máxima 

instancia de participación. Esta programación guardará coherencia con el plan de desarrollo y de 

ordenamiento territorial. 

 

Que, el Art. 77, del Código Orgánico de Planificación y Finanzas Públicas, señala que: Presupuesto 

General del Estado. - El Presupuesto General del Estado es el instrumento para la determinación y 

gestión de los ingresos y egresos de todas las entidades que constituyen las diferentes funciones del 

Estado. No se consideran parte del Presupuesto General del Estado, los ingresos y egresos 

pertenecientes a la Seguridad Social, la banca pública, las empresas públicas y los gobiernos 

autónomos descentralizados. 

 

Que, en el numeral 1 del Art. 20, del Estatuto Orgánico por procesos del Cuerpo de Bomberos del Cantón 

Otavalo, con respecto a gestión de planificación institucional establece: Planificar, organizar y dirigir la 

ejecución de las actividades del Sistema de Planificación institucional; 

Con fecha 06 de marzo de 2019, emite la resolución de Jefatura Nro. CBCO-PJ-2019-0008-RJ en el que 

designa al Sgto. ïB- Segundo Yamberla como Responsable de Planificación Encargado del Cuerpo de 

Bomberos del Cantón Otavalo a fin de que se dé cumplimiento de todas las actividades propias del área; 

y, a la vez formara parte del Comité de Administración y Planificación, según lo previsto en el Art. 281 

literal b) del COESCOP.  

DESARROLLO  

 

Conforme establece la Constitución, el COOTAD, el Código Orgánico de Planificación y Finanzas 

Publicas, el Estatuto Orgánico por procesos del Cuerpo de Bomberos del Cantón Otavalo y con la 

finalidad de cumplir con los objetivos institucionales en proyectos de Equipamiento e Infraestructura 

Institucional, Mantenimiento  de Equipo, Maquinaria e Infraestructura Institucional, Operación 

Institucional, Campañas, capacitación y vinculación, Contratación de personal administrativo y procesos 

de ascenso y promoción del personal Operativo, Homologación y capacitación del personal operativo y 

Capacitación personal administrativo y por ende mejorar la capacidad técnica y operática en beneficio 

institucional y de la ciudadanía del cantón Otavalo, se ha ejecutado el Plan Operativo Anual según el 

siguiente cuadro. 

EJECUCIÓN DEL POA 2023 

 

PROGRAMAS 
PROYECTOS CBCO 

2023 
PRODUCTOS ESPERADOS 

 ACTIVIDADES 
PLANIFICADAS 

ACTIVIDADES 
EJECUTADAS 

Y EN 
PROCESO 

UNIDAD DE 
MEDIDA 

AVANCE 
DEL 

PROYECTO 

FORTALECIMIENTO 
INSTITUCIONAL 

EQUIPAMIENTO E 
INFRAESTRUCTURA 

INSTITUCIONAL 

Contar con nueva 
infraestructura, equipos, 
vehículos, herramientas, 
radiocomunicaciones y EPP para 
la atención al 100% de llamadas 
de emergencias en el cantón 
Otavalo. 

28 14 PORCENTAJE 11,02% 

MANTENIMIENTO DE 
EQUIPO, 

MAQUINARIA E 
INFRAESTRUCTURA 

INSTITUCIONAL. 

Contar con buen 
funcionamiento de 
infraestructura, equipos, 
vehículos, herramientas y 
radiocomunicaciones para la 
atención al 100% de llamadas 

22 19 PORCENTAJE 27,56% 
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de emergencias en el cantón 
Otavalo 

OPERACIÓN 
INSTITUCIONAL 

Ejecutar el pago de 
remuneraciones y demás 
beneficios de ley al personal 
operativo y administrativo, 
contar con servicios básicos y 
contar con suministros e 
insumos suficientes para la 
atención al 100% a la ciudadanía 
del cantón Otavalo 

48 39 PORCENTAJE 29,07% 

VINCULACION CON 
LA COMUNIDAD 

CAMPAÑAS, 
CAPACITACIÓN Y 

VINCULACIÓN 

Ejecutar el 100% del plan de 
capacitación y vinculación en las 
comunidades y barrios del 
cantón Otavalo 

2 2 PORCENTAJE 1,574% 

TECNIFICACION 
DEL PERSONAL 

CONTRATACIÓN DE 
PERSONAL 

ADMINISTRATIVO Y 
ENTREGA DE 

NOMBRAMIENTO DE 
ACUERDO AL MERITO 

Contar con herramientas de 
baterías psicométricas para el 
concurso de mérito y oposición y 
otorgar nombramiento a cuatro 
puestos administrativos del 
CBCO. 

1 1 PORCENTAJE 0,79% 

HOMOLOGACIÓN Y 
CAPACITACIÓN DEL 

PERSONAL 
OPERATIVO 

Ejecutar el 100% del 
cumplimiento del plan de 
capacitación para fortalecer el 
conocimiento del personal 
operativo para la atención de 
emergencias en el cantón 
Otavalo. 

23 10 PORCENTAJE 7,28% 

CAPACITACIÓN DEL 
PERSONAL 

ADMINISTRATIVO 

Ejecutar el 100% del 
cumplimiento del plan de 
capacitación para fortalecer el 
conocimiento del personal 
administrativo para la atención a 
usuarios internos y externos del 
cantón Otavalo. 

3 3 PORCENTAJE 2,36% 

PORCENTAJE TOTAL DE EJECUCION POA 2023 79,66% 
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En el mes de diciembre de 2023 al haber incremento al presupuesto institucional, mediante reforma con 

el Comité de Administración del CBCO se ingresó al POA y presupuesto la adquisición de ambulancias 

tipos 2 por el valor de 413.549,04 USD misma que debido al tiempo fue imposible ejecutarlos, en este 

mes de diciembre se ejecutó actividades que tenían retrasos. 

 

La ejecución del plan operativo anual 2023 es de 79,66% de gestión, hay requerimientos importantes 

que no se han podido ejecutar a pesar de que, si se ha lanzado el proceso, como es el caso de dos 

autobombas forestales, Fiscalizador de obras, EPP, entre otras, también se han lanzado procesos de 

contratación bajo ínfima cuantía sin embargo no se pudo ejecutar por razones ajenas y otras propias a 

nuestra institución. 

 

ACTIVIDADES NO EJECUTADAS EN EL POA 2023 

 

PRESUPUESTO RESPONSABLE DETALLE OBSERVACION 

216,00 JAVIER LEMA EQUIPOS DE BUCEO ESTA DENTRO DE MAQUINARIA Y EQUIPO 

416.740,81 
ARTURO DE LA 

TORRE 
DOS VEHICULOS DE RESCATE NO SE PUDO ADQUIRIR DEBIDO AL TIEMPO 

413.549,04 
SEGUNDO 
YAMBERLA 

DOS AMBULANCIAS TIPO 2 NO SE PUDO ADQUIRIR DEBIDO AL TIEMPO 

1.900,00 JAIME PIJAL 
SECADORAS 

SEMIINDUSTRIALES 

NO SE PUDO ADQUIRIR DEBIDO POR NO HABER 
OFERENTES 

 

1.120.000,00 
SEGUNDO 
YAMBERLA 

AUTOBOMBAS FORESTALES 
NO SE PUDO ADQUIRIR POR LIMITACIONES DEL 

SERCOP 

249,35 
SEGUNDO 
YAMBERLA 

PUBLICACION EN PRENSA 
INTERNACIONAL 

NO FUE NECESARIO POR NO HABER 
CONTRATACION EN EL EXTRANJERO 

42.313,29 FREDY MORETA 
EQUIPOS DE PROTECCION 

PERSONAL 
NO SE LOGRO ADQUIRIR POR FALTA DE ET BIEN 

DEFINIDA 

0,00% 5,00% 10,00% 15,00% 20,00% 25,00% 30,00%

EQUIPAMIENTO E INFRAESTRUCTURA INSTITUCIONAL

MANTENIMIENTO DE EQUIPO, MAQUINARIA E
INFRAESTRUCTURA INSTITUCIONAL.

OPERACIÓN INSTITUCIONAL

CAMPAÑAS, CAPACITACIÓN Y VINCULACIÓN

CONTRATACIÓN DE PERSONAL ADMINISTRATIVO Y
9b¢w9D! 59 bha.w!aL9b¢h 59 !/¦9w5h ![Χ

HOMOLOGACIÓN Y CAPACITACIÓN DEL PERSONAL
OPERATIVO

CAPACITACIÓN DEL PERSONAL ADMINISTRATIVO

11,02%

27,56%

29,07%

1,57%

0,79%

7,28%

2,36%

PROYECTOS EJECUTADOS 2023
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26.850,36 FREDY MORETA 
EQUIPOS DE PROTECCION 

PERSONAL 
NO SE LOGRO ADQUIRIR POR FALTA DE ET BIEN 

DEFINIDA 

115.376,00 JAVIER SALINAS 
EQUIPOS DE RESPIRACION 

AUTONOMO 
NO SE LOGRO ADQUIRIR POR FALTA DE ET BIEN 

DEFINIDA 

96.000,00 
SEGUNDO 
YAMBERLA 

FISCALIZADOR DE LA 
CONSTRUCCION 

SE VA RETOMAR DE NUEVO EL PROCESO 
 

5.060,00 PAUL VACA 
MANTENIMIENTO DE 

EQUIPOS DE RESPIRACION 

NO SE LOGRO EJECUTAR POR FALTA DE TDR 
BIEN DEFINIDO 

 

50,00 PAUL VACA 
MANTENIMIENTO DE 

EQUIPOS DE EXTRICACION 
GENESIS 

NO HUBO PROVEEDOR 

201,00 PAUL VACA 
MANTENIMIENTO DE 

EQUIPOS DE EXTRICACION 
GENESIS 

NO HUBO PROVEEDOR 

60,00 PAUL VACA 
MANTENIMIENTO DE 

EQUIPOS DE EXTRICACION 
GENESIS 

NO HUBO PROVEEDOR 

30.000,00 
ADMINISTRACION 

DE BIENES 
MANTENIMIENTO DE 

EDIFICACIONES 

NO SE EJECUTO DEBIDO AL TIEMPO Y NO 
CONTAR CON PROFESIONAL A SU DEBIDO 

TIEMPO PARA LOS TDR 

1.000,00 
SEGUNDO 
YAMBERLA 

PAGO DE MEMBRESIA OBA 
NO SE ADQUIRIO POR SER CORTO TIEMPO 

 

3.000,00 TALENTO HUMANO 
VIATICOS AL EXTERIOR 

REUNIONES 
NO HUBO VIAJES AL EXTRANJERO 

 

100,00 CARLOS LOPEZ 
PAGO DE COMBUSTIBLE 

REUNIONES 
NO HUBO NECESIDAD 

 

286,00 
TATIANA 

CARTAGENA 
RECARGA DE CILINDROS DE 

OXIGENO 

NO SE LANZO EL PROCESO DEBIDO A QUE YA 
NO CONTAMOS CON PRESTACION DE SERVICIO 

DE AMBULANCIAS 

495,00 FABRICIO SANDOVAL MATERIALES LUDICOS 

NO SE ALCANSO A CONTRATAR POR LO QUE EL 
PROVEEDOR NO CONTABA CON FIRMA 

ELECTORNICA Y ESTABA POR CONCLUIR EL AÑO 
2023 

1.100,00 NELSON VILATUÑA 
PASAJES AL EXTERIOR 

CAPACITACION 
NO SE CONTRATO CURSO EN EL EXTRANEJRO 

 

26.415,40 NELSON VILATUÑA 
VIATICOS AL EXTERIOR 

CAPACITACION 
NO SE CONTRATO CURSOS EN EL EXTRANJERO 

 

11.000 NELSON VILATUÑA 
CURSO DE INSTRUCTOR DE 

FUEGO VIVO NFPA 1403 
NO SE CONTRATO POR LO QUE EL OFERENTE 
NO PRESENTO DOCUMENTOS HABILITANTES 

9853,85 
 

NELSON VILATUÑA 
INSTRUCTOR DE BOMBEROS 

NFPA 1041 
 

NO SE CONTRATO POR FALTA DE PROCESOS 
BIEN DEFINIDOS 

199,00 TALENTO HUMANO 
POA Y PRESUPUESTO 

 

NO SE REALIZO POR LO QUE NO SE ALCANZO A 
CONTRATAR POR NO HABER ENERGIA 

ELECTRICA 

480,00 TALENTO HUMANO 

ACTUALIZACION EN LA 
NORMATIVA EN 

CONTRATACION PUBLICA 
 

NO SE REALIZO POR LO QUE LA RESPONSABLE 
MENCIONO QUE NO HA PODIDO ENCONTRAR 

CURSOS QUE CUMPLA SU EXPECTATIVA 

399,98 TALENTO HUMANO POA Y PRESUPUESTO 
NO SE REALIZO POR LO QUE NO SE ALCANZO A 

CONTRATAR POR NO HABER ENERGIA 
ELECTRICA 
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2.000,00 TALENTO HUMANO 
PASAJES AEREOS 

NACIONALES CAPACITACION 

NO SE REALIZO POR LO QUE NO SE ALCANZO A 
CONTRATAR POR NO HABER ENERGIA 

ELECTRICA 

480 TALENTO HUMANO 
VIATICOS AL INTERIOR 

CAPACITACION 

NO SE REALIZO POR LO QUE NO SE ALCANZO A 
CONTRATAR POR NO HABER ENERGIA 

ELECTRICA 

 
CONCLUSIÓN 

 

Se ha realizado las actividades del área de Planificación Institucional según como establece el Código 

Orgánico de Organización Territorial Atomía y Descentralización, el Código Orgánico de Planificación 

y Finanzas Publicas y demás instrumentos como el Clasificador Presupuestario de Ingresos y Egresos 

del Ministerio de Economía y Finanzas y el Estatuto Orgánico por Procesos del Cuerpo de Bomberos 

del Cantón Otavalo. Se han quedado tres procesos sin ejecutar las cuales se tiene como arrastre en el 

presente periodo fiscal. 

 

Vale mencionar que en el periodo fiscal 2023 fueron las elecciones seccionales en nuestro caso del 

Cantón Otavalo hubo cambio de autoridades en la Alcaldía, para lo cual resultó electa para la Alcaldía 

la Ing. Anabel Hermosa por lo que se tuvo que esperar la designación de dos delegados de la 

municipalidad de Otavalo para la conformación del Comité de Administración y Planificación del 

Cuerpo de Bomberos del Cantón Otavalo, ya con la conformación del comité  antes mencionado el 

primero de agosto del presente año se logra la aprobación de la proforma presupuestaria 2023, dicho 

cambio de alguna manera produjo retraso en la ejecución del POA y presupuesto 2023 a lo que se suma 

otras situaciones ajenas a nuestra Institución como la limitación que puso el SERCOP en la importación 

de dos autobombas forestales mismas que tenían presupuesto considerable. 

 

RECOMENDACIÓN  

 

Sírvase encontrar el presente informe con respecto al seguimiento de ejecución del POA 2023 del CBCO 

misma que es de 79,66% de ejecución con respecto a gestión del área de Planificación del Cuerpo de 

Bomberos del Cantón Otavalo. 

 

PROCESOS HABILITANTES DE APOYO  

 

GESTIÓN DE TALENTO HUMANO  
 

La Gestión de Talento Humano comprende los siguientes subprocesos:  

 

 - Sistema Integrado de Desarrollo del Talento Humano  

 - Seguridad y Salud Ocupacional  

 - Bienestar Laboral  

 - Nómina  

  

 

a) Misión: Ejecutar las políticas, estrategias, normas, programas y proyectos que permitan administrar 

el sistema de gestión del talento humano y remuneraciones de la institución, como apoyo al 

cumplimiento de la misión institucional.  
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SEGURIDAD Y SALUD OCUPACIONAL DEL AÑO 2023  
 

INTRODUCCIÓN  

 

El presente informe rinde cuentas del Desarrollo de las actividades realizadas por el responsable de 

Seguridad y Salud Ocupacional del Cuerpo de Bomberos del Cantón Otavalo en cumplimiento a las 

leyes y normativas vigentes en materia de Seguridad Laboral en el periodo 2023. 

 

OBJETIVO  

 

Garantizar el bienestar físico, mental y social del personal administrativo y operativo Cuerpo de 

Bomberos del Cantón Otavalo. 

 

ACTIVIDADES REALIZADAS  

 

De conformidad a lo establecido se procedió con las siguientes actividades: 

 
ACTIVIDAD  DESARROLLO  FOTOGRAFÍAS  

Accidentes laborales No    se    registraron    accidentes laborales por  parte  del  

personal operativo  ni  administrativo,  pero sin embargo 

con el comité de seguridad y salud del CBCO se dieron 

charlas de prevención. 

 

 

Programa  de  prevención 

del  uso  y  consumo  de 

alcohol y drogas 

Durante el mes de junio, se brindó 

la capacitaci·n de ñPrevenci·n en el uso de alcohol y 

drogas: la importancia de la actividad f²sicaò, Además, en 

el mes de agosto se realiza una encuesta vía online en la 

que al responder 15 preguntas se puede determinar quién 

consume o consumió este tipo de sustancia obteniendo el 

91.6% de aceptación al test y logrando el objetivo. 

 

 

 

Inspecciones de Higiene Las baterías sanitarias en general se encuentran limpias, 

ordenadas y funcionales, sin embargo, hay que reforzar  el  

tema  de  limpieza  de cerámicas   de   pisos   y   mejorar 

dispensadores  de  jabón  tanto  en baños de personal 

masculino como femenino. 
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Capacitación Prevención de 

riesgos laborales (IESS) 

Se coordino con personal del IESS para brindar 

capacitaciones en los temas de Prevención de accidentes 

laborales y prevención de enfermedades ocupacionales 

teniendo la asistencia de personal operativo y 

administrativo del CBCO. 

 

 

 

Practica preprofesionales Se  trabajo  con  alumnos  de  la carrera de Ing. Industrial 

de la Universidad Técnica del Norte específicamente en los 

temas de revisión y actualización del Reglamento de 

Seguridad y Salud Ocupacional, Actualización del plan de 

emergencias institucional. Los mismos que se encuentran 

listos para la actualización en el sistema SUT 2024. 

 

Colocar señalética Se diseño y actualizo los mapas de evacuación y recursos 

del CBCO los mismos que quedan ya colocados en las 

diferentes áreas de trabajo. 

 
Practicas 

preprofesionales 

Con la ayuda de una estudiante de la    carrera    de    

entrenamiento deportivo  se  realizó  el  test  de evaluación 

física y luego las tablas individuales    de    entrenamiento 

físico trabajo que queda pendiente, continúa este año nuevo 

en vista que no se pudo culminar por diferentes motivos 

institucionales. 

 
Documentos SUT Queda     pendiente     subir     los verificadores     de     todas     

las actividades cumplidas que exige el SUT durante el año 

2023 ya que se 

debe subir hasta finales del mes de diciembre e inicios de 

enero   por lo   tanto   queda   pendiente   esta información  

hasta  que  la  pagina sea habilitada ya que al momento no 

se puede ingresar por motivos de mantenimiento 

 

 
CONCLUSIONES 
 
Las buenas condiciones laborales no solo dependen de las facilidades que el empleador 
brinda a sus servidores, sino de todos los que conforman la institución, existiendo el 
compromiso permanente de vigilar y cumplir las normativas existentes para garantizar la 
seguridad y salud en el trabajo, siendo conscientes que lo que se busca es salvaguardar 
nuestras vidas. 
 
Quedan pendientes actividades que por motivos de tiempo no se ha podido cumplir por 
lo tanto serán tomados en cuenta para planificación del año 2024 como principales a ejecutar 
durante los primeros meses del año. 
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RECOMENDACIONES 
 
Se recomienda continuar con el trabajo conjunto entre personal operativo y administrativo con 
el fin de cumplir con el plan de salud y seguridad en el trabajo y mantenernos como hasta hoy 
en día como una institución sin accidentes y enfermedades laborales. 
 

CAPACITACIONES EN TEMAS DE SEGURIDAD Y SALUD LABORAL 

AÑO 2023 
 

  TEMA  FECHA 

PERS. 

ADMINI  

PERS. 

OPERAT. 

RESPONSAB

LE 

1 

VIH ï SALUD SEXUAL Y 

REPRODUCTIVA Febrero 9 27 

Médico 

Ocupacional 

2 

PLANIFICACIÓN FAMILIAR  ï 

MÉTODOS ANTICONCEPTIVOS Febrero 9 27 

Médico 

Ocupacional 

3 OBESIDAD Y SEDENTARISMO Abril  9 27 

Médico 

Ocupacional 

4 ALCOHOL Y DROGAS Junio 10 26 

Médico 

Ocupacional 

5 

PREVENCIÓN DE RIESGOS 

LABORALES Junio 10 26 

Riesgos del 

Trabajo Ibarra 

6 ACCIDENTE CEREBROVASCULAR Agosto 10 26 

Médico 

Ocupacional 

7 BURNOUT / ACOSO LABORAL Octubre 11 26 

Médico 

Ocupacional 

8 

PREVENCIÓN DE ENFERMEDADES 

RESPIRATORIAS ESTACIONARIAS Diciembre 11 23 

 Médico 

Ocupacional 

 

CAPACITACIONES EN TEMAS ADMINISTRATIVOS AÑO 2023  

  TEMA  FECHA 

PERS. 

ADMINI  

PERS. 

OPERAT. 

INVERSION 

TOTAL  

9 

Curso de Cobranzas y Recuperación de 

cartera Noviembre     3     4 1.512,00 

 

CAPACITACIONES VIRTUALES EN TEMAS VARIOS AÑO 2023   - 

CONTRALORÍA GENERAL DEL ESTADO  
 

 CURSO FECHAS PARTICIPANTES  

 

10 CONTROL EN LA GESTIÓN 

VEHICULAR 

10 al 28 de Abril de 2023 Área de Bienes y Control Vehicular 

PERSONAL OPERATIVO 

(3 servidores) 

11 CONTROL EN LOS 

PROCEDIMIENTOS PARA 

LA CONTRATACIÓN DE 

BIENES Y SERVICIOS 

 

12 al 27 de Abril de 2023 

 

Área de Compras Públicas 

(1 servidora) 
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NORMALIZADOS Y NO 

NORMALIZADOS 

12 CONTROL EN LAS FASES 

DE LA CONTRATACIÓN 

PÚBLICA 

14 de Junio al 3 de Julio de 

2023 

Área de Jurídico 

Área Financiera 

13 CONTROL Y 

ADMINISTRACIÓN DE 

BIENES EN EL SECTOR 

PÚBLICO 

15 de Mayo al 5 de Junio de 

2023 

Área de Bienes y Control Vehicular 

PERSONAL OPERATIVO 

(6 servidores/as) 

14 FUNDAMENTOS DE ITIL 5 al 19 de Junio de 2023    

 

 

Área de Tecnología de la 

Información 

15 NORMAS DE CONTROL 

INTERNO CON ENFOQUE A 

LA TECNOLOGÍA 

4 al 18 de Abril de 2023 

16 INTRODUCCIÓN A LA 

SEGURIDAD DE LA 

INFORMACIÓN 

17 al 28 de Julio de 2023 

17 BUENAS PRÁCTICAS PARA 

LA ASISTENCIA 

ADMINISTRATIVA  

13 al 25 de septiembre de 

2023 

Área de Recaudación 

(No se asignó cupo por Contraloría) 

18 TALLER DE REDACCIÓN 

ESPECIALIZADO PARA 

PROFESIONALES 

4 al 18 de Julio de 2023 Área de Secretaría 

(Se remitió correo por parte de la 

servidora que no podía tomar el 

curso) 

19 CONTROL EN LOS 

PROCESOS DE 

EVALUACIÓN DEL 

DESEMPEÑO 

4 al 17 de Julio de 2023   

Área de Talento Humano 

20 GESTIÓN DE HABILIDADES 

PERSONALES PARA EL 

MEJORAMIENTO DEL 

CLIMA LABORAL  

19 de junio al 3 de julio de 

2023 

 

PERSONAL ADMINISTRATIVO 

(9 servidores/as) 

 

CAPACITACIONES SIN COSTO ï PERSONAL OPERATIVO 

AÑO 2023 

 
 CURSO CERTIFICADO POR  FECHAS LUGAR  NRO. 

PERSONAL 

21 CURSO OFICIAL DE 

SEGURIDAD 

ACADEMIA DE BOMBEROS 

CUERPO DE BOMBEROS 

DELDISTRITO 

METROPOLITANO DE 

QUITO 

OCTUBRE 

2023 

QUITO 2 

22 CURSO CRIMAP ACADEMIA DE BOMBEROS 

CUERPO DE BOMBEROS 

DELDISTRITO 

METROPOLITANO DE 

QUITO 

OCTUBRE 

2023 

QUITO 

 

  

1 

23 CURSO APH ACADEMIA DE BOMBEROS 

CUERPO DE BOMBEROS 

DEL DISTRITO 

METROPOLITANO DE 

QUITO 

NOVIEMB

RE 2023 

QUITO 2 

24 CURSO SCI 

INTERMEDIO 

ACADEMIA DE BOMBEROS 

CUERPO DE BOMBEROS 

DEL DISTRITO 

DICIEMBR

E DE 2023 

QUITO 4 
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METROPOLITANO DE 

QUITO 

 

GESTIÓN FINANCIERA  
 

La Gestión Financiera comprende los siguientes procesos:  

 
- Tesorería y presupuesto  

- Contabilidad  

 

GESTIÓN TESORERÍA Y PRESUPUESTO 
 

a) Misión: Coordinar, dirigir, controlar y evaluar la ejecución de los recursos financieros de acuerdo a 

la normativa legal vigente, procediendo con el correcto manejo y registro de los movimientos 

económicos presupuestarios, de manera que permita la toma de decisiones adecuadas y el 

fortalecimiento de la gestión financiera de la institución.  

 

GESTIÓN CONTABILIDAD  
 

a) Misión: Analizar y registrar los hechos económicos que representen derechos a percibir recursos 

monetarios o que constituyan obligaciones a entregar recursos monetarios, de acuerdo a las normas 

técnicas y legales, con el propósito de generar información confiable para la toma de decisiones.  

 

INFORME DE EJECUCIÓN PRESUPUESTARIA AÑO 2023 
 

MARCO NORMATIVO  
 

SEGUIMIENTO Y EVALUACIÓN  Código Orgánico de Planificación y Finanzas Públicas Art. 6 

literal 4: ñSeguimiento y evaluaci·n de la planificaci·n y las finanzas p¼blicas. -El seguimiento y 

evaluación de la planificación y las finanzas públicas consiste en compilar, sistematizar y analizar la 

información sobre lo actuado en dichas materias para proporcionar elementos objetivos que permitan 

adoptar medidas correctivas y emprender nuevas acciones públicas. Para este propósito, se debe 

monitorear y evaluar la ejecución presupuestaria y el desempeño de las entidades, organismos y 

empresas del sector público en función del cumplimiento de las metas de la programación fiscal y del 

Plan Nacional de Desarrolloò.  

 

Normas de Control Interno de la Contraloría General del Estado Numeral 200-02: ñLas entidades 

del sector público y las personas jurídicas de derecho privado que dispongan de recursos públicos, 

implantarán, pondrán en funcionamiento y actualizarán el sistema de planificación, así como el 

establecimiento de indicadores de gestión que permitan evaluar el cumplimiento de los fines, objetivos 

y la eficiencia de la gesti·n institucionalò. 

 

 

PRESUPUESTO Y PLAN OPERATIVO 2023 

 

Mediante en Sesión Ordinaria Nro. CAP-CBCO-2023-002-SO del 01 de agosto del 2023 el Comité de 

Administración y Planificación del Cuerpo de Bomberos del Cantón Otavalo aprueba el POA, 

Presupuesto y Distributivo para el año 2023. 

 

REFORMAS  
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Ingresos. 

 

En sesión ordinaria Nro. CAP-CBCO-2023-004-SO se aprueba la primera reforma al presupuesto del 

año 2023 por parte del Comité de Planificación y Administración aprobado con fecha 07 de diciembre 

del 2023. 

 

Mediante Resolución Nro. CBCO-PJ-R-2023-019 de 27 de diciembre del 2023, la Máxima Autoridad 

resuelve aprobar la ejecución de traspasos presupuestarios.  

 

Gastos. 

 

Mediante Resolución Nro. CBCO-PJ-R-2023-002 del 27 de enero del 2023, la Máxima Autoridad 

resuelve aprobar la ejecución de traspasos presupuestarios.  

 

Mediante Resolución Nro.CBCO-PJ-R-2023-005 del 15 de marzo del 2023, la Máxima Autoridad 

resuelve aprobar la ejecución de traspasos presupuestarios.  

 

Mediante Resolución Nro.CBCO-PJ-R-2023-006 del 21 de marzo del 2023, la Máxima Autoridad 

resuelve aprobar la ejecución de traspasos presupuestarios.  

 

Mediante Resolución Nro.CBCO-PJ-R-2023-009 del 13 de junio del 2023, la Máxima Autoridad 

resuelve aprobar la ejecución de traspasos presupuestarios.  

 

Mediante Resolución Nro.CBCO-PJ-R-2023-010 del 28 de junio del 2023, la Máxima Autoridad 

resuelve aprobar la ejecución de traspasos presupuestarios.  

 

Mediante Resolución Nro.CBCO-PJ-R-2023-013 del 21 de agosto del 2023, la Máxima Autoridad 

resuelve aprobar la ejecución de traspasos presupuestarios.  

 

Mediante Resolución Nro.CBCO-PJ-R-2023-015 del 13 de octubre del 2023, la Máxima Autoridad 

resuelve aprobar la ejecución de traspasos presupuestarios.  

 

Mediante Resolución Nro.CBCO-PJ-R-2023-016 del 07 de noviembre del 2023, la Máxima Autoridad 

resuelve aprobar la ejecución de traspasos presupuestarios.  

 

Mediante Resolución Nro.CBCO-PJ-R-2023-017 del 17 de noviembre del 2023, la Máxima Autoridad 

resuelve aprobar la ejecución de traspasos presupuestarios. 

 

Mediante Resolución Nro.CBCO-PJ-R-2023-018 del 06 de diciembre del 2023, la Máxima Autoridad 

resuelve aprobar la ejecución de traspasos presupuestarios. 

 

En sesión ordinaria Nro. CAP-CBCO-2023-004-SO se aprueba la primera reforma al presupuesto del 

año 2023 por parte del Comité de Planificación y Administración aprobado con fecha 07 de diciembre 

del 2023. 

 

 

LIQUIDACIÓN PRESUPUESTARIA  

 

El Reglamento del Código Orgánico de Planificación y Finanzas Públicas - COPLAFIP, en su artículo 

129 establece que la ñLiquidaci·n presupuestaria de las instituciones que conforman el sector público 

se expedirá hasta el 31 de marzo del siguiente ejercicio fiscal. Para el caso de las entidades que no 
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forman parte del Presupuesto General del Estado remitirán el acuerdo o resolución de liquidación al 

Ministerio de Finanzas, hasta el 30 de abril del siguiente ejercicio fiscal. 

 

Mediante Memorando Nro. CBCO-CON-2024-004-M del 22 de febrero del 2024 se remite a la Máxima 

Autoridad la información económica de cierre del año fiscal 2022, balance de Comprobación, Estado 

de Situación Financiera, Estado de Resultados, Estado de Flujo de Efectivo, Estado de Evolución del 

Patrimonio, Estado de Ejecución Presupuestaria y Cédulas presupuestarias de Ingresos y Gastos. 

 

Mediante correo electrónico se remite información económica de cierre del año fiscal 2023 al Ministerio 

de Finanzas con fecha 31 de enero 2024. 

 

EJECUCIÓN PRESUPUESTARIA  
 

 
INGRESOS 
 

 
 
 
 

EJECUCIÓN PRESUPUESTARIA DE INGRESOS 2023 

ITEM  PARTIDA  CODIFICADO  RECAUDDO % 

1301 TASAS GENERALES         522.637,52        448.772,49  18,92% 

1304 CONTRIBUCIONES     1.330.770,35    1.328.281,08  56,00% 

1704 MULTAS           70.000,00            6.789,86  0,29% 

18.01 

TRANSFERENCIAS 

CORRIENTES DEL 

SECTOR PÚBLICO 

          10.000,00                         -    0,00% 

18,92%

56,00%

0,29%

0,00%

0,13% 0,19%

4,15%

EJECUCIÓN DE INGRESOS AÑO 2023

TASAS GENERALES

CONTRIBUCIONES

MULTAS

TRANSFERENCIAS CORRIENTES DEL
SECTOR PÚBLICO

INDEMNIZACIONES Y VALORES NO
RECLAMADOS

OTROS NO OPERACIONALES

CUENTAS PENDIENTES POR COBRAR
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19.02 

INDEMNIZACIONES Y 

VALORES NO 

RECLAMADOS 

            3.000,00            3.000,00  0,13% 

19.04 
OTROS NO 

OPERACIONALES 
            4.388,59            4.388,59  0,19% 

38.01 

CUENTAS 

PENDIENTES POR 

COBRAR 

        431.327,69          98.424,99  4,15% 

TOTAL      2.372.124,15    1.889.657,01  79,66% 

 
 

 
 

EJECUCIÓN PRESUPUESTARIA DE INGRESOS 2023 

ITEM  DESCRIPCION CODIFICADO  RECAUDADO % 

1301 TASAS GENERALES      522.637,52        448.772,49  85,87% 

1304 CONTRIBUCIONES  1.330.770,35    1.328.281,08  99,81% 

1704 MULTAS        70.000,00            6.789,86  9,70% 

18.01 

TRANSFERENCIAS 

CORRIENTES DEL 

SECTOR PÚBLICO 

       10.000,00                         -    0,00% 

19.02 

INDEMNIZACIONES Y 

VALORES NO 

RECLAMADOS 

         3.000,00            3.000,00  100,00% 

19.04 
OTROS NO 

OPERACIONALES 
         4.388,59            4.388,59  100,00% 

38.01 

CUENTAS 

PENDIENTES POR 

COBRAR 

     431.327,69          98.424,99  22,82% 

TOTAL   2.372.124,15    1.889.657,01  79,66% 

 

¶ Recaudación permisos de funcionamiento 

 

 -
 200.000,00
 400.000,00
 600.000,00
 800.000,00

 1.000.000,00
 1.200.000,00
 1.400.000,00

EJECUCIÓN DE INGRESOS 2023
CODIFICADO VS RECAUDADO

CODIFICADO RECAUDDO
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RECAUDACIÓN ANUAL  VALOR  

PERMISOS 2018 114.417,82 

PERMISOS 2019 118.517,92 

PERMISOS 2020 90.000,95 

PERMISOS 2021 181.321,44 

PERMISOS  2022 272.274,73 

PERMISOS 2023 258.177,80 

 
 
 

 
 

¶ Recaudación Servicios de ambulancia, capacitación y movilización 

 
RECAUDACIÓN  VALOR  

SERVICIO DE AMBULANCIA 2018 220,00 

SERVICIO DE AMBULANCIA 2019 190,00 

SERVICIO DE AMBULANCIA 2020 1.150,00 

SERVICIO DE AMBULANCIA 2021 420,00 

SERVICIO DE AMBULANCIA 2022 980,00 

SERVICIO DE AMBULANCIA 2023 730,00 

 
RECAUDACIÓN  VALOR  

SERVICIO DE CAPACITACIÓN 2021 2.339,29 

SERVICIO DE CAPACITACIÓN 2022 4.330,36 

SERVICIO DE CAPACITACIÓN 2023 4.910,72 

 
RECAUDACIÓN  VALOR  

SERVICIO DE MOVILIZACIÓN 2022 100,00 

SERVICIO DE MOVILIZACIÓN 2023 400,00 

 

114.417,82 118.517,92 

90.000,95 

181.321,44 

272.274,73 
258.177,80 

PERMISOS 2018PERMISOS 2019PERMISOS 2020PERMISOS 2021PERMISOS  2022PERMISOS 2023

COMPARATIVO RECAUDACIÓN 
PERMISOS DE FUNCIONAMIENTO
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¶ Recaudación contribución bomberos impuesto predial 

 

RECAUDACIÓN CONTRIBUCIÓN BOMBEROS IMPUESTO PREDIAL  

AÑO VALOR  

2018 171.206,30 

2019 186.790,94 

2020 148.456,26 

2021 184.763,08 

2022 176.350,86 

2023 184.553,97 

 
 

 
 

¶ Recaudación contribución bomberos energía eléctrica 

 

 

RECAUDACIÓN CONTRIBUCIÓN BOMBEROS 

ENERGÍA ELÉCTRCIA  

AÑO VALOR  

2018 1.020.359,89 

2019 1.061.293,10 

2020 991.803,49 

2021 1.068.777,63 

2022 1.279.764,03 

2023 1.328.281,08 
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CUENTAS POR COBRAR 

AÑO CODIFICADO  RECAUDADO % 

2018             185.236,52           72.484,53  39% 

2019               89.755,57           62.068,34  69% 

2020               96.125,68           52.990,25  55% 

2021             127.454,03           66.338,64  52% 

2022             453.471,75         114.394,44  25% 

2023             431.327,69           98.424,99  23% 
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Respecto a los ingresos del año 2023 de acuerdo a la información que se presenta se puede indicar que 

el principal rubro de ingresos institucionales corresponde a la contribución recaudada en el servicio de 

energía eléctrica siendo alrededor del 56% del presupuesto de ingresos institucional. 

 

Seguido con un 18.92% la recaudación de ingresos por concepto de permisos de funcionamiento, que 

en el año 2021 entró en vigencia las nuevas tablas de valores aprobadas en la Ordenanza de 

Funcionamiento para el cobro del servicio de inspección. 

 

Respecto a las cuentas por cobrar se tiene un incremento debido a que consta la entrega del pago del 

anticipo a ITURRI para la adquisición de la autobomba, la cual no se devengó el valor de USD 

269.500,00. 

 

 

RECAUDACIÓN PREDIOS 2022 

 
RECAUDACIÓN PREDIOS 2023 

 
CARTERA ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO  JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE TOTAL 

CARTERA 
ACTUAL 

      
98.894,59    

           
21.157,78    

             
18.442,01    

            
10.295,03          8.992,31          7.131,27    

      
5.061,06          4.626,11          3.392,39    2.950,82       3.610,60    

      
4.043,66    

          
188.597,63    

CARTERA 
VENCIDA 

         
5.019,84    

             
3.305,85    

               
4.386,23    

              
3.269,90          2.336,31          2.873,75    

      
2.801,49          2.514,60          1.328,52    1.273,28       1.220,58    

      
1.374,02    

            
31.704,37    

TOTAL 
    
103.914,43    

           
24.463,63    

             
22.828,24    

            
13.564,93        11.328,62        10.005,02    

      
7.862,55          7.140,71          4.720,91    4.224,10       4.831,18    

      
5.417,68    

          
220.302,00    

 

De lo anteriormente detallado se determina que se tiene un porcentaje de recaudación efectiva del 

79,66%sin tomar en consideración los recursos del saldo de caja y bancos. 

 

EGRESOS: 

 

Considerando que la ejecución de una de las actividades dentro del programa de Fortalecimiento 

Institucional es la construcción de las nuevas instalaciones operativas del Cuerpo de Bomberos del 

Otavalo que tuvo una asignación del 22% del presupuesto; debido a los diferentes permisos que se deben 

tramitar dentro de la consultoría para los estudios previos para la ejecución de la misma no fue concluida 

y por ende no se ejecutó la construcción por un valor de USD 1.168.529,45. 

 

Teniendo un devengado del presupuesto de gastos de un 18,19% de acuerdo al siguiente detalle: 

 

Programa Asignación Inicial 
Reformas y 

Traspasos 
Codificado Devengado % 

001 | FORTALECIMIENTO 

INSTITUCIONAL 4.356.123,46 793.803,78 5149927,24 923.679,26 17,59% 

002 | VINCULACIÓN CON LA 

COMUNIDAD 1.080,00 634,00 1.714,00 893,76 0,02% 

003 | FORTALECIMIENTO 

DEL TALENTO HUMANO 90.192,69 10.393,85 100.586,54 30.755,08 0,59% 

TOTAL  4.447.396,15 804.831,63 5.252.227,78 955.328,10 18,19% 

 

CARTERA ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE TOTAL 

CARTERA ACTUAL 
    
101.600,84    

    
22.494,93    

    
19.715,94    

    
10.101,17    

      
8.155,64    

    
3.238,58    

    
6.382,62    

    
4.666,87    

        
4.074,96    

        
3.420,23    

        
4.121,02    

        
4.626,50        187.972,80    

CARTERA VENCIDA 
         
6.662,71    

      
5.033,60    

      
5.248,57    

      
3.935,38    

      
2.662,17    

        
814,82    

    
1.616,33    

    
1.822,28    

        
2.039,99    

        
1.339,55    

        
1.465,58    

        
1.664,66          32.640,98    

TOTAL 
    
108.263,55    

    
27.528,53    

    
24.964,51    

    
14.036,55    

    
10.817,81    

    
4.053,40    

    
7.998,95    

    
6.489,15    

        
6.114,95    

        
4.759,78    

        
5.586,60    

        
6.291,16        220.613,78    
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EJECUCIÓN POR TIPO DE GASTO 

DESCRIPCION CODIFICADO  DEVENGADO % 

GASTO CORRIENTE           1.306.733,85         884.385,27  16,84% 

GASTOS DE INVERSION           1.168.529,45      

GASTOS DE CAPITAL           2.761.364,48           60.864,80  1,16% 

APLICACIÓN DEL FINANCIAMIENTO                 15.600,00           10.078,03  0,19% 

TOTAL            5.252.227,78         955.328,10  18,19% 
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RECAUDACIÓN DE PERMISOS DE FUNCIONAMIENTO AÑO 2023  
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GESTIÓN ADMINISTRACIÓN DE BIENES Y SUPERVISIÓN DE 

VEHÍCULOS  
 

 

a) Misión: Registrar, administrar y controlar los bienes, inventarios y vehículos institucionales en 

concordancia con las disposiciones emitidas para el efecto por los organismos de control a fin de 

garantizar el buen estado y operatividad de los mismos.  

 

EXPROPIACIONES DE BIENES DEL CBCO DURANTE EL AÑO 2023. 

 

ANTECEDENTES  

 

La Constitución de la República del Ecuador en el numeral 2 del Artículo 208, señala que es obligación 

y atribución del Consejo de Participación Ciudadana y Control Social ñEstablecer mecanismos de 

rendición de cuentas de las instituciones y entidades del sector público, y coadyuvar procesos de 

veedur²a ciudadana y control socialò.  

 

La Ley Orgánica de Participación Ciudadana en el Artículo 89, respecto de la rendición de cuentas 

señala que "(...) Se concibe la rendición de cuentas como un proceso sistemático, deliberado, interactivo 

y universal, que involucra a autoridades, funcionarias y funcionarios o sus representantes y 

representantes legales, según sea el caso, que estén obligadas u obligados a informar y someterse a 

evaluación de la ciudadanía por las acciones u omisiones en el ejercicio de su gestión y en la 

administración de recursos públicos (...)"  

 

El Consejo de Participación Ciudadana y Control Social mediante Resolución Nro. CPCCS- PLE-SG-

069-2021-476, del 10 de marzo de 2021, publicado en su página web el 18 de marzo de 2021, emite el 

Reglamento de Rendición de Cuentas, en el artículo 11, establece las fases y tiempos aplicables para la 

Función Ejecutiva.  
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En las fases, se instruye que ñ(é) A partir del resultado de la evaluaci·n de la gesti·n, la 

institución/autoridad deberá llenar el formulario de Rendición de Cuentas con sus respectivos medios 

de verificación y redactar el Informe de Rendición de Cuentas Preliminar, de acuerdo a los contenidos 

obligatorios y respondiendo a los temas sobre los cuales la ciudadanía solicitó que rinda cuentas. Este 

informe deberá ser aprobado por la máxima autoridad del nivel territorial correspondienteò.  

 

DONACIONES Y TRANSFERENCIAS GRATUITAS ENTRE EL CUERPO DE BOMBEROS 

DEL CANTÓN OTAVALO Y OTRAS INSTITUCIONES PÚBLICAS.  

 

En relación al REGLAMENTO GENERAL SUSTSTUTIVO PARA LA ADMINISTRACIÓN, 

UTILIZACIÓN, MANEJO Y CONTROL DE LOS BIENES E INVENTARIOS DELSECTOR 

PÚBLICO Artículo 130.- Procedencia. - Cuando no fuese posible o conveniente la venta de los bienes 

con arreglo a las disposiciones de este Reglamento, la máxima autoridad, o su delegado señalará la 

entidad u organismo del sector público, institución de educación, de asistencia social o de beneficencia, 

a la que se transferirá gratuitamente los bienes. 

 

Detalle de procesos de transferencia gratuita entregados y recibidos: 

 
PROCESO NRO. DOCUMENTO  FECHA  MEDIO DE 

VERIFICACIÓN  

Transferencia gratuita por 

parte del Cuerpo de 

Bomberos del Cantón 

Otavalo y el Distrito 10D02 

Otavalo Antonio Ante 

Educación  

ACTA ENTREGA RECEPCIÓN 

DE BIENES EN 

TRANSFERENCIA GRATUITA 

ENTRE EL CUERPO DE 

BOMBEROS DEL CANTÓN 

OTAVALO Y EL DISTRITO 

10D02 ANTONIO ANTE- 

OTAVALO EDUCACIÓN. BAJO 

RESOLUCIÓN CBCO-PJ-2023-

011-RJ  

12 de septiembre 

del 2023  

https://bomberosotaval

o.gob.ec/wp-

content/uploads/2024/0

2/ACTA-ENTREGA-

RECEPCION-CBCO-

Y-DISTRITO-10D02-

ANTONIO-ANTE-

OTAVALO.pdf  

Transferencia gratuita de 

bienes por parte de la 

Secretaria De Gestión De 

Riesgos y el Cuerpo De 

Bomberos Del Cantón 

Otavalo.  

ACTA DE ENTREGA 

RECEPCIÓN SGR-

CBOTAVALO-001-2023  

19 de septiembre 

del 2023  

https://bomberosotaval

o.gob.ec/wp-

content/uploads/2024/0

2/ACTA-ENTREGA-

SECRETARIA-DE-

GESTION-DE-

RIESGOS-2024.pdf  

 

GESTIÓN COMPRAS PÚBLICAS 
 

a) Misión: Coordinar, asesorar y ejecutar técnicamente los procedimientos de contratación pública con 

el fin de satisfacer los requerimientos y cumplir con los objetivos institucionales en apego a la normativa 

legal vigente.  

 

DESARROLLO  
 
En atención al Art. 2, de la Resolución Administrativa Nro. CBCO-PJ-2024-008-RJ, mediante el cual 

la máxima autoridad de la entidad, realiza la conformación de los equipos de trabajo para la Rendición 

de Cuentas del Cuerpo de Bomberos del Cantón Otavalo, al respecto, en calidad de Responsable de 

Compras Públicas de la entidad, me permito remitir la Información sobre los Procesos de Contratación 

Pública ejecutados en el año 2023: 
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REPORTE DE PROCESOS DE LICITACIONES AÑO 2023 
 

 
 

 

 

 

Nº

TIPO DE PROCESO CODIGO CPC OBJETO DE CONTRATACION CODIGO DEL PROCESO ESTADO
MONTO  DE 

ADJUDICACIÓN SIN IVA
PROVEEDOR RUC

1
LICITACION DE 

SEGUROS
713200511

CONTRATACIÓN DE POLIZA DE SEGURO DE 

VIDA YACCIDENTES PERSONALES PARA EL 

PERSONALOPERATIVO DEL CUERPO DE 

BOMBEROS DEL CANTÓNOTAVALO

LICS-CBCO-001-2023  Ejecución de Contrato          22.360,32 
ASEGURADORA DEL

SUR C. A.
0190123626001

2
LICITACION DE 

SEGUROS
713340318

CONTRATACIÓN DE PÓLIZAS DE SEGUROS 

DE INCENDIO, ROBO Y ASALTO, EQUIPO 

ELECTRÓNICO, RESPONSABILIDAD CIVIL, 

FIDELIDAD, VEHÍCULOS, EQUIPO - 

MAQUINARIA Y ROTURA DE MAQUINARIA, 

PARA AMPARAR LOS BIENES DEL CUERPO 

DE BOMBEROS DEL CANTÓN OTAVALO 

PERĉODO 2023 ï 2024

LICSG-CBCO-2023-002  Ejecución de Contrato          42.156,57 

SWEADEN

COMPAÑIA DE SEGUROS 

S.A.

1792107423001

3
LICITACION DE 

OBRA
541290116

CONSTRUCCIÓN DE LA NUEVA 

EDIFICACIÓN DEL CUERPO DE BOMBEROS 

DEL CANTÓN OTAVALO

LICO-CBCO-2023-001
Adjudicado - Registro de 

Contratos
       943.190,66 

REYES AGUILAR ANDRES

FERNANDO ï CONSORCIO 

BOMBEROS R.A.L.

1003303409001
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REPORTE DE PROCESOS DE MENOR CUANTÍA AÑO 2023 

 

 

REPORTE DE PROCESOS DE RÉGIMEN ESPECIAL AÑO 2023 

 

 

REPORTE DE PROCESOS DE SUBASTA INVERSA ELECTRONICA AÑO 2023 

 

 

 

 

 

REPORTE SEMESTRAL DE COMPRAS POR CATÁLOGO ELECTRÓNICO  

(ENERO-FEBRERO-MARZO -ABRIL -MAYO -JUNIO 2023) 

 

 

 

Nº TIPO DE PROCESO CODIGO CPC OBJETO DE CONTRATACION CODIGO DEL PROCESO ESTADO
MONTO ADJUDICADO 

SIN IVA
PROVEEDOR RUC

         18.715,00 HARMONY TOUR WTO C.L. 1792904048001

CORPORACION DAVILA & 

GRANDA CORPODG

CIA. LTDA.

1792843278001

2 MENOR CUANTÍA 871410011

CONTRATACIÓN DEL SERVICIO DE 

MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y 

CORRECTIVO PARA LAS UNIDADES DEL 

CUERPO DE BOMBEROS DEL CANTÓN 

OTAVALO Y LA COMPAÑÍA DE BOMBEROS 

DE SAN PABLO DE LAGO AÑO 2023

MCS-CBCO-002-2023 Ejecución de Contrato          20.990,00 
CESAR ALEJANDRO 

FLORES LEON
1003595384001

661100011

ADQUISICIÓN DE PASAJES AÉREOS 

NACIONALES E INTERNACIONALES PARA EL 

CUERPO DE BOMBEROS DEL CANTÓN 

OTAVALO PARA EL AÑO 2023

MCS-CBCO-001-2023 Ejecución de Contrato

         19.525,00 

1 MENOR CUANTÍA

Nº
TIPO DE PROCESO CODIGO CPC OBJETO DE CONTRATACION CODIGO DEL PROCESO ESTADO

MONTO  DE 

ADJUDICACIÓN SIN IVA
PROVEEDOR RUC

 Ejecución de Contrato            7.500,00 
PROTELCOTELSA

S.A.
17913515250011

BIENES Y 

SERVICIOS 

UNICOS

831600111

CONTRATACIÓN DEL SERVICIO DE 

MANTENIMIENTO DE LOS MÓDULOSDEL 

SISTEMA DE GESTIÓN EMPRESARIAL ERP 

OLYMPO DEL CUERPO DE BOMBEROS DEL 

CANTÓN OTAVALO

RE-PU-CBCO-001-2023

Nº TIPO DE PROCESO CODIGO CPC OBJETO DE CONTRATACION CODIGO DEL PROCESO ESTADO
MONTO  DE 

ADJUDICACIÓN SIN IVA
PROVEEDOR RUC

1

SUBASTA 

INVERSA 

ELECTRONICA

4292100118

ADQUISICIÓN DE EQUIPOS Y 

HERRAMIENTAS CONTRAINCENDIOS PARA 

EL CUERPO DE BOMBEROS DEL CANTÓN 

OTAVALO

SIE-CBCO-2023-002  Ejecución de Contrato          42.970,00 
 LUIS RAUL CAICEDO 

CADENA
1705676912001

2

SUBASTA 

INVERSA 

ELECTRONICA

491120012
ADQUISICIÓN DE UN BUS PARA EL CUERPO 

DE BOMBEROS DEL CANTÓN OTAVALO
SIE-CBCO-2023-003  Ejecución de Contrato        116.883,93 PICO SANCHEZ CIA. LTDA 1890053919001

3

SUBASTA 

INVERSA 

ELECTRONICA

4292100118

ADQUISICION DE EQUIPOS DE BUCEO PARA 

EL CUERPO DE BOMBEROS DEL CANTON 

OTAVALO

SIE-CBCO-2023-006  Ejecución de Contrato          13.040,88 

WILSON

EDUARDO NARVAEZ 

VACA

0400695508001
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Nº
TIPO DE 

COMPRA 
CODIGO CPC

OBJETO DE 

CONTRATACION

QUIEN AUTORIZA 

LA COMPRA
ORDEN DE COMPRA

MONTO SIN 

INCLUIR IVA
PROVEEDOR RUC

1 SERVICIO 853300012
LIMPIEZA DE 

INTERIORES TIPO I 

Myr.-B- Carlos 

López
CE-20230002324806        6.557,07 

CHAVEZ ROMAN 

RICHAR ISMAEL1004401947001

2 BIEN 3462009218 

DESINFECTANTE 

AMONIO 

CUATERNARIO 

GALON

Myr.-B- Carlos 

López

CE-20230002339835
           60,00   ABOLINE S.A. 0992219408001

3 BIEN 3532200128 

SHAMPOO PARA 

AUTOS GALON
Myr.-B- Carlos 

López

CE-20230002339840
             13,70 ABOLINE S.A. 0992219408001

4 BIEN 3641000322 

*CONTENEDOR 

CUADRADO 

COLOR NEGRO 

CON RUEDAS DE 

132 LITROS

Myr.-B- Carlos 

López

CE-20230002339836
           309,75 

AUTOESPINOSA 

MOTORES

AEMOTORS S.A
1791900642001

5 BIEN 3641000311 

TACHO DE BASURA 

CON TAPA Y PEDAL 

NEGRO 24 LT

Myr.-B- Carlos 

López

CE-20230002339843
           143,50 

AUTOESPINOSA 

MOTORES

AEMOTORS S.A
1791900642001

6 BIEN 321930018 

PAPEL HIGIENICO 

JUMBO DOBLE 

HOJA BLANCO 250 

METROS

Myr.-B- Carlos 

López

CE-20230002339837
           250,40 

COMPAÑÍA 

GENERAL DE

COMERCIO 

COGECOMSA S. A.

1790732657001

7 BIEN 3541003111 

CERA PARA 

VEHICULOS DE 

500 GR.

Myr.-B- Carlos 

López

CE-20230002339841
             54,70 

COMPAÑÍA 

GENERAL DE

COMERCIO 

COGECOMSA S. A.

1790732657001

8 BIEN 321931018 

PAPEL TOALLA DE 

MANOS BLANCO 

EN Z 150 

UNIDADES

Myr.-B- Carlos 

López

CE-20230002339845
           156,00 

COMPAÑÍA 

GENERAL DE

COMERCIO 

COGECOMSA

S. A.

1790732657001

9 BIEN 3899300115 

ESCOBA DE 

MADERA FIBRA DE 

COCO DE 40 CM

Myr.-B- Carlos 

López

CE-20230002339838
             39,40 

PAUCAR ALMEIDA 

MONICA

PAULINA

1713823365001

10 BIEN 3532200123 

LIQUIDO PARA 

LIMPIAR VIDRIOS 

GALON

Myr.-B- Carlos 

López

CE-20230002339844
      11,9850   

PAUCAR ALMEIDA

MONICA PAULINA
1713823365001

11 BIEN 3641000228 

FUNDA DE BASURA 

USO INDUSTRIAL 

NEGRA 35" X 47"

Myr.-B- Carlos 

López

CE-20230002339839
             61,60 

PLASTILIMPIO S.A.
1792092108001

12 BIEN 342401418 

HIPOCLORITO DE 

SODIO AL 10 POR 

CIENTO, GALON

Myr.-B- Carlos 

López

CE-20230002339842
             43,35 

ESPINOZA 

ALVAREZ

CARLOS ADRIAN

0104503719001

13 BIEN 3533100120 

AMBIENTAL 

VARIAS 

FRAGANCIAS EN 

AEROSOL 400 CC

Myr.-B- Carlos 

López

CE-20230002339846
             52,00 

TEXTIQUIM

CIA. LTDA. 1790824977001

14 BIEN 354100318 

CERA PARA PISO 

DE MADERA 

GALON

Myr.-B- Carlos 

López

CE-20230002339847
             30,00 

TEXTIQUIM

CIA. LTDA. 1790824977001

15 BIEN 38912013990 

TONER NEGRO 

CF280A
Myr.-B- Carlos 

López

CE-20230002341501
       1.500,48 

MUÑOZ BRAVO

FREDDY ARTURO
0102087798001
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Nº
TIPO DE 

COMPRA 
CODIGO CPC

OBJETO DE 

CONTRATACION

QUIEN AUTORIZA 

LA COMPRA
ORDEN DE COMPRA

MONTO SIN 

INCLUIR IVA
PROVEEDOR RUC

16 BIEN
38912013100

1 

TONER NEGRO 

CF360A
Myr.-B- Carlos 

López

CE-20230002341502
       1.869,80 

TECNICOS EN 

MANTENIMIENTO

Y ACCESORIOS 

TECMAN CIA.

LTDA.

1791258924001

17 BIEN 3212920131 

ARCHIVADOR DE 

CARTON NO. 15 

CON TAPA

Myr.-B- Carlos 

López

CE-20230002341515
           205,50 

CAJAS Y 

EMPAQUES

INDUSTRIALES 

CLUSTERPACK

CPK S.A.

1792722357001

18 BIEN 36990001123 

SEPARADORES 

PLASTICOS A4 

FUNDA 10 U

Myr.-B- Carlos 

López

CE-20230002341516
             11,61 

COMPAÑÍA 

GENERAL DE

COMERCIO 

COGECOMSA

S. A.

1790732657001

19 BIEN 389110736 

LAPIZ HB CON 

GOMA CAJA 12 

UNIDADES

Myr.-B- Carlos 

López

CE-20230002341517
               1,65 

COMPAÑÍA 

GENERAL DE

COMERCIO 

COGECOMSA

S. A

1790732657001

20 BIEN 3692000126 

CINTA ADHESIVA 

TRANSPARENTE 18 

X 25 YDAS

Myr.-B- Carlos 

López

CE-20230002341518
               1,20 

COMPAÑÍA 

GENERAL DE

COMERCIO 

COGECOMSA

S. A

1790732657001

21 BIEN 36990001128 

ABLA PARA 

APUNTES 

(APOYAMANOS)

Myr.-B- Carlos 

López

CE-20230002341519
             11,50 

COMPAÑÍA 

GENERAL DE

COMERCIO 

COGECOMSA

S. A

1790732657001

22 BIEN 4299500129 

SACAPUNTAS 

PEQUENO 

METALICO 1 

SERVICIO

Myr.-B- Carlos 

López

CE-20230002341520
               1,65 

COMPAÑÍA 

GENERAL DE

COMERCIO 

COGECOMSA

S. A

1790732657001

23 BIEN 36990001100 

MARCADOR 

PERMANENTE 

NEGRO PUNTA 

GRUESA

Myr.-B- Carlos 

López

CE-20230002341521
               3,20 

COMPAÑÍA 

GENERAL DE

COMERCIO 

COGECOMSA

S. A

1790732657001

24 BIEN 3692000129 

CINTA DE 

EMPAQUE 48X80 

YDAS COLOR 

TRANSPARENTE

Myr.-B- Carlos 

López

CE-20230002341522
             11,40 

COMPAÑÍA 

GENERAL DE

COMERCIO 

COGECOMSA

S. A

1790732657001

25 BIEN 3260000413 

BLOCK EJECUTIVO 

50 HOJAS
Myr.-B- Carlos 

López

CE-20230002341523
               3,60 

COMPAÑÍA 

GENERAL DE

COMERCIO 

COGECOMSA

S. A

1790732657001

26 BIEN 326000914 

BORRADOR 

(GRANDE) PARA 

LAPIZ

Myr.-B- Carlos 

López

CE-20230002341524
               2,13 

COMPAÑÍA 

GENERAL DE

COMERCIO 

COGECOMSA

S. A

1790732657001

27 BIEN 3212920141 

MOUSE PAD CON 

APOYA MUNECAS 

DE GEL

Myr.-B- Carlos 

López

CE-20230002341525
      54,0560   

COMPAÑÍA 

GENERAL DE

COMERCIO 

COGECOMSA

S. A

1790732657001

28 BIEN 326000934 

TINTA 

CORRECTORA 

TIPO ESFERO

Myr.-B- Carlos 

López

CE-20230002341526
         8,3330   

COMPAÑÍA 

GENERAL DE

COMERCIO 

COGECOMSA

S. A

1790732657001

29 BIEN 3891100174 

ESFEROGRAFICO 

AZUL PUNTA 

MEDIA

Myr.-B- Carlos 

López

CE-20230002341527
               8,00 

COMPAÑÍA 

GENERAL DE

COMERCIO 

COGECOMSA

S. A

1790732657001

30 BIEN 36990001110 

PARES DE PILAS AA 

(ALCALINA)
Myr.-B- Carlos 

López

CE-20230002341528
         3,7250   

COMPAÑÍA 

GENERAL DE

COMERCIO 

COGECOMSA

S. A

1790732657001
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Nº
TIPO DE 

COMPRA 
CODIGO CPC

OBJETO DE 

CONTRATACION

QUIEN AUTORIZA 

LA COMPRA
ORDEN DE COMPRA

MONTO SIN 

INCLUIR IVA
PROVEEDOR RUC

31 BIEN 3212920165 

SEÑALADORES 

TIPO BANDERITAS
Myr.-B- Carlos 

López

CE-20230002341529
               4,95 

COMPAÑÍA 

GENERAL DE

COMERCIO 

COGECOMSA

S. A

1790732657001

32 BIEN 3699000178 

ESTILETE 

(REFORZADO 

PUNTA METALICA)

Myr.-B- Carlos 

López

CE-20230002341531
               2,25 

COMPAÑÍA 

GENERAL DE

COMERCIO 

COGECOMSA

S. A

1790732657001

33 BIEN 3699000114 
SACAGRAPAS Myr.-B- Carlos 

López

CE-20230002341533
               1,20 

COMPAÑÍA 

GENERAL DE

COMERCIO 

COGECOMSA

S. A

1790732657001

34 BIEN 36990001101 

MARCADOR 

PERMANENTE 

ROJO PUNTA 

GRUESA

Myr.-B- Carlos 

López

CE-20230002341534
               2,46 

COMPAÑÍA 

GENERAL DE

COMERCIO 

COGECOMSA

S. A

1790732657001

35 BIEN 4299500112 

CLIPS STANDAR 32 

MM METALICOS
Myr.-B- Carlos 

López

CE-20230002341535
               2,85 

COMPAÑÍA 

GENERAL DE

COMERCIO 

COGECOMSA

S. A

1790732657001

36 BIEN 326000967 

CD S GRABABLES 

CON CAJA CD-R
Myr.-B- Carlos 

López

CE-20230002341530
             61,76 

Jurado 

Villagomez

Edison Ancizar
1710059575001

37 BIEN 452500024 

FLASH MEMORY 

64 GB
Myr.-B- Carlos 

López

CE-20230002341532
             59,70 

MENDOZA SALTOS

GELLYS BRISELA
1307188118001

38 BIEN 881220011

CAMISETA 

INTERIOR TERNO 

DEPORTIVO/BORD

ADOS DE ALTA 

CALIDAD HASTA 

10 

HILOS/CHOMPA 

TERNO 

DEPORTIVO

Myr.-B- Carlos 

López
CE-20230002397566          702,00   

ASOCIACION DE 

PRODUCCION 

TEXTIL ASOTEX 

MEGA DEPORTE 

ASOTEXMEGA 

  1091760300001 

39 BIEN 881220011  
PANTALÓN TERNO 

DEPORTIVO

Myr.-B- Carlos 

López
CE-20230002397567            410,67 

ASOCIACION DE 

PRODUCCION 

TEXTIL HILANDO 

SUEÑOS 

ASOPROTEXHISU 

  1792616360001 

40 BIEN 881220013

TOALLA DE BAÑO - 

140cm x 70cm 
Myr.-B- Carlos 

López

CE-20230002397568 
           270,00 

ASOCIACIÓN DE 

PRODUCCIÓN 

TEXTIL LAS 

PALMAS 

"ASOPROTEXPAL" 

  1091751794001 

41 BIEN 881220011

PANTALONETA 

TERNO INTERNO 

DEPORTIVO/GORR

A 6 PANELES 100% 

ALGODÓN/BORDA

DOS DE ALTA 

CALIDAD DE 

HASTA 10 HILOS /  

MOCHILA GRANDE 

LONETA 

Myr.-B- Carlos 

López

CE-20230002397569 
           665,55 

ASOCIACION DE 

PRODUCCION 

TEXTIL UN 

CAMINO A SEGUIR 

ASOPROTECASE 

  1792609895001 
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REPORTE SEMESTRAL DE COMPRAS POR CATÁLOGO ELECTRÓNICO  

(JULIO -AGOSTO-SEPTIEMBRE-OCTUBRE-NOVIEMBRE -DICIEMBRE 2023) 

 

 

 
 

PRIMER REPORTE TRIMESTRAL DE INFIMAS CUANTIAS  

(ENERO-FEBRERO-MARZO 2023) 

 

 

 
 

 

 

Nº
TIPO DE 

COMPRA 
CODIGO CPC

OBJETO DE 

CONTRATACION

QUIEN AUTORIZA 

LA COMPRA
ORDEN DE COMPRAMONTO PROVEEDOR RUC

1 BIEN 4516003193
IMPRESORA LÁSER 

MODELO 12 

Cap. Carlos 

Roberto López 

Moreta

CE-20230002481027  1.170,9950   
SYSCOMPRINT 

S.A.S. 
  0195110883001 

2 BIEN 4523000846

COMPUTADOR 

ESCRITORIO 

SOFTWARE 

PRIVADO 12 

Cap. Carlos 

Roberto López 

Moreta

CE-20230002481028        3.396,00 PROTOSCANA S.A. 0992757302001 

3 BIEN 293300025

ZAPATO DE 

HOMBRE DE 

CHAROL CON 

CORDONES 

Cap. Carlos 

Roberto López 

Moreta

CE-20230002487217           259,14 
collantes hervas 

alex temistocles
  1801713684001 

4 BIEN 2931000113
BOTA TIPO 

MILITAR UNISEX

Cap. Carlos 

Roberto López 

Moreta

CE-20230002487218        2.699,46 
JIMENEZ FREIRE 

DANIEL SANTIAGO 
  0501290829001 

5 BIEN 3812200351

Escritorio en L 

Minka I 1500 mm 

x 1500 mm, con 

cajonera 

Cap. Carlos 

Roberto López 

Moreta

CE-20230002498007           718,80 

TELLO ARTEAGA 

VICTOR HUGO 

EDGAR 

  1700505835001 

6 BIEN 3811100001 Sillón Qhapax 

Cap. Carlos 

Roberto López 

Moreta

CE-20230002498008           492,00 

Pujota 

Quimbiamba 

Edison Yeovanny 

  1003020680001 

7 BIEN 3814019111 TEATRINO 

Subof. Segundo 

Antoñio Yamberla 

Córdova

  CE-20230002532416     338,7600   
CORTES CHUQUIN 

LUIS GIOVANNY 
  1002230256001 

8 BIEN 3812200351

Escritorio en L 

Minka I 1500 mm 

x 1500 mm, con 

cajonera 

Subof. Segundo 

Antoñio Yamberla 

Córdova

  CE-20230002532418            406,00 

TELLO ARTEAGA 

VICTOR HUGO 

EDGAR 

  1700505835001 

Nº
TIPO DE 

COMPRA 
CODIGO CPC OBJETO DE CONTRATACION

QUIEN AUTORIZA 

LA COMPRA
Nº DE FACTURA FECHA DE EMISION DE FACTURA

MONTO 

FACTURA SIN 

IVA

IVA 12%
TOTAL CON 

IVA
PROVEEDOR RUC

1 BIEN 35321.01.1

ADQUISICIÓN DE MATERIALES DE ASEO NO 

CATALOGADO PARA LAS DIFERENTES ÁREAS DEL 

CUERPO DE BOMBEROS DEL CANTÓN OTAVALO

Myr.-B-Carlos 

López
001-101-000000178 23/03/2023 527,00 63,24 590,24

ULLOA TERAN ERLINDA 

SALOME
1002291399001

2 SERVICIO  94120.00.1

CONTRATACIÓN DEL SERVICIO DE LIMPIEZA Y 

DESINFECCIÓN DE LAS FOSAS SÉPTICAS DE LA 

COMPAÑÍA DE BOMBEROS SAN PABLO DE LAGO 

DURANTE EL ANO 2023

Myr.-B-Carlos 

López
001-100-000000392 22/3/2023 345,00  41,40 386,40

 MENESES GUTIERREZ 

EDWIN FERNANDO
1001929304001

3 BIEN 53270.00.1

ADQUISICION DE EQUIPOS DE GIMNASIO PARA 

ENTRENAMIENTOS FISICO DEL PERSONAL OPERATIVO 

DEL CUERPO DE BOMBEROS DEL CANTON OTAVALO

Myr.-B-Carlos 

López
001-010-000000177 17/3/2023 5.740,00  688,80 6428,80

 SANTANDER BRITO 

HENRY PATRICIO
1714756796001

4 BIEN  38912.01.3

ADQUISICIÓN DE TONERS Y SUMINISTROS DE 

IMPRESIÓN PARA EL CUERPO DE BOMBEROS DEL 

CANTÓN OTAVALO

Myr.-B-Carlos 

López
002-002-000000328 16/3/2023 874,50  104,94 979,44

SILVA LARCO FERMIN 

SEBASTIAN
1708454754001

5

Arrendamiento 

Muebles/Inmue

bles

72111.00.1

ARRENDAMIENTO ESPACIO FÍSICO EN EL CERRO 

COTACACHI Y YURACRUZ PARA FUNCIONAMIENTO DE 

ANTENAS Y REPETIDORAS DEL CUERPO DE BOMBEROS 

DEL CANTÓN OTAVALO Y LA COMPAÑÍA DE BOMBEROS 

DE SAN PABLO DE LAGO DURANTE EL AÑO 2023

Myr.-B-Carlos 

López
001-100-000000528 16/3/2023 299,54  35,94 335,48

DATARADIO 

TELECOMUNICACIONES 

C.A.

1791342976001

6 BIEN 32129.05.1

ADQUISICIÓN DE MATERIALES DE OFICINA NO 

CATALOGADO PARA LAS DIFERENTES ÁREAS DEL 

CUERPO DE BOMBEROS DEL CANTON OTAVALO

Myr.-B-Carlos 

López
 001-001-000000966 13/3/2023 666,40  79,97 746,37

 TORRES NARANJO JUAN 

CARLOS
0501527824001

7 Combustibles 33310.00.1

PROVISION DE COMBUSTIBLE PARA EL PARQUE 

AUTOMOTOR DEL CUERPO DE BOMBEROS DEL 

CANTON OTAVALO Y DE LA COMPANIA DE BOMBEROS 

DE SAN PABLO DE LAGO

Myr.-B-Carlos 

López
 001-013-000001125 9/3/2023 116,56  13,99 130,55 SERYCOM 1091783629001

8 Combustibles  33340.00.1

PROVISION DE COMBUSTIBLE PARA EL PARQUE 

AUTOMOTOR DEL CUERPO DE BOMBEROS DEL 

CANTON OTAVALO Y DE LA COMPANIA DE BOMBEROS 

DE SAN PABLO DE LAGO

Myr.-B-Carlos 

López
 001-013 000001124 9/3/2023 261,30  31,36 292,66 SERYCOM 1091783629001

9 SERVICIO 92900.00.1

CONTRATACIÓN DEL SERVICIO DE CAPACITACIÓN EN 

BUSQUEDA Y RESCATE EN ESTRUCTURAS COLAPSADAS 

BREC PARA EL PERSONAL OPERATIVO DEL CUERPO DE 

BOMBEROS DEL CANTÓN OTAVALO

Myr.-B-Carlos 

López
001-001-000000009 9/3/2023 6.300,00  756,00 7056,00

GPSOR SOCIEDAD POR 

ACCIONES 

SIMPLIFICADAS

1793198978001
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SEGUNDO REPORTE TRIMESTRAL DE INFIMAS CUANTIAS  

(ABRIL -MAYO -JUNIO 2023) 

 

 
 

TERCER REPORTE TRIMESTRAL DE INFIMAS CUANTIAS  

(JULIO -AGOSTO-SEPTIEMBRE 2023) 

 

 
 

 

 

Nº
TIPO DE 

COMPRA 
CODIGO CPC OBJETO DE CONTRATACION

QUIEN AUTORIZA 

LA COMPRA
Nº DE FACTURA FECHA DE EMISION DE FACTURA

MONTO 

FACTURA
IVA 12%

TOTAL CON 

IVA
PROVEEDOR RUC

1

Arrendamiento 

Muebles/Inmue

bles

72111.00.1

ARRENDAMIENTO ESPACIO FÍSICO EN EL CERRO 

COTACACHI Y YURACRUZ PARA FUNCIONAMIENTO DE 

ANTENAS Y REPETIDORAS DEL CUERPO DE BOMBEROS 

DEL CANTÓN OTAVALO Y LA COMPAÑÍA DE BOMBEROS 

DE SAN PABLO DE LAGO DURANTE EL AÑO 2023

Myr.-B-Carlos 

López
001-100-000000553 19/4/2023 299,54  35,94 335,48

DATARADIO 

TELECOMUNICACIONES 

C.A.

1791342976001

2 BIEN 89121.04.2
ADQUISICION DE SELLOS PARA LAS DIFERENTES AREAS 

DEL CUERPO DE BOMBEROS DEL CANTON OTAVALO

Myr.-B-Carlos 

López
NV 001-001-0000001 12/4/2023 195,40  0,00 195,40

 MONTOYA GONZALEZ 

NANCY JOHANNA
1758320319001

3 Combustibles 33340.00.1

PROVISION DE COMBUSTIBLE PARA EL PARQUE 

AUTOMOTOR DEL CUERPO DE BOMBEROS DEL 

CANTON OTAVALO Y DE LA COMPANIA DE BOMBEROS 

DE SAN PABLO DE LAGO

Myr.-B-Carlos 

López
001-013-000001146 4/4/2023 510,67  61,28 571,95 SERYCOM 1091783629001

4

Arrendamiento 

Muebles/Inmue

bles

72111.00.1

ARRENDAMIENTO ESPACIO FÍSICO EN EL CERRO 

COTACACHI Y YURACRUZ PARA FUNCIONAMIENTO DE 

ANTENAS Y REPETIDORAS DEL CUERPO DE BOMBEROS 

DEL CANTÓN OTAVALO Y LA COMPAÑÍA DE BOMBEROS 

DE SAN PABLO DE LAGO DURANTE EL AÑO 2023

Myr.-B-Carlos 

López
001-100-000000573 3/5/2023 299,54  35,94 335,48

DATARADIO 

TELECOMUNICACIONES 

C.A.

1791342976001

5 Combustibles 33340.00.1

PROVISION DE COMBUSTIBLE PARA EL PARQUE 

AUTOMOTOR DEL CUERPO DE BOMBEROS DEL 

CANTON OTAVALO Y DE LA COMPANIA DE BOMBEROS 

DE SAN PABLO DE LAGO

Myr.-B-Carlos 

López
001-013-000001170 7/5/2023 798,80  95,86 894,66 SERYCOM 1091783629001

6 SERVICIO 94120.00.1

CONTRATACIÓN DEL SERVICIO DE LIMPIEZA Y 

DESINFECCIÓN DE LAS FOSAS SÉPTICAS DE LA 

COMPAÑÍA DE BOMBEROS SAN PABLO DE LAGO 

DURANTE EL ANO 2023

Myr.-B-Carlos 

López
001-100-000000454 9/5/2023 345,00  41,40 386,40

MENESES GUTIERREZ 

EDWIN FERNANDO
1001929304001

7

Arrendamiento 

Muebles/Inmue

bles

72111.00.1

ARRENDAMIENTO ESPACIO FÍSICO EN EL CERRO 

COTACACHI Y YURACRUZ PARA FUNCIONAMIENTO DE 

ANTENAS Y REPETIDORAS DEL CUERPO DE BOMBEROS 

DEL CANTÓN OTAVALO Y LA COMPAÑÍA DE BOMBEROS 

DE SAN PABLO DE LAGO DURANTE EL AÑO 2023

Myr.-B-Carlos 

López
001-100-000000612 13/6/2024 299,54  35,94 335,48

DATARADIO 

TELECOMUNICACIONES 

C.A.

1791342976001

8 Combustibles  33310.00.1

PROVISION DE COMBUSTIBLE PARA EL PARQUE 

AUTOMOTOR DEL CUERPO DE BOMBEROS DEL 

CANTON OTAVALO Y DE LA COMPANIA DE BOMBEROS 

DE SAN PABLO DE LAGO

Myr.-B-Carlos 

López
001-013-000001192 21/6/2023 405,90  48,71 454,61 SERYCOM 1091783629001

9 BIEN 28236.00.1

 ADQUISICIÓN DE TRAJES DE BAÑO PARA EL PERSONAL 

OPERATIVO DEL CUERPO DE BOMBEROS DEL CANTON 

OTAVALO

Myr.-B-Carlos 

López
1002000000267 17/6/2023 2.590,20  0,00 0,00

 JACOME JACOME 

GIOVANA KARINA
1003822481001

Nº
TIPO DE 

COMPRA 
CODIGO CPC OBJETO DE CONTRATACION

QUIEN AUTORIZA 

LA COMPRA
Nº DE FACTURA

FECHA DE 

EMISION DE 

FACTURA

MONTO FACTURA IVA 12%
TOTAL CON 

IVA
PROVEEDOR RUC

1 Combustibles  33310.00.1

PROVISION DE COMBUSTIBLE PARA EL PARQUE 

AUTOMOTOR DEL CUERPO DE BOMBEROS DEL 

CANTON OTAVALO Y DE LA COMPANIA DE 

BOMBEROS DE SAN PABLO DE LAGO

Myr.-B-Carlos 

López
001-013-000001210 17/7/2023 565,03  67,80 632,83 SERYCOM 1091783629001

2 BIEN 29320.00.2

ADQUISICIÓN DE ZAPATOS DEPORTIVOS TERRESTRES 

Y ACUÁTICOS PARA EL PERSONAL OPERATIVO DEL 

CUERPO DE BOMBEROS DEL CANTÓN OTAVALO

Myr.-B-Carlos 

López
001-501-000000053 14/7/2023 2.911,95  349,43 3261,38

JSDEPORTE CIA. 

LTDA.
190401553001

3

Arrendamient

o 

Muebles/Inm

uebles

72111.00.1

ARRENDAMIENTO ESPACIO FÍSICO EN EL CERRO 

COTACACHI Y YURACRUZ PARA FUNCIONAMIENTO DE 

ANTENAS Y REPETIDORAS DEL CUERPO DE 

BOMBEROS DEL CANTÓN OTAVALO Y LA COMPAÑÍA 

DE BOMBEROS DE SAN PABLO DE LAGO DURANTE EL 

AÑO 2023

Myr.-B-Carlos 

López
001-100-000000636 7/7/2023 299,54  35,94 335,48

DATARADIO 

TELECOMUNICACI

ONES C.A.

1791342976001

4 SERVICIO 87159.08.1

PAGO POR CONTRATACIÓN DEL SERVICIO DE 

MANTENIMIENTO DE EQUIPOS DE GIMNASIO DE LA 

CENTRAL Y COMPAÑÍA X-1 DEL CUERPO DE 

BOMBEROS DEL CANTON OTAVALO 

Myr.-B-Carlos 

López
001-010-000000216 5/7/2023 746,50  89,58 836,08

SANTANDER BRITO 

HENRY PATRICIO
1714756796001

5 Combustibles  33310.00.1

PROVISION DE COMBUSTIBLE PARA EL PARQUE 

AUTOMOTOR DEL CUERPO DE BOMBEROS DEL 

CANTON OTAVALO Y DE LA COMPANIA DE 

BOMBEROS DE SAN PABLO DE LAGO

Myr.-B-Carlos 

López
001-013-000001239 24/8/2023 822,53  98,70 921,23 SERYCOM 1091783629001

6 SERVICIO 92900.00.1

SERVICIO DE CAPACITACIÓN EN BUCEO CON 

CERTIFICACIÓN INTERNACIONAL EN BUZO DE 

SEGURIDAD PÚBLICA PARA EL PERSONAL OPERATIVO 

DEL CBCO

Myr.-B-Carlos 

López
001-100-000000006 21/8/2023 6.300,00  756,00 7056,00

NARVAEZ VACA 

WILSON 

EDUARDO

400695508001

7 SERVICIO  84220.00.1

SERVICIO DE INTERNET FIJO PARA EL CUERPO DE 

BOMBEROS DEL CANTÓN OTAVALO Y LA COMPAÑÍA 

DE BOMBEROS SAN PABLO DE LAGO

Myr.-B-Carlos 

López
001-004-000038984 21/8/2023 400,20  48,02 448,22

AIRMAXTELECOM 

SOLUCIONES 

TECNOLOGICAS 

S.A.

1091732455001

8 SERVICIO 94120.00.1

CONTRATACIÓN DEL SERVICIO DE LIMPIEZA Y 

DESINFECCIÓN DE LAS FOSAS SÉPTICAS DE LA 

COMPAÑÍA DE BOMBEROS SAN PABLO DE LAGO 

DURANTE EL ANO 2023

Myr.-B-Carlos 

López
001-100-000000531 21/8/2023 345,00  41,40 386,40

MENESES 

GUTIERREZ EDWIN 

FERNANDO

1001929304001

9

Arrendamient

o 

Muebles/Inm

uebles

72111.00.1

ARRENDAMIENTO ESPACIO FÍSICO EN EL CERRO 

COTACACHI Y YURACRUZ PARA FUNCIONAMIENTO DE 

ANTENAS Y REPETIDORAS DEL CUERPO DE 

BOMBEROS DEL CANTÓN OTAVALO Y LA COMPAÑÍA 

DE BOMBEROS DE SAN PABLO DE LAGO DURANTE EL 

AÑO 2023

Myr.-B-Carlos 

López
 001-100-000000671 16/8/2023 299,54  35,94 335,48

DATARADIO 

TELECOMUNICACI

ONES C.A.

1791342976001

10 SERVICIO 54611.01.1

CONTRATACIÓN DEL SERVICIO DE INSTALACIÓN 

ELÉCTRICA DE 220 VOLTIOS PARA EL CUERPO DE 

BOMBEROS DE OTAVALO Y COMPANIA DE 

BOMBEROS DE SAN PABLO DEL LAGO

Myr.-B-Carlos 

López
001-001-000000709 15/8/2023 532,75  0,00 532,75

DE LA CRUZ 

PERUGACHI IVAN
1718696964001
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Nº
TIPO DE 

COMPRA 
CODIGO CPC OBJETO DE CONTRATACION

QUIEN AUTORIZA 

LA COMPRA
Nº DE FACTURA

FECHA DE 

EMISION DE 

FACTURA

MONTO FACTURA IVA 12%
TOTAL CON 

IVA
PROVEEDOR RUC

11 SERVICIO 54611.01.1

CONTRATACIÓN DEL SERVICIO DE INSTALACIÓN 

ELÉCTRICA DE 220 VOLTIOS PARA EL CUERPO DE 

BOMBEROS DE OTAVALO Y COMPANIA DE 

BOMBEROS DE SAN PABLO DEL LAGO

Myr.-B-Carlos 

López
001-001-000000708 15/8/2023 576,75  0,00 576,75

DE LA CRUZ 

PERUGACHI IVAN
1718696964001

12 BIEN 24490.09.2

ADQUISICIÓN DE 1000 BEBIDAS HIDRATANTES PARA 

EL PERSONAL OPERATIVO DEL CUERPO DE 

BOMBEROS DEL CANTÓN OTAVALO

Myr.-B-Carlos 

López
001-002-000000043 14/8/2023 550,00  66,00 616,00

 CACUANGO 

PROAÑO ANA 

PATRICIA

1003330584001

13 SERVICIO  81210.00.2

Contratación del sistema On Line para pruebas 

psicometricas mas sistematización de pruebas de 

conocimiento para el Cuerpo de Bomberos del 

Cantón Otavalo

Myr.-B-Carlos 

López
 001-002-000000555 14/8/2023 2.050,00  246,00 2296,00

MULTIPRUEBAS 

S.A
1792387213001

14 BIEN 43914.00.1

ADQUISICIÓN DE FILTROS PARA LOS PURIFICADORES 

DE AGUA DEL CUERPO DE BOMBEROS DEL CANTÓN 

OTAVALO

Myr.-B-Carlos 

López
001-100-000000153 25/9/2023 90,00  10,80 100,80

LLUMIGUSIN 

VELASCO FABIAN 

NICOLAS

1715968218001

15 Combustibles 33340.00.1

PROVISION DE COMBUSTIBLE PARA EL PARQUE 

AUTOMOTOR DEL CUERPO DE BOMBEROS DEL 

CANTON OTAVALO Y DE LA COMPANIA DE 

BOMBEROS DE SAN PABLO DE LAGO

Myr.-B-Carlos 

López
001-013-000001264 14/9/2023 693,38  83,21 776,59 SERYCOM 1091783629001

16 SERVICIO  87240.00.1

CONTRATACION DEL SERVICIO DE MANTENIMIENTO 

DE MOBILIARIOS DEL CUERPO DE BOMBEROS DEL 

CANTON OTAVALO Y DE LA COMPANIA DE 

BOMBEROS DE SAN PABLO DE LAGO

Myr.-B-Carlos 

López
001001000000005 8/9/2023 300,00  0,00 300,00

AGUILAR ALMEIDA 

LIZARDO 

APARICIO

1704498466001

17 SERVICIO  87240.00.1

CONTRATACION DEL SERVICIO DE MANTENIMIENTO 

DE MOBILIARIOS DEL CUERPO DE BOMBEROS DEL 

CANTON OTAVALO Y DE LA COMPANIA DE 

BOMBEROS DE SAN PABLO DE LAGO

Myr.-B-Carlos 

López
001001000000006 8/9/2023 217,00  0,00 217,00

AGUILAR ALMEIDA 

LIZARDO 

APARICIO

1704498466001

18 SERVICIO  87240.00.1

CONTRATACION DEL SERVICIO DE MANTENIMIENTO 

DE MOBILIARIOS DEL CUERPO DE BOMBEROS DEL 

CANTON OTAVALO Y DE LA COMPANIA DE 

BOMBEROS DE SAN PABLO DE LAGO

Myr.-B-Carlos 

López
 001001000000007 8/9/2023 153,00  0,00 153,00

AGUILAR ALMEIDA 

LIZARDO 

APARICIO

1704498466001

19 SERVICIO  87240.00.1

CONTRATACION DEL SERVICIO DE MANTENIMIENTO 

DE MOBILIARIOS DEL CUERPO DE BOMBEROS DEL 

CANTON OTAVALO Y DE LA COMPANIA DE 

BOMBEROS DE SAN PABLO DE LAGO

Myr.-B-Carlos 

López
001001000000010 8/9/2023 171,00  0,00 171,00

AGUILAR ALMEIDA 

LIZARDO 

APARICIO

1704498466001

20 SERVICIO  87240.00.1

CONTRATACION DEL SERVICIO DE MANTENIMIENTO 

DE MOBILIARIOS DEL CUERPO DE BOMBEROS DEL 

CANTON OTAVALO Y DE LA COMPANIA DE 

BOMBEROS DE SAN PABLO DE LAGO

Myr.-B-Carlos 

López
001001000000011 8/9/2023 60,00  0,00 60,00

AGUILAR ALMEIDA 

LIZARDO 

APARICIO

1704498466001

Nº
TIPO DE 

COMPRA 
CODIGO CPC OBJETO DE CONTRATACION

QUIEN AUTORIZA 

LA COMPRA
Nº DE FACTURA

FECHA DE 

EMISION DE 

FACTURA

MONTO FACTURA IVA 12%
TOTAL CON 

IVA
PROVEEDOR RUC

21 SERVICIO  87240.00.1

CONTRATACION DEL SERVICIO DE MANTENIMIENTO 

DE MOBILIARIOS DEL CUERPO DE BOMBEROS DEL 

CANTON OTAVALO Y DE LA COMPANIA DE 

BOMBEROS DE SAN PABLO DE LAGO

Myr.-B-Carlos 

López
001001000000013 8/9/2023 195,00  0,00 195,00

AGUILAR ALMEIDA 

LIZARDO 

APARICIO

1704498466001

22 SERVICIO  87240.00.1

CONTRATACION DEL SERVICIO DE MANTENIMIENTO 

DE MOBILIARIOS DEL CUERPO DE BOMBEROS DEL 

CANTON OTAVALO Y DE LA COMPANIA DE 

BOMBEROS DE SAN PABLO DE LAGO

Myr.-B-Carlos 

López
001001000000014 8/9/2023 220,00  0,00 220,00

AGUILAR ALMEIDA 

LIZARDO 

APARICIO

1704498466001

23 SERVICIO  87240.00.1

CONTRATACION DEL SERVICIO DE MANTENIMIENTO 

DE MOBILIARIOS DEL CUERPO DE BOMBEROS DEL 

CANTON OTAVALO Y DE LA COMPANIA DE 

BOMBEROS DE SAN PABLO DE LAGO

Myr.-B-Carlos 

López
001001000000015 8/9/2023 160,00  0,00 160,00

AGUILAR ALMEIDA 

LIZARDO 

APARICIO

1704498466001

24 SERVICIO  87240.00.1

CONTRATACION DEL SERVICIO DE MANTENIMIENTO 

DE MOBILIARIOS DEL CUERPO DE BOMBEROS DEL 

CANTON OTAVALO Y DE LA COMPANIA DE 

BOMBEROS DE SAN PABLO DE LAGO

Myr.-B-Carlos 

López
 001001000000016 8/9/2023 184,00  0,00 184,00

AGUILAR ALMEIDA 

LIZARDO 

APARICIO

1704498466001

25 SERVICIO  87240.00.1

CONTRATACION DEL SERVICIO DE MANTENIMIENTO 

DE MOBILIARIOS DEL CUERPO DE BOMBEROS DEL 

CANTON OTAVALO Y DE LA COMPANIA DE 

BOMBEROS DE SAN PABLO DE LAGO

Myr.-B-Carlos 

López
 001001000000017 8/9/2023 55,00  0,00 55,00

AGUILAR ALMEIDA 

LIZARDO 

APARICIO

1704498466001

26 SERVICIO  87240.00.1

CONTRATACION DEL SERVICIO DE MANTENIMIENTO 

DE MOBILIARIOS DEL CUERPO DE BOMBEROS DEL 

CANTON OTAVALO Y DE LA COMPANIA DE 

BOMBEROS DE SAN PABLO DE LAGO

Myr.-B-Carlos 

López
 001001000000012 8/9/2023 145,00  0,00 145,00

AGUILAR ALMEIDA 

LIZARDO 

APARICIO

1704498466001

27 SERVICIO  87240.00.1

CONTRATACION DEL SERVICIO DE MANTENIMIENTO 

DE MOBILIARIOS DEL CUERPO DE BOMBEROS DEL 

CANTON OTAVALO Y DE LA COMPANIA DE 

BOMBEROS DE SAN PABLO DE LAGO

Myr.-B-Carlos 

López
 001001000000003 8/9/2023 320,00  0,00 320,00

AGUILAR ALMEIDA 

LIZARDO 

APARICIO

1704498466001

28 SERVICIO  87240.00.1

CONTRATACION DEL SERVICIO DE MANTENIMIENTO 

DE MOBILIARIOS DEL CUERPO DE BOMBEROS DEL 

CANTON OTAVALO Y DE LA COMPANIA DE 

BOMBEROS DE SAN PABLO DE LAGO

Myr.-B-Carlos 

López
001001000000002 8/9/2023 485,00  0,00 485,00

AGUILAR ALMEIDA 

LIZARDO 

APARICIO

1704498466001

29

Arrendamient

o 

Muebles/Inm

uebles

72111.00.1

ARRENDAMIENTO ESPACIO FÍSICO EN EL CERRO 

COTACACHI Y YURACRUZ PARA FUNCIONAMIENTO DE 

ANTENAS Y REPETIDORAS DEL CUERPO DE 

BOMBEROS DEL CANTÓN OTAVALO Y LA COMPAÑÍA 

DE BOMBEROS DE SAN PABLO DE LAGO DURANTE EL 

AÑO 2023

Myr.-B-Carlos 

López
001-100-000000690 8/9/2023 299,54  35,94 335,48

DATARADIO 

TELECOMUNICACI

ONES C.A.

1791342976001

30 SERVICIO 93199.00.1

SERVICIOS DE EXÁMENES MÉDICOS OCUPACIONALES 

CON INFORMES PARA EL PERSONAL DEL CUERPO DE 

BOMBEROS DEL CANTÓN OTAVALO

Myr.-B-Carlos 

López
001-002-000000307 7/9/2023 3.272,50  392,70 3665,20

MEDICALSYSTEMS 

CIALTDA 

COMPAÑIA DE 

RESPONSABILIDAD 

LIMITADA

1793056407001

31 SERVICIO  84220.00.1

SERVICIO DE INTERNET FIJO PARA EL CUERPO DE 

BOMBEROS DEL CANTÓN OTAVALO Y LA COMPAÑÍA 

DE BOMBEROS SAN PABLO DE LAGO

Myr.-B-Carlos 

López
001-004-000039400 6/9/2023 400,20  48,02 448,22

AIRMAXTELECOM 

SOLUCIONES 

TECNOLOGICAS 

S.A.

1091732455001
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CUARTO REPORTE TRIMESTRAL DE INFIMAS CUANTIAS  

(OCTUBRE-NOVIEMBRE -DICIEMBRE 2023) 

 

 
 

 

 
 

 

 

 

 

Nº
TIPO DE 

COMPRA 
CODIGO CPC OBJETO DE CONTRATACION

QUIEN AUTORIZA 

LA COMPRA
Nº DE FACTURA

FECHA DE 

EMISION DE 

FACTURA

MONTO FACTURA IVA 12%
TOTAL CON 

IVA
PROVEEDOR RUC

1 Combustibles 33310.00.1

PROVISION DE COMBUSTIBLE PARA EL PARQUE 

AUTOMOTOR DEL CUERPO DE BOMBEROS DEL 

CANTON OTAVALO Y DE LA COMPANIA DE 

BOMBEROS DE SAN PABLO DE LAGO

Myr.-B-Carlos 

López
 001-013-000001291 18/10/2023 861,99  103,44 965,43 SERYCOM 1091783629001

2

Arrendamient

o 

Muebles/Inm

uebles

72111.00.1

ARRENDAMIENTO ESPACIO FÍSICO EN EL CERRO 

COTACACHI Y YURACRUZ PARA FUNCIONAMIENTO DE 

ANTENAS Y REPETIDORAS DEL CUERPO DE 

BOMBEROS DEL CANTÓN OTAVALO Y LA COMPAÑÍA 

DE BOMBEROS DE SAN PABLO DE LAGO DURANTE EL 

AÑO 2023

Myr.-B-Carlos 

López
 001-100-000000729 13/10/2024 299,54  35,94 335,48

DATARADIO 

TELECOMUNICACI

ONES C.A.

1791342976001

3 SERVICIO 94120.00.1

CONTRATACIÓN DEL SERVICIO DE LIMPIEZA Y 

DESINFECCIÓN DE LAS FOSAS SÉPTICAS DE LA 

COMPAÑÍA DE BOMBEROS SAN PABLO DE LAGO 

DURANTE EL ANO 2023

Myr.-B-Carlos 

López
001-100-000000564 11/10/2023 345,00  41,40 386,40

MENESES 

GUTIERREZ EDWIN 

FERNANDO

1001929304001

4 SERVICIO  84220.00.1

SERVICIO DE INTERNET FIJO PARA EL CUERPO DE 

BOMBEROS DEL CANTÓN OTAVALO Y LA COMPAÑÍA 

DE BOMBEROS SAN PABLO DE LAGO

Myr.-B-Carlos 

López
 001-004-000040707 6/10/2023 400,20  48,02 448,22

AIRMAXTELECOM 

SOLUCIONES 

TECNOLOGICAS 

S.A.

1091732455001

5 BIEN 45240.00.2

ADQUISICIÓN DE KIT DE FUSOR PARA LAS 

IMPRESORAS DEL CUERPO DE BOMBEROS DEL 

CANTÓN OTAVALO

Myr.-B-Carlos 

López
 003-002-000012842 5/10/2023 795,00  95,40 890,40

 TECHCOMPUTER 

CIA. LTDA.
 1791319869001

6 SERVICIO 84300.01.1

CONTRATACIÓN DE LA HERRAMIENTA JURÍDICA EN 

LÍNEA PARA EL CUERPO DE BOMBEROS DEL CANTÓN 

OTAVALO

Myr.-B-Carlos 

López
001-002-000023092 20/11/2023 450,00  54,00 504,00

EDICIONES 

LEGALES EDLE S.A.
 1790924491001

7 BIEN 29330.00.2

ADQUISICIÓN DE 6 ZAPATOS DE CHAROL DE MUJER 

PARA EL PERSONAL OPERATIVO CUERPO DE 

BOMBEROS DEL CANTÓN OTAVALO

Myr.-B-Carlos 

López
001-100-000000024 17/11/2023 180,00  21,60 201,60

RENJIFO CADENA 

DAYSI ISABEL
 1726907312001

8
REPUESTOS Y 

ACCESORIOS
43914.00.1

ADQUISICIÓN DE DOS FILAMENTOS UV 7W 2GPM 

110VAC, PARA LOS PURIFICADORES DE AGUA DEL 

CUERPO DE BOMBEROS DEL CANTÓN OTAVALO Y LA 

COMPAÑÍA DE BOMBEROS DE SAN PABLO DEL LAGO

Myr.-B-Carlos 

López
001-100-000000177 17/11/2023 50,00  6,00 56,00

 LLUMIGUSIN 

VELASCO FABIAN 

NICOLAS

 1715968218001

9 SERVICIO 87159.01.1

CONTRATACIÓN DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO 

DEL COMPRESOR TIPO CASCADA DEL CUERPO DE 

BOMBEROS DEL CANTÓN OTAVALO

Myr.-B-Carlos 

López
001-002-000002268 16/11/2023 3.495,00  419,40 3914,40

BELECH FIRE & 

RESCUE CIA. LTDA.
 1792185483001

10 Combustibles 33340.00.1

PROVISION DE COMBUSTIBLE PARA EL PARQUE 

AUTOMOTOR DEL CUERPO DE BOMBEROS DEL 

CANTON OTAVALO Y DE LA COMPANIA DE 

BOMBEROS DE SAN PABLO DE LAGO

Myr.-B-Carlos 

López
001-013-000001316 16/11/2023 760,72  91,29 852,01 SERYCOM 1091783629001

Nº
TIPO DE 

COMPRA 
CODIGO CPC OBJETO DE CONTRATACION

QUIEN AUTORIZA 

LA COMPRA
Nº DE FACTURA

FECHA DE 

EMISION DE 

FACTURA

MONTO FACTURA IVA 12%
TOTAL CON 

IVA
PROVEEDOR RUC

11 SERVICIO 89121.10.1

CONTRATACIÓN DE SERVICIOS DE IMPRESIÓN DE 

FORMULARIOS PARA EL CUERPO DE BOMBEROS DEL 

CANTÓN OTAVALO

Myr.-B-Carlos 

López
001-002-000000425 6/11/2023 255,20  0,00 255,20

ULLOA ALARCON 

LIZARDO ELIEZER
1718434556001

12 SERVICIO 92900.00.1

PARTICIPACIÓN DEL PERSONAL DEL CUERPO DE 

BOMBEROS DEL CANTON OTAVALO EN EL CONGRESO 

DE BOMBEROS DEL ECUADOR ORGANIZADO POR LA 

MANCOMUNIDAD DE BOMBEROS DE EL ORO

Myr.-B-Carlos 

López
 001-002-000000170 6/11/2023 160,00  19,20 179,20

 BENITEZ GOMEZ 

OSCAR MALVIN
0964145825001

13 SERVICIO 92900.00.1

PARTICIPACIÓN DEL PERSONAL DEL CUERPO DE 

BOMBEROS DEL CANTON OTAVALO EN EL CONGRESO 

DE BOMBEROS DEL ECUADOR ORGANIZADO POR LA 

MANCOMUNIDAD DE BOMBEROS DE EL ORO

Myr.-B-Carlos 

López
 001-002-000000171 6/11/2023 320,00  38,40 358,40

 BENITEZ GOMEZ 

OSCAR MALVIN
0964145825001

14 SERVICIO 87149.00.1

CONTRATACIÓN DEL SERVICIO DE MANTENIMIENTO 

PREVENTIVO DEL BOTE DE RESCATE DEL CUERPO DE 

.ha.9wh{ 59[ /!b¢hb h¢!±![hέΦ wŜǇǳŜǎǘƻǎ

Myr.-B-Carlos 

López
001-002-000000480 1/11/2023 100,00  12,00 112,00

PETROBT 

SERVICIOS Y 

PETROLEOS S.A.

1792318467001

15 SERVICIO 87149.00.1

CONTRATACIÓN DEL SERVICIO DE MANTENIMIENTO 

PREVENTIVO DEL BOTE DE RESCATE DEL CUERPO DE 

.ha.9wh{ 59[ /!b¢hb h¢!±![hέΦ [ǳōǊƛŎŀƴǘŜǎ

Myr.-B-Carlos 

López
001-002-000000479 1/11/2023 130,00  15,60 145,60

PETROBT 

SERVICIOS Y 

PETROLEOS S.A.

1792318467001

16 SERVICIO 87149.00.1

CONTRATACIÓN DEL SERVICIO DE MANTENIMIENTO 

PREVENTIVO DEL BOTE DE RESCATE DEL CUERPO DE 

.ha.9wh{ 59[ /!b¢hb h¢!±![hέΦ wŜǇǳŜǎǘƻǎ

Myr.-B-Carlos 

López
 001-002-000000478 1/11/2023 790,00  94,80 884,80

PETROBT 

SERVICIOS Y 

PETROLEOS S.A.

1792318467001

17 SERVICIO  84220.00.1

SERVICIO DE INTERNET FIJO PARA EL CUERPO DE 

BOMBEROS DEL CANTÓN OTAVALO Y LA COMPAÑÍA 

DE BOMBEROS SAN PABLO DE LAGO

Myr.-B-Carlos 

López
001-004-000041448 1/11/2023 400,20  48,02 448,22

AIRMAXTELECOM 

SOLUCIONES 

TECNOLOGICAS 

S.A.

1091732455001

18

Arrendamient

o 

Muebles/Inm

uebles

72111.00.1

ARRENDAMIENTO ESPACIO FÍSICO EN EL CERRO 

COTACACHI Y YURACRUZ PARA FUNCIONAMIENTO DE 

ANTENAS Y REPETIDORAS DEL CUERPO DE 

BOMBEROS DEL CANTÓN OTAVALO Y LA COMPAÑÍA 

DE BOMBEROS DE SAN PABLO DE LAGO DURANTE EL 

AÑO 2023

Myr.-B-Carlos 

López
001-100-000000753 1/11/2023 299,54  35,94 335,48

DATARADIO 

TELECOMUNICACI

ONES C.A.

1791342976001

19 Combustibles 33340.00.1

PROVISION DE COMBUSTIBLE PARA EL PARQUE 

AUTOMOTOR DEL CUERPO DE BOMBEROS DEL 

CANTON OTAVALO Y DE LA COMPANIA DE 

BOMBEROS DE SAN PABLO DE LAGO

Myr.-B-Carlos 

López
001-013-000001487 28/12/2023 690,45  82,85 773,30 SERYCOM 1091783629001

20 SERVICIO 87110.02.1

PAGO POR EL SERVICIO DE MANTENIMIENTO DE 

EQUIPOS DE EXTRICACION VEHICULAR MARCA 

HOLMATRO DEL CUERPO DE BOMBEROS DEL CANTÓN 

OTAVALO

Myr.-B-Carlos 

López
 001-100-000000026 28/12/2023 110,00  13,20 123,20

 TORRES MURILLO 

MARTHA 

JACQUELINE

1711022077001
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Nº
TIPO DE 

COMPRA 
CODIGO CPC OBJETO DE CONTRATACION

QUIEN AUTORIZA 

LA COMPRA
Nº DE FACTURA

FECHA DE 

EMISION DE 

FACTURA

MONTO FACTURA IVA 12%
TOTAL CON 

IVA
PROVEEDOR RUC

21 SERVICIO 87110.02.1

PAGO POR EL SERVICIO DE MANTENIMIENTO DE 

EQUIPOS DE EXTRICACION VEHICULAR MARCA 

HOLMATRO DEL CUERPO DE BOMBEROS DEL CANTÓN 

OTAVALO

Myr.-B-Carlos 

López
001-100-000000027 28/12/2023 500,00  60,00 560,00

 TORRES MURILLO 

MARTHA 

JACQUELINE

1711022077001

22 SERVICIO 87110.02.1

PAGO POR EL SERVICIO DE MANTENIMIENTO DE 

EQUIPOS DE EXTRICACION VEHICULAR MARCA 

HOLMATRO DEL CUERPO DE BOMBEROS DEL CANTÓN 

OTAVALO

Myr.-B-Carlos 

López
001-100-000000028 28/12/2023 300,00  36,00 336,00

 TORRES MURILLO 

MARTHA 

JACQUELINE

1711022077001

23 SERVICIO 54400.01.1

ELABORACIÓN E INSTALACIÓN SOPORTES Y 

ESTRUCTURA METÁLICA PARA LA TORRE DE 

ENTRENAMIENTO DE LA COMPAÑÍA DE BOMBEROS 

DE SAN PABLO DEL LAGO

Myr.-B-Carlos 

López
001-100-000000063 27/12/2023 4.765,00  0,00 4765,00

SILLO 

MARCATOMA LUIS 

FABIAN

1722893045001

24 SERVICIO 84160.01.1

PAGO POR EL SERVICIO DE MANTENIMIENTO 

PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE EQUIPOS PORTÁTILES 

BASES DEL SISTEMA DE COMUNICACIONES DEL 

CUERPO DE BOMBEROS DEL CANTÓN OTAVALO

Myr.-B-Carlos 

López
 001-100-000000807 26/12/2023 685,00  82,20 767,20

DATARADIO 

TELECOMUNICACI

ONES C.A.

1791342976001

25 SERVICIO 84160.01.1

PAGO POR EL SERVICIO DE MANTENIMIENTO 

PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE EQUIPOS PORTÁTILES 

BASES DEL SISTEMA DE COMUNICACIONES DEL 

CUERPO DE BOMBEROS DEL CANTÓN OTAVALO

Myr.-B-Carlos 

López
001-100-000000806 26/12/2023 925,00  111,00 1036,00

DATARADIO 

TELECOMUNICACI

ONES C.A.

1791342976001

26 SERVICIO 92900.00.1

PAGO POR CONTRATACION DE CAPACITACION PARA 

9[ ά/¦w{h 59 Chwa!5hw 59 Chwa!5hw9{ t!w! 9[ 

PERSONAL OPERATIVO Y ADMINISTRATIVO DEL 

/¦9wth 59 .ha.9wh{ 59[ /!b¢jb h¢!±![hέ мн 

OPERATIVOS 

Myr.-B-Carlos 

López
004-100-000000206 26/12/2023 936,00  112,32 1048,32

PINEDA DEL 

CASTILLO 

SANTIAGO 

ROBERTO

 1003888946001

27 SERVICIO 92900.00.1

PAGO POR CONTRATACION DE CAPACITACION PARA 

9[ ά/¦w{h 59 Chwa!5hw 59 Chwa!5hw9{ t!w! 9[ 

PERSONAL OPERATIVO Y ADMINISTRATIVO DEL 

/¦9wth 59 .ha.9wh{ 59[ /!b¢jb h¢!±![hέ мн 

OPERATIVOS 

Myr.-B-Carlos 

López
 004-100-000000207 26/12/2023 156,00  18,72 174,72

PINEDA DEL 

CASTILLO 

SANTIAGO 

ROBERTO

 1003888946001

28 SERVICIO 87141.00.1

PAGO POR EL MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y 

CORRECTIVO MANO DE OBRA, LUBRICANTES Y 

REPUETOS DEL VEHÍCULO MARCA MAN DEL CUERPO 

DE BOMBEROS DEL CANTÓN OTAVALO 

Myr.-B-Carlos 

López
002-001-000000317 26/12/2023 3.076,04  369,12 3445,16  ITURRI S.A.  1793080057001

29 SERVICIO 87141.00.1

PAGO POR EL MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y 

CORRECTIVO MANO DE OBRA, LUBRICANTES Y 

REPUETOS DEL VEHÍCULO MARCA MAN DEL CUERPO 

DE BOMBEROS DEL CANTÓN OTAVALO 

Myr.-B-Carlos 

López
002-001-000000315 26/12/2023 297,28  35,67 332,95  ITURRI S.A.  1793080057001

30 SERVICIO 87141.00.1

PAGO POR EL MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y 

CORRECTIVO MANO DE OBRA, LUBRICANTES Y 

REPUETOS DEL VEHÍCULO MARCA MAN DEL CUERPO 

DE BOMBEROS DEL CANTÓN OTAVALO 

Myr.-B-Carlos 

López
002-001-000000316 26/12/2023 1.226,85  147,22 1374,07  ITURRI S.A.  1793080057001

Nº
TIPO DE 

COMPRA 
CODIGO CPC OBJETO DE CONTRATACION

QUIEN AUTORIZA 

LA COMPRA
Nº DE FACTURA

FECHA DE 

EMISION DE 

FACTURA

MONTO FACTURA IVA 12%
TOTAL CON 

IVA
PROVEEDOR RUC

31 SERVICIO 87141.00.1

SERVICIO DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO DE 

UNIDAD R-7 DEL CUERPO DE BOMBEROS DEL 

CANTÓN OTAVALO

Myr.-B-Carlos 

López
140-060-00022297 21/12/2023 19,20  2,30 21,50

AMBACAR CIA. 

LTDA.
 1890010705001

32 SERVICIO 87141.00.1

SERVICIO DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO DE 

UNIDAD R-7 DEL CUERPO DE BOMBEROS DEL 

CANTÓN OTAVALO

Myr.-B-Carlos 

López
140-060-00022298 21/12/2023 33,56  4,03 37,59

AMBACAR CIA. 

LTDA.
 1890010705001

33 SERVICIO 87141.00.1

SERVICIO DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO DE 

UNIDAD R-7 DEL CUERPO DE BOMBEROS DEL 

CANTÓN OTAVALO

Myr.-B-Carlos 

López
140-060-00022299 21/12/2023 40,98  4,92 45,90

AMBACAR CIA. 

LTDA.
 1890010705001

34 BIEN 47220.06.1 PAGO POR LA ADQUISICION DE RADIO PORTATIL
Myr.-B-Carlos 

López
001-100-000000805 21/12/2023 1.390,00  166,80 1556,80

DATARADIO 

TELECOMUNICACI

ONES C.A.

1791342976001

35 SERVICIO  84220.00.1

SERVICIO DE INTERNET FIJO PARA EL CUERPO DE 

BOMBEROS DEL CANTÓN OTAVALO Y LA COMPAÑÍA 

DE BOMBEROS SAN PABLO DE LAGO

Myr.-B-Carlos 

López
001-004-000043750 21/12/2023 400,20  48,02 448,22

AIRMAXTELECOM 

SOLUCIONES 

TECNOLOGICAS 

S.A.

1091732455001

36 SERVICIO 89121.10.1

CONTRATACIÓN DE SERVICIO DE IMPRESIÓN DE 

CARPETAS FULL COLOR PARA EL CUERPO DE 

BOMBEROS DEL CANTÓN OTAVALO

Myr.-B-Carlos 

López
001-001-000000002 21/12/2023 555,00  0,00 555,00

VELOZ 

VILLAGOMEZ LUIS 

ALFREDO

 0201565603001

37 SERVICIO 92900.00.1

SERVICIO DE CAPACITACIÓN PARA EL PERSONAL 

OPERATIVO DEL CUERPO DE BOMBEROS DEL CANTÓN 

OTAVALO EN COBRANZAS Y RECUPERACIÓN DE 

CARTERA

Myr.-B-Carlos 

López
001-102-000033142 21/12/2023 432,00  0,00 432,00

CENTRO DE 

EDUCACION 

CONTINUA EPN

 1768149930001

38 SERVICIO 92900.00.1

SERVICIO DE CAPACITACIÓN PARA EL PERSONAL 

OPERATIVO DEL CUERPO DE BOMBEROS DEL CANTÓN 

OTAVALO EN COBRANZAS Y RECUPERACIÓN DE 

CARTERA

Myr.-B-Carlos 

López
001-102-000033141 21/12/2023 1.080,00  0,00 1080,00

CENTRO DE 

EDUCACION 

CONTINUA EPN

 1768149930001

39

Arrendamient

o 

Muebles/Inm

uebles

72111.00.1

ARRENDAMIENTO ESPACIO FÍSICO EN EL CERRO 

COTACACHI Y YURACRUZ PARA FUNCIONAMIENTO DE 

ANTENAS Y REPETIDORAS DEL CUERPO DE 

BOMBEROS DEL CANTÓN OTAVALO Y LA COMPAÑÍA 

DE BOMBEROS DE SAN PABLO DE LAGO DURANTE EL 

AÑO 2023

Myr.-B-Carlos 

López
001-100-000000804 21/12/2023 299,54  35,94 335,48

DATARADIO 

TELECOMUNICACI

ONES C.A.

1791342976001

40 SERVICIO 87152.00.1

MANTENIMIENTO PREVENTIVO DE MOTORES DE LAS 

PUERTAS ENROLLABLES DE LA ESTACIÓN DE 

BOMBEROS DEL CANTÓN OTAVALO Y PUERTA 

CORREDIZA DE LA COMPAÑÍA DE BOMBEROS SAN 

PABLO DEL LAGO

Myr.-B-Carlos 

López
001-100-000000071 21/12/2023 780,00  93,60 873,60

AUZ PUGA 

GUSTAVO DAVID
 1002988671001
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CUMPLIMIENTO DEL PLAN DE SUGERENCIAS CIUDADANAS DEL AÑO 2022 

IMPLEMENTADAS EN LA GESTIÓN INSTITUCIONAL  DEL AÑO 2023 
 

ANTECEDENTES 

En la ciudad de Otavalo siendo las 09:30 del día jueves 25 de mayo de 2023, se realiza el acto de 

deliberación pública en forma presencial por parte del Cuerpo de Bomberos del Cantón Otavalo, a fin 

de dar a conocer el Informe de Rendición de Cuentas del año 2022, a cargo del Cap. -B- Carlos López 

en calidad de Máxima Autoridad, además se contó con la presencia de representantes de la ciudadanía 

y varias autoridades del cantón Otavalo.  

OBJETIVO  GENERAL  

  

Cumplir con los requerimientos ciudadanos establecidos en la Rendición de Cuentas del año 2022, para 

ser ejecutados dentro del Plan de Trabajo en el año 2023 bajo la coordinación de la Comisión para la 

elaboración y ejecución del Plan de Trabajo en los procesos de Rendición de Cuentas del CBCO, en 

base a las disposiciones legales vigentes, como parte de nuestro servicio a la comunidad con calidad en 

forma eficiente y oportuna. 

OBJETIVO S ESPECIFICOS 

 

Nº
TIPO DE 

COMPRA 
CODIGO CPC OBJETO DE CONTRATACION

QUIEN AUTORIZA 

LA COMPRA
Nº DE FACTURA

FECHA DE 

EMISION DE 

FACTURA

MONTO FACTURA IVA 12%
TOTAL CON 

IVA
PROVEEDOR RUC

41 SERVICIO 87152.00.1

MANTENIMIENTO PREVENTIVO DE MOTORES DE LAS 

PUERTAS ENROLLABLES DE LA ESTACIÓN DE 

BOMBEROS DEL CANTÓN OTAVALO Y PUERTA 

CORREDIZA DE LA COMPAÑÍA DE BOMBEROS SAN 

PABLO DEL LAGO

Myr.-B-Carlos 

López
 001-100-000000069 21/12/2023 1.380,00  165,60 1545,60

AUZ PUGA 

GUSTAVO DAVID
 1002988671001

42 SERVICIO 87152.00.1

MANTENIMIENTO PREVENTIVO DE MOTORES DE LAS 

PUERTAS ENROLLABLES DE LA ESTACIÓN DE 

BOMBEROS DEL CANTÓN OTAVALO Y PUERTA 

CORREDIZA DE LA COMPAÑÍA DE BOMBEROS SAN 

PABLO DEL LAGO

Myr.-B-Carlos 

López
001-100-000000070 21/12/2023 560,00  67,20 627,20

AUZ PUGA 

GUSTAVO DAVID
 1002988671001

43 SERVICIO  83610.00.2

PAGO POR LA ADQUISICIÓN E INSTALACIÓN DE 

RÓTULOS INSTITUCIONALES EN 3D PARA LAS 

INFRAESTRUCTURAS DEL CUERPO DE BOMBEROS DEL 

CANTÓN OTAVALO

Myr.-B-Carlos 

López
001-002-000000062 21/12/2023 3.493,84  419,26 3913,10

NOVOA PALACIOS 

HOMERO 

PLUTARCO

400348330001

44 Combustibles 33340.00.1

PROVISION DE COMBUSTIBLE PARA EL PARQUE 

AUTOMOTOR DEL CUERPO DE BOMBEROS DEL 

CANTON OTAVALO Y DE LA COMPANIA DE 

BOMBEROS DE SAN PABLO DE LAGO

Myr.-B-Carlos 

López
001-013-000001479 19/12/2023 486,29  58,35 544,64 SERYCOM 1091783629001

45 SERVICIO 87110.00.1

SERVICIO DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO DE 

CALENTADORES DE AGUA DEL CUERPO DE BOMBEROS 

DEL CANTÓN OTAVALO

Myr.-B-Carlos 

López
 001-001-000000753 11/12/2023 360,00  0,00 360,00

DE LA CRUZ 

PERUGACHI IVAN
1718696964001

46 SERVICIO 87110.00.1

SERVICIO DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO DE 

CALENTADORES DE AGUA DEL CUERPO DE BOMBEROS 

DEL CANTÓN OTAVALO

Myr.-B-Carlos 

López
  001-001-000000755 11/12/2023 370,00  0,00 370,00

DE LA CRUZ 

PERUGACHI IVAN
1718696964001

47 SERVICIO 87110.00.1

SERVICIO DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO DE 

CALENTADORES DE AGUA DEL CUERPO DE BOMBEROS 

DEL CANTÓN OTAVALO

Myr.-B-Carlos 

López
 001-001-000000754 11/12/2023 360,00  0,00 360,00

DE LA CRUZ 

PERUGACHI IVAN
1718696964001

48 SERVICIO 87110.00.1

SERVICIO DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO DE 

CALENTADORES DE AGUA DEL CUERPO DE BOMBEROS 

DEL CANTÓN OTAVALO

Myr.-B-Carlos 

López
001-001-000000752 11/12/2023 517,50  0,00 517,50

DE LA CRUZ 

PERUGACHI IVAN
1718696964001

49

Arrendamient

o 

Muebles/Inm

uebles

72111.00.1

ARRENDAMIENTO ESPACIO FÍSICO EN EL CERRO 

COTACACHI Y YURACRUZ PARA FUNCIONAMIENTO DE 

ANTENAS Y REPETIDORAS DEL CUERPO DE 

BOMBEROS DEL CANTÓN OTAVALO Y LA COMPAÑÍA 

DE BOMBEROS DE SAN PABLO DE LAGO DURANTE EL 

AÑO 2023

Myr.-B-Carlos 

López
001-100-000000798 11/12/2023 299,54  35,94 335,48

DATARADIO 

TELECOMUNICACI

ONES C.A.

1791342976001

50 SERVICIO  92900.00.1

CURSO DE CAPACITACIÓN EN INVESTIGACIÓN DE 

INCENDIOS PARA 4 PERSONAL OPERATIVO DEL 

CUERPO DE BOMBEROS DEL CANTÓN OTAVALO

Myr.-B-Carlos 

López
001-002-000000108 7/12/2023 1.800,00  0,00 1800,00

CORPORACION 

EDUCATIVA SER
1792158982001

51 SERVICIO  84220.00.1

SERVICIO DE INTERNET FIJO PARA EL CUERPO DE 

BOMBEROS DEL CANTÓN OTAVALO Y LA COMPAÑÍA 

DE BOMBEROS SAN PABLO DE LAGO

Myr.-B-Carlos 

López
 001-004-000042911 7/12/2023 400,20  48,02 448,22

AIRMAXTELECOM 

SOLUCIONES 

TECNOLOGICAS 

S.A.

1091732455001

52 SERVICIO 94120.00.1

CONTRATACIÓN DEL SERVICIO DE LIMPIEZA Y 

DESINFECCIÓN DE LAS FOSAS SÉPTICAS DE LA 

COMPAÑÍA DE BOMBEROS SAN PABLO DE LAGO 

DURANTE EL ANO 2023

Myr.-B-Carlos 

López
001-100-000000609 7/12/2023 345,00  41,40 386,40

MENESES 

GUTIERREZ EDWIN 

FERNANDO

1001929304001
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1.- Concienciar a la ciudadanía, sobre la importancia de estar capacitados en temas preventivos para que 

puedan afrontar una emergencia, evitando al máximo la pérdida de vidas humanas y reducir sus 

consecuencias. 

2.- Difundir los procedimientos de emergencia y evacuación a seguir en caso de siniestro por 

inundaciones en temporada lluviosa, fenómenos naturales.  

3.- Lograr el empoderamiento de la comunidad para que asuma su rol de seguridad precautelando la 

vida y protegiendo los bienes ante un evento adverso. 

4.- Plasmar en los niños, jóvenes y población en general la cultura de prevención y seguridad en el hogar. 

 

DESARROLLO  

En el evento de Deliberación Pública Se dió un espacio para el desarrollo de las mesas temáticas para el 

establecimiento de la opinión ciudadana y la incorporación de las sugerencias ciudadanas dentro del 

Plan de Trabajo Institucional para ser ejecutadas en el año 2023. 

 

Quedando establecidas las siguientes: 

 

Charlas para las Instituciones y locales comerciales en riesgos contra incendios y primeros 

auxilios 

Charlas en prevención de incendios y desastres naturales 

Charlas dirigidas a los barrios de nuestro cantón en seguridad en el hogar y uso de gas 

doméstico 

Charlas para las unidades educativas en caso de inundaciones y cómo actuar en desastres 

naturales 

Charlas para las comunidades de nuestro cantón en prevención de incendios 

Apoyo en simulacros para saber cómo actuar en eventos adversos 

Inspecciones frecuentes a los locales comerciales para verificación de medidas de prevención 

Continuar con el apoyo con la ambulancia para traslado de pacientes en caso de necesidad 

Campañas de prevención de inundaciones se realicen con 6 meses de anticipación 

Incorporación de personal operativo en especial mujeres para mejor atención a la ciudadanía 

Apoyo en monitoreo para la seguridad en el cantón Otavalo 

Implementación de cursos vacacionales para niños y jóvenes  

Que exista eficacia en el tiempo de llegada a las emergencias 

Charlas para los estudiantes de la Universidad de Otavalo 

 

A continuación, de conformidad a los aportes ciudadanos como mecanismos de retroalimentación se 

procede a estructurar los compromisos según nuestras competencias que serán incorporados dentro de 

la Plan de Trabajo Institucional para ser ejecutados en el año 2023 siendo los siguientes:  

SUGERENCIAS CIUDADANAS PLANTEADAS A LA GESTIÓN DEL CUERPO DE BOMBEROS DEL CANTON 

OTAVALO EN LA DELIBERACIÓN PÚBLICA Y EVALUACIÓN CI UDADANA:  
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DEMANDAS PLANTEADAS POR LA ASAMBLEA CIUDADANA / CIUDADANÍA  

Charlas para las Instituciones y locales comerciales en riesgos contra incendios y primeros auxilios 

Charlas en prevención de incendios y desastres naturales 

Charlas dirigidas a los barrios de nuestro cantón en seguridad en el hogar y uso de gas doméstico 

Charlas para las unidades educativas en caso de inundaciones y cómo actuar en desastres naturales 

Charlas para las comunidades de nuestro cantón en prevención de incendios 

Apoyo en simulacros para saber cómo actuar en eventos adversos 

Inspecciones frecuentes a los locales comerciales para verificación de medidas de prevención 

Continuar con el apoyo con la ambulancia para traslado de pacientes en caso de necesidad 

Campañas de prevención de inundaciones se realicen con 6 meses de anticipación 

Incorporación de personal operativo en especial mujeres para mejor atención a la ciudadanía 

Apoyo en monitoreo para la seguridad en el cantón Otavalo 

Implementación de cursos vacacionales para niños y jóvenes  

Que exista eficacia en el tiempo de llegada a las emergencias 

Charlas para los estudiantes de la Universidad de Otavalo 

 

Con fecha 23 de mayo de 2023, según Resolución de Jefatura N°: CBCO-PJ-2023-012-RJ se conforma 

la Comisión para la elaboración y ejecución del Plan de Trabajo en los procesos de Rendición de Cuentas 

del CBCO. 

Con fecha 30 de mayo de 2023 se reune la Comisión para la elaboración y ejecución del Plan de Trabajo 

en los procesos de Rendición de Cuentas del CBCO, para elaborar el Plan de trabajo para incorporar las 

sugerencias ciudadanas en la gestión institucional, en base a las sugerencias ciudadanas establecidas en 

el evento de Deliberación Públia realizada con fecha 25 de mayo de 2023, se estructuró la planificación 

que se adjunta al presente informe, dándose cumplimiento a lo dispuesto en la FASE 4: Incorporación 

de la opinión ciudadana, retroalimentación y seguimiento, establecida en la Resolución N°: CPCCS-

PLE-SG-069-2021-476 del Pleno del Consejo de Participación Ciudadana y Control Social de 

fecha 10 de marzo de 2021. 

Se han aceptado todas las sugerencias ciudadanas las cuales corresponden a nuestras 

competencias, siendo incluidas en el PLAN DE TRABAJO DE SUGERENCIAS 

CIUDADANAS para ser ejecutadas en el año 2023. 

Se estructuró el plan de trabajo dirigido a la ciudadanía del Cantón Otavalo, en los temas inducciones 

de prevención de incendios, primeros auxilios, evacuación y simulacros, así como también la propuesta 

para la implementación de los mecanismos de participación ciudadana y de control social requeridos 

por el CPCCS, según el siguiente detalle: 

 

DESARROLLO DEL PLAN DE TRABAJO DE SUGERENCIAS CIUDADANAS DE LA 

RENDICIÓN DE CUENTAS DEL CBCO DEL AÑO 2022 EJECUTADAS EN EL AÑO 2023 
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TEMA 1  

 
POLITICA 

PUBLICA 

PARA LA 

IGUALDAD  

DEMANDAS 

PLANTEADAS POR LA 

ASAMBLEA 

CIUDADANA / 

CIUDADANÍA  

SE TRANSFORMO EN 

COMPROMISO EN LA 

DELIBERACION PÚBLICA 

DE RENDICION DE 

CUENTAS SI / NO 

ACTIVIDADES A 

EJECUTARSE 

TEMAS 

Políticas públicas 

generacionales 

Charlas para las Instituciones 

y locales comerciales en 

riesgos contra incendios y 

primeros auxilios 

 SI / Implementación en el Plan de 

Trabajo de Vinculación con la 

comunidad 

Convocar a los propietarios de 

locales comerciales y restaurantes 

para una inducción sobre riesgos 

contra incendios  

Prevención de 

Riesgos y 

Primeros 

Auxilios  

 

TEMAS A RENDIR CUENTAS  PORCENTAJE DE 

EJECUCION 

EVALUACION  

1.- Políticas Publicas Generacionales  

Charlas para las Instituciones y locales 

comerciales en riesgos contra incendios y 

primeros auxilios  

100% EJECUTADO 

 

ACCIONES REALIZADAS.  

 

Se implementó un plan de trabajo de vinculación con la comunidad para lo cual se convocó a los propietarios de 

locales comerciales y restaurantes para brindar una inducción sobre riesgos en temas de: 

Prevención de Riesgos contra incendios y Primeros Auxilios de la ciudad de Otavalo y San Pablo del Lago, 

dividiéndolos en dos fechas, restaurantes en el mes de junio y negocios varios en el mes de julio la charla se realizó 

en las instalaciones del Cuerpo de Bomberos del Cantón Otavalo esta actividad fue realizada por Bro. 1 Francisco 

Arteaga y Bro. 1 Mishel Quimbia misma que se detalla a continuación: 

INFORME DE EJECUCIÓN DEL PLAN DE TRABAJO  Nro. CBCO-OP-2023-001-I  

PROCESO: 
EJECUCIÓN DEL PLAN DE TRABAJO DE SUGERENCIAS CIUDADANAS 

RENDICIÓN DE CUENTAS DEL AÑO 2022 DEL CBCO 

FECHA:  04 de enero del 2024 

ACTIVIDAD:  ñCharla en prevenci·n de riesgos en incendios y primeros auxilios ñ.  

TEMA:  Prevención de incendios y primeros auxilios. 

RESPONSABLES: Bro. 1 Elvis Arteaga y Bro. 1 Deysi Quimbia.  

MES DE EJECUCIÓN: Mes de junio del 2023. 

1. ANTECEDENTES: 

Tomando en consideración que las instituciones públicas año tras año tenemos la obligación de realizar el evento 

de Rendición de Cuentas, con la única finalidad de brindar un desarrollo más fluido y dinámico, con la 

participación en mesas de trabajo lo cual ayuda a obtener los aportes ciudadanos de manera directa los mismos 

que fueron anexarlos al plan de trabajo en beneficio de la ciudadanía, de conformidad con lo dispuesto en la 

RESOLUCIÓN No. CPCCS-PLE-SG-069-2021-476 del 19 de diciembre del 2019 y la RESOLUCIÓN No. 

CPCCS-PLE-SG-010-E-2023-0054 de fecha 16 de marzo de 2023. 

 

Con fecha 25 de mayo de 2023 se realiza el evento de Deliberación Pública del Cuerpo de Bomberos del Cantón 

Otavalo correspondiente al año 2022, según Acta de Deliberación Pública en base a los lineamientos establecidos 

por el Consejo de Participación Ciudadana y Control Social, en el cual se obtuvieron los aportes ciudadanos, los 

mismos que fueron establecidos como compromiso institucional. 
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Según RESOLUCIÓN DE JEFATURA N": CBCO-PJ-2023-012-RJ, de fecha 23 de mayo de 2023, se conforma 

la Comisión para la Elaboración y Ejecución del Plan de Trabajo en los Procesos de Rendición de Cuentas del 

CBCO, con los siguientes servidores: 

1. Bro. 2. Subof. Paúl Hernán Vaca Vaca; 

2. Bro. 1. Cbo. Edgar Fabricio Sandoval Guerra. 

3. Bro. 1. Cbo. Luis Germán Morales Maldonado; y, 

4. Bro. 1. Tatiana Lucero Cartagena Cartagena. 

 

Con fecha 30 de mayo de 2023 se presenta el PLAN DE TRABAJO DE SUGERENCIAS CIUDADANAS 

RENDICIÓN DE CUENTAS DEL AÑO 2022 DEL CBCO, el mismo que es aprobado por la máxima autoridad 

según INFORME DEL PLAN DE TRABAJO DE APORTES CIUDADANOS DE LA DELIBERACIÓN 

PÚBLICA DEL CUERPO DE BOMBEROS DEL CANTÓN OTAVALO DE LA RENDICIÓN DE CUENTAS 

AÑO 2022, de fecha 25 de mayo de 2023. 

 

Con fecha 07 de junio de 2023 según correo electrónico por parte de la Lic. Amparito Paredes se recibe la 

notificación de responsabilidades, que deben ser ejecutadas dentro del Plan de Trabajo de Sugerencias Ciudadanas 

establecidas según Acta suscrita en el evento de Deliberación Pública de la Rendición de Cuentas del año 2022 

entre la ciudadanía y el Cuerpo de Bomberos del Cantón Otavalo, las mismas que serán ejecutadas en el año 2023, 

para lo cual se debe presentar el informe con los medios de verificación (informe, fotografías y listados de 

asistencia), dirigido a la Comisión, quienes consolidarán la información para ser presentada en forma periódica 

al Subof. Segundo Yamberla responsable de Planificación, Encargado y Responsable del proceso de Rendición 

de Cuentas. 

2. DESARROLLO 

22 Y 23 DE JUNIO DEL 2023 

Bros. Elvis Arteaga y Deysi Quimbia salen en la unidad C-2 ha entregar invitaciones a los propietarios de 

restaurantes y cafeterías de Otavalo y de San Pablo del Lago, con ello comprometiendo a la ciudadanía en general 

a que asistan a la charla en prevención de riesgos en incendios y primeros auxilios a dictarse el 28 de junio del 

2023 en las instalaciones del Cuerpo de Bomberos del Cantón Otavalo y el 29 de junio del 2023 en las 

instalaciones de la Compañía de Bomberos San Pablo del Lago. 

Para constancia se evidencias fotográficas. 

28 DE JUNIO DEL 2023 

De 09h00 a 11h30, Bros. Elvis Arteaga y Deysi Quimbia en las instalaciones del Cuerpo de Bomberos del 

Cantón Otavalo se Brinda la Charla en prevención de riesgos en incendios y primeros auxilios dirigida a los 

propietarios de restaurantes y cafeterías de Otavalo, para lo cual se utiliza un extintor, tablero del departamento 

de prevención y el material de la mochila de primeros auxilios. Se contó con la participación de 18 personas, se 

adjunta las firmas de los 18 participantes. 

Para constancia se adjunta evidencia fotográfica y listado. 

29 DE JUNIO DEL 2023 

De 09h00 a 14h00, Cbo. Javier Erazo y Bro. Deysi Quimbia en la unidad C-1 se dirigen hacia la Compañía de 

Bomberos San Pablo del Lago, donde se brinda la Charla en prevención de riesgos en incendios y primeros 

auxilios dirigida a los propietarios de restaurantes y cafeterías de San Pablo de Lago, para lo cual se utilizó un 

extintor, maqueta de GLP del departamento de prevención y el material de la mochila de primeros auxilios. 

Se contó con la participación de alrededor de 30 personas, de 22 mujeres y 08 hombres. 

se adjuntar las firmas de 30 participantes. 

Para constancia se adjunta fotografías y listado. 

3.- TESTIMONIO FOTOGRÁFICO DEL EVENTO  

22 Y 23 DE JUNIO DEL 2023 
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4. CONCLUSIONES: 

Una vez que se ha realizado las Charlas en prevención de riesgos en incendios y primeros auxilios dirigida a los 

propietarios de restaurantes y cafeterías de Otavalo y San Pablo del Lago, dichas personas están conscientes de 

las medidas que deben tomar para minimizar incendios en sus establecimientos, a su vez los primeros auxilios 

que pueden ejecutar. 

 

5. RECOMENDACIONES: 

Concienciar a la sociedad sobre los cuidados que deben tomar en sus establecimientos con el uso y manejo de 

extintores, reguladores y mangueras de GLP, artefactos que tengan en sus establecimientos.  

 

TEMA 2  

 
POLITICA 

PUBLICA 

PARA LA 

IGUALDAD  

DEMANDAS 

PLANTEADAS POR LA 

ASAMBLEA 

CIUDADANA / 

CIUDADANÍA  

SE TRANSFORMO EN 

COMPROMISO EN LA 

DELIBERACION PÚBLICA 

DE RENDICION DE 

CUENTAS SI / NO 

ACTIVIDADES A 

EJECUTARSE 

TEMAS 

Políticas 

públicas 

interculturales 

Charlas en prevención de 

incendios y desastres 

naturales 

 SI / Implementación en el Plan 

de Trabajo de Vinculación con 

la comunidad 
Inducción dirigida a la zona 

rural del cantón Otavalo 

Sismos y 

Evacuación  

 
 

TEMAS A RENDIR CUENTAS  PORCENTAJE DE 

EJECUCION 

EVALUACION  

2.- Políticas públicas interculturales. 

Realizar charlas en prevención de incendios y 

desastres naturales (sismos y evacuación), 

inducción dirigida a la zona rural del cantón 

Otavalo. 

100% EJECUTADO 

 

ACCIONES REALIZADAS.  

 

Durante el año 2023 se implementó un plan de trabajo de vinculación con la comunidad, una inducción dirigida a 

la zona rural del Cantón Otavalo sobre cómo actuar ante sismos y como se debe realizar una evacuación adecuada, 

se realizó la   Coordinación con los dirigentes comunitarios de la Parroquia Miguel Egas Cabezas y González 

Suárez, esta actividad estuvo a cargo de Cbo. Jaime Pijal y Cbo. Washington Chicaiza misma que se detalla a 

continuación: 
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INFORME DE EJECUCIÓN DEL PLAN DE TRABAJO  Nro. CBCO-OP-2023-001-I  

PROCESO: EJECUCIÓN DEL PLAN DE TRABAJO DE SUGERENCIAS CIUDADANAS 

RENDICIÓN DE CUENTAS DEL AÑO 2022 DEL CBCO 

FECHA:  11 de septiembre del 2023 

ACTIVIDAD:  Inducción dirigida a Dirigentes Comunitarios y Parroquiales de Gonzales Suarez y Miguel 

Egas Cabezas.  

TEMA:  Prevención de Sismos y Evacuación. 

RESPONSABLES: Bro. 1 Jaime Pijal y Bro. 1 Washington Chicaiza.  

MES DE EJECUCIÓN:  Mes de agosto. 

1. ANTECEDENTES: 

Tomando en consideración que las instituciones públicas año tras año tenemos la obligación de realizar el evento de Rendición 

de Cuentas, con la única finalidad de brindar un desarrollo más fluido y dinámico, con la participación en mesas de trabajo lo 

cual ayuda a obtener los aportes ciudadanos de manera directa los mismos que fueron anexados al plan de trabajo en beneficio 

de la ciudadanía, de conformidad con lo dispuesto en la RESOLUCIÓN No. CPCCS-PLE-SG-069-2021-476 del 19 de 

diciembre del 2019 y la RESOLUCIÓN No. CPCCS-PLE-SG-010-E-2023-0054 de fecha 16 de marzo de 2023. 

 

Con fecha 25 de mayo de 2023 se realiza el evento de Deliberación Pública del Cuerpo de Bomberos del Cantón Otavalo 

correspondiente al año 2022, según Acta de Deliberación Pública en base a los lineamientos establecidos por el Consejo de 

Participación Ciudadana y Control Social, en el cual se obtuvieron los aportes ciudadanos, los mismos que fueron establecidos 

como compromiso institucional. 

 

Según RESOLUCIÓN DE JEFATURA N": CBCO-PJ-2023-012-RJ, de fecha 23 de mayo de 2023, se conforma la Comisión 

para la Elaboración y Ejecución del Plan de Trabajo en los Procesos de Rendición de Cuentas del CBCO, con los siguientes 

servidores: 

1. Bro. 2. Sgto. Paúl Hernán Vaca Vaca; 

2. Bro. 1. Cbo. Edgar Fabricio Sandoval Guerra. 

3. Bro. 1. Cbo. Luis Germán Morales Maldonado; y, 

4. Bro. 1. Tatiana Lucero Cartagena Cartagena. 

 

Con fecha 30 de mayo de 2023 se presenta el PLAN DE TRABAJO DE SUGERENCIAS CIUDADANAS RENDICIÓN DE 

CUENTAS DEL AÑO 2022 DEL CBCO, el mismo que es aprobado por la máxima autoridad según INFORME DEL PLAN 

DE TRABAJO DE APORTES CIUDADANOS DE LA DELIBERACIÓN PÚBLICA DEL CUERPO DE BOMBEROS DEL 

CANTÓN OTAVALO DE LA RENDICIÓN DE CUENTAS AÑO 2022, de fecha 25 de mayo de 2023. 

 

Con fecha 07 de junio de 2023 según correo electrónico por parte de la Lic. Amparito Paredes se recibe la notificación de 

responsabilidades, que deben ser ejecutadas dentro del Plan de Trabajo de Sugerencias Ciudadanas establecidas según Acta 

suscrita en el evento de Deliberación Pública de la Rendición de Cuentas del año 2022 entre la ciudadanía y el Cuerpo de 

Bomberos del Cantón Otavalo, las mismas que serán ejecutadas en el año 2023, para lo cual se debe presentar el informe con 

los medios de verificación (informe, fotografías y listados de asistencia), dirigido a la Comisión, quienes consolidarán la 

información para ser presentada en forma periódica al Sgto. Segundo Yamberla responsable de Planificación, Encargado y 

Responsable del proceso de Rendición de Cuentas. 

 

 

2. DESARROLLO 

 

 

25 DE AGOSTO DEL 2023 

 

Siendo las 08h45 a 10h30 Cabo Washington Chicaiza, Participa en la capacitación en las instalaciones del GAD Parroquial 

de Gonzales Suárez para brindar charlas de prevención de Incendios Forestales, Sismos y Evacuación con una duración de 

una hora, para lo cual se utiliza equipo de protección forestal, herramientas de zapa y afiches informativos de incendios 

forestales, sismos y evacuación.  

Se conto con la presencia de 17 participantes 7 mujeres y 10 hombres. Dirigentes Barriales y Comunitarios. 

 

04 DE SEPTIEMBRE DEL 2023. 
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Siendo las 09h30 Cbo. Jaime Pijal en la unidad C-2 se dirige a las instalaciones del GAD Parroquial Miguel Egas Cabezas, 

para brindar una charla en los temas de sismos y evacuación con una duración de una hora y media dirigido a personal del 

GAD Parroquial, dirigentes comunitarios, y barriales donde se dio a conocer diferentes aspectos de importancia a la hora de 

enfrentarnos a una emergencia de este tipo y las formas de realizar una evacuación rápida y segura. 

Se conto con la presencia de 25 participantes aproximadamente, 20 hombres y 5 mujeres, no se logra adjuntar todas las firmas, 

porque existen personas de la tercera edad que no pueden firmar. para la charla se utilizó una computadora portátil, un 

proyector, y 50 afiches del tema. 

Cabe indicar que la capacitación es de 10h00 a 11h30 el resto de tiempo corresponde a movilización de ida y vuelta al lugar 

de la capacitación. 

Coordenadas: 0.247460, -78.246666 

Siendo las 11h45 ingresa personal y unidad a C/R con la novedad antes mencionada. 

  

3.- TESTIMONIO FOTOGRÁFICO DEL EVENTO  

 

25 DE AGOSTO DEL 2023 

    
 

 

 

 

04 DE SEPTIEMBRE DEL 2023 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

4. CONCLUSIONES: 
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Una vez que se ha realizado las charlas sobre sismos y evacuación a las personas de los dirigentes comunitarios y barriales 

del GAD Parroquial de Gonzales Suarez Y Miguel Egas Cabezas, dichas personas están conscientes de que se deme tomar 

conciencia en cuanto a los procedimientos a los temblores y terremotos. 

 

5. RECOMENDACIONES:  

- Dirigentes del Gad Parroquial Miguel Egas cabezas. recomienda se realice; las charlas en lenguaje quichua por ser 

su lenguaje oficial de la comunidad. 

 

 

TEMA 3  

POLITICA 

PUBLICA  

PARA LA 

IGUALDAD  

DEMANDAS 

PLANTEADAS POR LA 

ASAMBLEA 

CIUDADANA / 

CIUDADANÍA  

SE TRANSFORMO EN 

COMPROMISO EN LA 

DELIBERACION PÚBLICA 

DE RENDICION DE 

CUENTAS SI / NO 

ACTIVIDADES A 

EJECUTARSE 

TEMAS 

Políticas 

públicas 

interculturales 

Charlas dirigidas a los 

barrios de nuestro cantón 

en seguridad en el hogar y 

uso de gas doméstico 

 SI / Implementación en el Plan 

de Trabajo de Vinculación con 

la comunidad 

Elaboración de un cronograma 

para la Inducción dirigida a los 

barrios del cantón Otavalo  

Seguridad en 

el hogar y uso 

de gas 

doméstico 

 
 

TEMAS A RENDIR CUENTAS  PORCENTAJE DE 

EJECUCION 

EVALUACION  

3.- Políticas públicas interculturales. 

Charlas dirigidas a los barrios de nuestro Cantón en 

seguridad en el hogar y uso de gas doméstico. 

100% EJECUTADO 

 
ACCIONES REALIZADAS  

Se implementó en el plan de trabajo de vinculación con la comunidad, charlas dirigidas a los barrios de nuestro cantón en 

seguridad en el hogar y uso de gas doméstico. A cargo de Bro. Pedro Chancosa. 

 

INFORME DE EJECUCION DEL PLAN DE 

TRABAJO  
Nro. CBCO-OP-2024-001-I  

PROCESO: EJECUCION DEL PLAN DE TRABAJO DE SUGERENCIAS CIUDADANAS 

RENDICIÓN DE CUENTAS DEL AÑO 2022 DEL CBCO 

FECHA:  04 de enero del 2024 

ACTIVIDAD:  Charlas dirigidas a los barrios de nuestro cantón. 

TEMA:  Seguridad en el hogar y uso de gas doméstico. 

RESPONSABLES: Bro. 1 Andrés Chancosa.  

MES DE EJECUCION: Mes de Diciembre. 

1. ANTECEDENTES: 

Tomando en consideración que las instituciones públicas año tras año tenemos la obligación de realizar el evento 

de Rendición de Cuentas, con la única finalidad de brindar un desarrollo más fluido y dinámico, con la 

participación en mesas de trabajo lo cual ayuda a obtener los aportes ciudadanos de manera directa los mismos 

que fueron anexarlos al plan de trabajo en beneficio de la ciudadanía, de conformidad con lo dispuesto en la 

RESOLUCIÓN No. CPCCS-PLE-SG-069-2021-476 del 19 de diciembre del 2019 y la RESOLUCION No. 

CPCCS-PLE-SG-010-E-2023-0054 de fecha 16 de marzo de 2023. 
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Con fecha 25 de mayo de 2023 se realiza el evento de Deliberación Pública del Cuerpo de Bomberos del Cantón 

Otavalo correspondiente al año 2022, según Acta de Deliberación Pública en base a los lineamientos establecidos 

por el Consejo de Participación Ciudadana y Control Social, en el cual se obtuvieron los aportes ciudadanos, los 

mismos que fueron establecidos como compromiso institucional. 

 

Según RESOLUCION DE JEFATURA N": CBCO-PJ-2023-012-RJ, de fecha 23 de mayo de 2023, se conforma 

la Comisión para la Elaboración y Ejecución del Plan de Trabajo en los Procesos de Rendición de Cuentas del 

CBCO, con los siguientes servidores: 

1. Bro. 2. Subof. Paúl Hernán Vaca Vaca; 

2. Bro. 1. Cbo. Edgar Fabricio Sandoval Guerra. 

3. Bro. 1. Cbo. Luis Germán Morales Maldonado; y, 

4. Bro. 1. Tatiana Lucero Cartagena Cartagena. 

 

Con fecha 30 de mayo de 2023 se presenta el PLAN DE TRABAJO DE SUGERENCIAS CIUDADANAS 

RENDICIÓN DE CUENTAS DEL AÑO 2022 DEL CBCO, el mismo que es aprobado por la máxima autoridad 

según INFORME DEL PLAN DE TRABAJO DE APORTES CIUDADANOS DE LA DELIBERACIÓN 

PÚBLICA DEL CUERPO DE BOMBEROS DEL CANTON OTAVALO DE LA RENDICION DE CUENTAS 

AÑO 2022, de fecha 25 de mayo de 2023. 

 

Con fecha 07 de junio de 2023 según correo electrónico por parte de la Lic. Amparito Paredes se recibe la 

notificación de responsabilidades, que deben ser ejecutadas dentro del Plan de Trabajo de Sugerencias Ciudadanas 

establecidas según Acta suscrita en el evento de Deliberación Pública de la Rendición de Cuentas del año 2022 

entre la ciudadanía y el Cuerpo de Bomberos del Cantón Otavalo, las mismas que serán ejecutadas en el año 2023, 

para lo cual se debe presentar el informe con los medios de verificación (informe, fotografías y listados de 

asistencia), dirigido a la Comisión, quienes consolidarán la información para ser presentada en forma periódica 

al Sgto. Segundo Yamberla responsable de Planificación, Encargado y Responsable del proceso de Rendición de 

Cuentas. 

2. DESARROLLO 

30 DE NOVIEMBRE DEL 2023 

Se inicia la invitación con la comunidad de la Joya alta, misma en el cual se hace conocer mediante invitación al 

presidente de la comunidad en el cual manifiesta que está dispuesto a recibir la charla con toda la gente de la 

comunidad, el día 15 de diciembre, teniendo como resultado que llegó la fecha el presidente manifiesta que no 

puede reunir a las personas por temas de reuniones de cabildo. 

Se adjunta invitación firmada con fecha y hora para el respaldo del mismo. 

 

04 DE ENERO DEL 2024 

Tomando a consideración que las fechas del mes de diciembre eran fechas de feriado nacional no se pudo 

contactar con las personas, pero se realiza en el mes de nero;08h40 sale Bro. Pedro Chancosa, en la unidad C-2, 

me dirijo hacia Monserrat, para dar la charla encontrándome que cuenta con poca participación, se da la charla 

preventiva con un extinto de 10 libras y diferentes temas en cuanto al uso del gas doméstico y recomendaciones 

generales teniendo la participación de 7 personas, se finaliza la charla a las 10h40 llegado a la estación a las 10h50 

Para constancia se adjunta fotografías y listado con firmas de 07 personas. 

 

 

3.- TESTIMONIO FOTOGRÁFICO DEL EVENTO  

 

30 DE NOVIEMBRE DEL 2023 
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04 DE ENERO DEL 2024 
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4. CONCLUSIONES: 

Una vez que se realiza las charlas, se toma a consideración que la mayoría de personas dueñas del hogar, tiene 

casi nulos sus conocimientos sobre temas de gas doméstico, por tal motivo se entiende que la mayoría de personas 

no actúan por el miedo del gas. 

5. RECOMENDACIONES: 

Se recomienda dotar al personal que dirige las charlas con material didáctico, es decir un regulador doméstico, 

uno industrial y tramos de mangueras domesticas e industriales, adicional tener combustible, para realizar 

prácticas sobre el manejo del extintor, logrando así que la charla genere un conocimiento más práctico en las 

personas.  

 

 

TEMA 4  

POLITICA 

PUBLICA 

PARA LA 

IGUALDAD  

DEMANDAS 

PLANTEADAS POR LA 

ASAMBLEA 

CIUDADANA / 

CIUDADANÍA  

SE TRANSFORMO EN 

COMPROMISO EN LA 

DELIBERACION PÚBLICA 

DE RENDICION DE 

CUENTAS SI / NO 

ACTIVIDADES A 

EJECUTARSE 

TEMAS 

Políticas 

públicas 

generacionales 

Charlas para las unidades 

educativas en caso de 

inundaciones y cómo 

actuar en desastres 

naturales.  

Campañas de prevención 

de inundaciones se 

realicen con 6 meses de 

anticipación 

 SI / Implementación en el Plan 

de Trabajo de Vinculación con 

la comunidad Coordinación con el Distrito de 

Educación para la inducción en 

las unidades educativas del 

cantón Otavalo 

Inundaciones 

y cómo actuar 

en 

emergencias 

por 

fenómenos 

naturales  
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TEMAS A RENDIR CUENTAS  PORCENTAJE DE 

EJECUCION 

EVALUACION  

4.- Políticas públicas de género. 

Realizar charlas para las unidades educativas en caso 

de inundaciones y cómo actuar en desastres 

naturales junto con campañas lúdicas de prevención 

de inundaciones que se realicen con seis meses de 

anticipación. 

100% EJECUTADO 

 
ACCIONES REALIZADAS  

 

Se implementó en el plan de trabajo de vinculación con la comunidad, charlas para las unidades educativas en caso de 

inundaciones y cómo actuar en desastres naturales, así como también campañas de prevención de inundaciones con previa 

anticipación para lo cual se coordinó con el Distrito de Educación, brindando la inducción con la ayuda del equipo lúdico del 

CBCO en las unidades educativas del Cantón Otavalo. 

Esta actividad estuvo a cargo de los compañeros Cbos. Salinas y De La Torre.  

 

INFORME DE EJECUCION DEL PLAN DE TRABAJO  Nro. CBCO-OP-2024-001-I  

PROCESO: EJECUCION DEL PLAN DE TRABAJO DE SUGERENCIAS CIUDADANAS 

RENDICIÓN DE CUENTAS DEL AÑO 2022 DEL CBCO 

FECHA:  05 de enero del 2024. 

ACTIVIDAD:  Inducción lúdica dirigida a los niños de las escuelas del Cantón Otavalo 

TEMA:  Campaña de prevención en el uso indebido de fuegos artificiales y tips para evitar 

inundaciones. 

RESPONSABLES: Bro.1 Salinas Javier Bro. 1 De La Torre Arturo 

MES DE EJECUCION:  Mes de noviembre 

1. ANTECEDENTES: 

Tomando en consideración que las instituciones públicas año tras año tenemos la obligación de realizar el evento de Rendición 

de Cuentas, con la única finalidad de brindar un desarrollo más fluido y dinámico, con la participación en mesas de trabajo lo 

cual ayuda a obtener los aportes ciudadanos de manera directa los mismos que fueron anexarlos al plan de trabajo en beneficio 

de la ciudadanía, de conformidad con lo dispuesto en la RESOLUCIÓN No. CPCCS-PLE-SG-069-2021-476 del 19 de 

diciembre del 2019 y la RESOLUCION No. CPCCS-PLE-SG-010-E-2023-0054 de fecha 16 de marzo de 2023. 

 

Con fecha 25 de mayo de 2023 se realiza el evento de Deliberación Pública del Cuerpo de Bomberos del Cantón Otavalo 

correspondiente al año 2022, según Acta de Deliberación Pública en base a los lineamientos establecidos por el Consejo de 

Participación Ciudadana y Control Social, en el cual se obtuvieron los aportes ciudadanos, los mismos que fueron establecidos 

como compromiso institucional. 

 

Según RESOLUCION DE JEFATURA N": CBCO-PJ-2023-012-RJ, de fecha 23 de mayo de 2023, se conforma la Comisión 

para la Elaboración y Ejecución del Plan de Trabajo en los Procesos de Rendición de Cuentas del CBCO, con los siguientes 

servidores: 

1. Bro. 2. Sgto. Paúl Hernán Vaca Vaca; 

2. Bro. 1. Cbo. Edgar Fabricio Sandoval Guerra. 

3. Bro. 1. Cbo. Luis Germán Morales Maldonado; y, 

4. Bro. 1. Tatiana Lucero Cartagena Cartagena. 

 

Con fecha 30 de mayo de 2023 se presenta el PLAN DE TRABAJO DE SUGERENCIAS CIUDADANAS RENDICIÓN DE 

CUENTAS DEL AÑO 2022 DEL CBCO, el mismo que es aprobado por la máxima autoridad según INFORME DEL PLAN 

DE TRABAJO DE APORTES CIUDADANOS DE LA DELIBERACIÓN PÚBLICA DEL CUERPO DE BOMBEROS DEL 

CANTON OTAVALO DE LA RENDICION DE CUENTAS AÑO 2022, de fecha 25 de mayo de 2023. 

 

Con fecha 07 de junio de 2023 según correo electrónico por parte de la Lic. Amparito Paredes se recibe la notificación de 

responsabilidades, que deben ser ejecutadas dentro del Plan de Trabajo de Sugerencias Ciudadanas establecidas según Acta 

suscrita en el evento de Deliberación Pública de la Rendición de Cuentas del año 2022 entre la ciudadanía y el Cuerpo de 

Bomberos del Cantón Otavalo, las mismas que serán ejecutadas en el año 2023, para lo cual se debe presentar el informe con 

los medios de verificación (informe, fotografías y listados de asistencia), dirigido a la Comisión, quienes consolidarán la 
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información para ser presentada en forma periódica al Sgto. Segundo Yamberla responsable de Planificación, Encargado y 

Responsable del proceso de Rendición de Cuentas. 

2. DESARROLLO 

 27 DE NOVIEMBRE DEL 2023 

De 10h00 a 12H20, Cabo. Javier Salinas se dirigen hacia el CECIB. LUIS ULPIANO DE LA TORRE donde se Brinda charlas 

lúdicas de prevención en el uso indebido de fuegos artificiales y tips para evitar inundaciones para lo cual se utiliza equipo de 

protección, equipo lúdico, afiches informativos de inundaciones.  

Se contó con la participación de más de 150 niños, de 4 y 7 año de educación básica. 

Para constancia se adjunta fotografías. 

 

28 DE NOVIEMBRE DEL 2023 

De 09h30 a 12H20, Cabo. Javier Salinas se dirigen hacia la UE. SANTA JUANA DEL CHANTAL VÍA OTAVALO SELVA 

ALEGRE donde se brinda charla lúdica en prevención en el uso indebido de fuegos artificiales y tips para evitar inundaciones 

para lo cual se utiliza equipo de protección, equipo lúdico, afiches informativos de inundaciones.  

Se contó con la participación de más de 200 niños, de 4 y 7 años de educación básica. 

Para constancia se adjunta fotografías. 

 

29 DE NOVIEMBRE DEL 2023 

De 09h20 a 12H20, Cabo. Javier Salinas se dirige con personal lúdico hacia la UE. VALLE DEL AMANECER donde se 

brinda charla lúdica en prevención en el uso indebido de fuegos artificiales y tips para evitar inundaciones para lo cual se 

utiliza equipo de protección, equipo lúdico, equipo de amplificación afiches informativos de inundaciones.  

Se contó con la participación de más de 100 niños, de 4 y 7 años de educación básica. 

Para constancia se adjunta fotografías. 

 

30 DE NOVIEMBRE DEL 2023 

De 09h00 a 12H10, Cabo. Javier Salinas se dirige con personal lúdico hacia la UE. ESCUELA DEL FUTURO donde se 

Brinda charla lúdica en prevención en el uso indebido de fuegos artificiales y tips para evitar inundaciones para lo cual se 

utiliza equipo de protección, equipo lúdico, equipo de amplificación afiches informativos de inundaciones.  

Se contó con la participación de más de 100 niños, de 4 y 7 años de educación básica. 

Para constancia se adjunta fotografías. 

 

01 DE DICIEMBRE DEL 2023 

De 09h00 a 12H10, Cabo. Javier Salinas se dirige con personal lúdico hacia la UE. DIOCESANA SAN LUIS donde se brinda 

charla lúdica en prevención en el uso indebido de fuegos artificiales y tips para evitar inundaciones para lo cual se utiliza 

equipo de protección, equipo lúdico, equipo de amplificación afiches informativos de inundaciones.  

Se contó con la participación de más de 40 niños, de 4 y 7 años de educación básica. 

Para constancia se adjunta fotografías. 

 

04 DE DICIEMBRE DEL 2023 

De 09h00 a 12H10, Cabo. Javier Salinas se dirige con personal lúdico hacia la UE. LA INMACULADA SEDE 2 donde se 

brinda charla lúdica en prevención en el uso indebido de fuegos artificiales y tips para evitar inundaciones para lo cual se 

utiliza equipo de protección, equipo lúdico, equipo de amplificación afiches informativos de inundaciones.  

Se contó con la participación de más de 200 niños, de 4 y 7 años de educación básica. 

Para constancia se adjunta fotografías. 

 

06 DE DICIEMBRE DEL 2023 

De 09h00 a 12H10, Cabo. Javier Salinas se dirige con personal lúdico hacia la UECIB MIGUEL EGAS PEGUCHE donde se 

brinda charla lúdica en prevención en el uso indebido de fuegos artificiales y tips para evitar inundaciones para evitar 

inundaciones para lo cual se utiliza equipo de protección, equipo lúdico, equipo de amplificación afiches informativos de 

inundaciones.  

Se contó con la participación de más de 75 niños, de 4 y 7 años de educación básica. 

Para constancia se adjunta fotografías. 

 

 

07 DE DICIEMBRE DEL 2023 

De 09h30 a 12H10, Cabo. Javier Salinas se dirige con personal lúdico hacia la UECIB MIGUEL EGAS PEGUCHE donde se 

Brinda charla lúdica para evitar inundaciones para lo cual se utiliza equipo de protección, equipo lúdico, equipo de 

amplificación afiches informativos de inundaciones.  

Se contó con la participación de más de 200 niños, de 2 y 4 año de educación básica. 

Para constancia se adjunta fotografías. 
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08 DE DICIEMBRE DEL 2023 

De 09h30 a 12H10, Cabo. Javier Salinas se dirige con personal lúdico hacia la UE. ULPIANO NAVARRO QUICHINCHE 

donde se brinda charla lúdica en prevención en el uso indebido de fuegos artificiales y tips para evitar inundaciones para lo 

cual se utiliza equipo de protección, equipo lúdico, equipo de amplificación afiches informativos de inundaciones.  

Se contó con la participación de más de 80 niños, de 4 y 7 años de educación básica. 

Para constancia se adjunta fotografías. 

 

 

3.- TESTIMONIO FOTOGRÁFICO DEL EVENTO  
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4. CONCLUSIONES: 

Una vez que se ha realizado la capacitación lúdica sobre prevención y tips para prevenir   inundaciones a las diferentes escuelas 

del Cantón Otavalo. Se logro llegar con el mensaje hacia los niños y niñas para que así puedan conocer los riesgos a los cuales 

están expuestos al no tener una cultura de prevención en sus hogares, y también logrando que el mensaje sea llevado a sus 

padres para de esta forma lograr el mayor alcancé de la información impartida. 

 

5. RECOMENDACIONES:  

Continuar con las capacitaciones lúdicas dirigidas a niños de las unidades educativas del cantón y parroquias en visita de que 

en sus escuelas es el lugar propicio para lograr reunir una buena cantidad de asistentes y así cumplir con el objetivo lúdico de 

llegar con el mensaje de prevención al mayor número de niños. 

 

TEMA 5  

POLITICA 

PUBLICA 

PARA LA 

IGUALDAD  

DEMANDAS 

PLANTEADAS POR LA 

ASAMBLEA 

CIUDADANA / 

CIUDADANÍA  

SE TRANSFORMO EN 

COMPROMISO EN LA 

DELIBERACION PÚBLICA 

DE RENDICION DE 

CUENTAS SI / NO 

ACTIV IDADES A 

EJECUTARSE 

TEMAS 

Políticas 

públicas 

interculturales 

Charlas para las 

comunidades de nuestro 

cantón en prevención de 

incendios 

SI / Implementación en el Plan 

de Trabajo de Vinculación con 

la comunidad 

Inducción dirigida a las 

comunidades de San Pablo del 

Lago 

Prevención de 

incendios 

forestales 

 
 

TEMAS A RENDIR CUENTAS  PORCENTAJE DE 

EJECUCION 

EVALUACION  

5.- Políticas públicas interculturales 

Charlas para las comunidades de nuestro cantón en 

prevención de incendios. 

100% EJECUTADO 

 
ACCIONES REALIZADAS  

Se implementó en el plan de trabajo de vinculación con la comunidad, charlas para las comunidades del sector de San Pablo 

Lago de nuestro cantón Otavalo, en el tema de prevención de incendios. Para el desarrollo de esta actividad se coordinó con 
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los dirigentes de las distintas comunidades de la parroquia la cual estuvo a cargo de los compañeros Cbo. Javier Lema y Cbo. 

Andrés Aldaz y se detalla a continuación: 

 

INFORME DE EJECUCIÓN DEL PLAN DE TRABAJO  Nro. CBCO-OP-2023-001-I  

PROCESO: EJECUCIÓN DEL PLAN DE TRABAJO DE SUGERENCIAS CIUDADANAS 

RENDICIÓN DE CUENTAS DEL AÑO 2022 DEL CBCO 

FECHA:  31 de agosto del 2023 

ACTIVIDAD:  Inducción dirigida a las comunidades de San Pablo del Lago 

TEMA:  Prevención de Incendios Forestales  

RESPONSABLES: Bro. 1 Javier Lema y Bro. 1 Andrés Aldaz.  

MES DE EJECUCIÓN:  Mes de Julio 

1. ANTECEDENTES: 

 

Tomando en consideración que las instituciones públicas año tras año tenemos la obligación de realizar el evento de Rendición 

de Cuentas, con la única finalidad de brindar un desarrollo más fluido y dinámico, con la participación en mesas de trabajo lo 

cual ayuda a obtener los aportes ciudadanos de manera directa los mismos que fueron anexarlos al plan de trabajo en beneficio 

de la ciudadanía, de conformidad con lo dispuesto en la RESOLUCIÓN No. CPCCS-PLE-SG-069-2021-476 del 19 de 

diciembre del 2019 y la RESOLUCIÓN No. CPCCS-PLE-SG-010-E-2023-0054 de fecha 16 de marzo de 2023. 

 

Con fecha 25 de mayo de 2023 se realiza el evento de Deliberación Pública del Cuerpo de Bomberos del Cantón Otavalo 

correspondiente al año 2022, según Acta de Deliberación Pública en base a los lineamientos establecidos por el Consejo de 

Participación Ciudadana y Control Social, en el cual se obtuvieron los aportes ciudadanos, los mismos que fueron establecidos 

como compromiso institucional. 

 

Según RESOLUCIÓN DE JEFATURA N": CBCO-PJ-2023-012-RJ, de fecha 23 de mayo de 2023, se conforma la Comisión 

para la Elaboración y Ejecución del Plan de Trabajo en los Procesos de Rendición de Cuentas del CBCO, con los siguientes 

servidores: 

 

1. Bro. 2. Subof. Paúl Hernán Vaca Vaca; 

2. Bro. 1. Cbo. Edgar Fabricio Sandoval Guerra. 

3. Bro. 1. Cbo. Luis Germán Morales Maldonado; y, 

4. Bro. 1. Tatiana Lucero Cartagena Cartagena. 

 

Con fecha 30 de mayo de 2023 se presenta el PLAN DE TRABAJO DE SUGERENCIAS CIUDADANAS RENDICIÓN DE 

CUENTAS DEL AÑO 2022 DEL CBCO, el mismo que es aprobado por la máxima autoridad según INFORME DEL PLAN 

DE TRABAJO DE APORTES CIUDADANOS DE LA DELIBERACIÓN PÚBLICA DEL CUERPO DE BOMBEROS DEL 

CANTON OTAVALO DE LA RENDICIÓN DE CUENTAS AÑO 2022, de fecha 25 de mayo de 2023. 

 

Con fecha 07 de junio de 2023 según correo electrónico por parte de la Lic. Amparito Paredes se recibe la notificación de 

responsabilidades, que deben ser ejecutadas dentro del Plan de Trabajo de Sugerencias Ciudadanas establecidas según Acta 

suscrita en el evento de Deliberación Pública de la Rendición de Cuentas del año 2022 entre la ciudadanía y el Cuerpo de 

Bomberos del Cantón Otavalo, las mismas que serán ejecutadas en el año 2023, para lo cual se debe presentar el informe con 

los medios de verificación (informe, fotografías y listados de asistencia), dirigido a la Comisión, quienes consolidarán la 

información para ser presentada en forma periódica al Subof. Segundo Yamberla responsable de Planificación, Encargado y 

Responsable del proceso de Rendición de Cuentas. 

 

2. DESARROLLO 

 

05 DE AGOSTO DEL 2023 

De 13h40 a 15H20, Cabo. Javier Lema y Cbo. Andrés Aldaz en la unidad R-7 se dirigen hacia la casa comunal de Caluquí 

donde se Brinda la Charla de prevención de incendios forestales, para lo cual se utiliza equipo de protección forestal, 

herramientas de zapa y afiches informativo de incendios forestales.  

Se contó con la participación de más de 100 personas, por cuestiones logísticas y por ser personas adultas mayores no se logra 

adjuntar las firmas de los 100 participantes. 

Para constancia se adjunta fotografías y listado con firmas de 24 personas. 
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13 DE AGOSTO DEL 2023 

De 10h30 a 12h00, Cabo Javier Lema y Cbo. Andrés Aldaz en la unidad C-3 se dirigen hacia la Casa comunal de la asociación 

Agrícola el Topo, donde se brinda la charla de prevención de incendios forestales al personal de la Junta Regional de agua 

que comprenden 4 comunidades; Ucsha, Cocha Loma, Angla y Topo, para lo cual se utiliza equipo de protección forestal, 

herramientas de zapa y afiches informativos de incendios forestales.  

Se contó con la participación de alrededor de 250 personas, un aproximado de 150 mujeres y 100 hombres, por cuestiones 

logísticas y por ser personas adultas mayores no se logra adjuntar las firmas de los 250 participantes. 

Para constancia se adjunta fotografías y listado con firmas de 90 personas. 

 

25 DE AGOSTO DEL 2023 

De 08h45 a 10h30 Cbo. Lema y Cbo. Aldaz en la unidad R-7 se dirigen a las instalaciones del GAD Parroquial de Gonzales 

Suárez para brindar una charla de prevención de Incendios Forestales con una duración de una hora, para lo cual se utiliza 

equipo de protección forestal, herramientas de zapa y afiches informativos de incendios forestales.  

Se conto con la presencia de 17 participantes 7 mujeres y 10 hombres. 

 

3.- TESTIMONIO FOTOGRÁFICO DEL EVENTO  

 

05 DE AGOSTO DEL 2023 

 

   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

13 DE AGOSTO DEL 2023 
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25 DE AGOSTO DEL 2023 

 

    

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

4. CONCLUSIONES: 

Una vez que se a realizado las charlas sobre incendios forestales a las personas de las comunidades de la parroquia San Pablo, 

dichas personas están conscientes de que no se debe realizar quemas agrícolas por el daño ambiental que estas ocasionan al 

salirse de control y tomar contacto con los bosques. 

 

5. RECOMENDACIONES:  

Colaborar con el cuidado de los bosques cercanos al lugar donde habitan, realizando líneas de defensa y manteniéndolas 

accesibles. 

Realizar rondas de vigilancia e informar inmediatamente a la central de emergencias al momento de verificar emanaciones de 

humo. 
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TEMA 6  

POLITICA 

PUBLICA 

PARA LA 

IGUALDAD  

DEMANDAS 

PLANTEADAS POR LA 

ASAMBLEA 

CIUDADANA / 

CIUDADANÍA  

SE TRANSFORMO EN 

COMPROMISO EN LA 

DELIBERACION PÚBLICA 

DE RENDICION DE 

CUENTAS SI / NO 

ACTIVIDADES A 

EJECUTARSE 

TEMAS 

Políticas 

públicas de 

género 

Apoyo en simulacros para 

saber cómo actuar en 

eventos adversos 

SI / Implementación en el Plan 

de Trabajo de Vinculación con 

la comunidad 
Coordinación con agrupaciones 

femeninas del cantón Otavalo 

Simulacro 

ante eventos 

adversos 

 

TEMAS A RENDIR CUENTAS  PORCENTAJE DE 

EJECUCION 

EVALUACION  

6.- Políticas públicas de género. 

 Apoyo en simulacros para saber cómo actuar en 

eventos adversos. 

100% EJECUTADO 

 
ACCIONES REALIZADAS  

Se implementó en el plan de trabajo de vinculación con la comunidad simulacros de como actuar durante un evento adverso 

dirigido a la población femenina de nuestro Cantón actividad que se encontró a cargo de los compañeros Cbo. Stalin Fanning, 

Cbo.  Diego Cabezas y Bro. 1 Fernando Quintana. 

 

INFORME DE EJECUCION DEL PLAN DE TRABAJO  Nro. CBCO-OP-2024-001-I  

PROCESO: EJECUCION DEL PLAN DE TRABAJO DE SUGERENCIAS CIUDADANAS 

RENDICIÓN DE CUENTAS DEL AÑO 2022 DEL CBCO 

FECHA:  22 de enero del 2024 

ACTIVIDAD:  Charlas dirigidas a las señoras. 

TEMA:  Que hacer durante un sismo y normas de evacuación. 

RESPONSABLES: Cabos. -B- Fanning, Cabezas y Bro. Quintana 

MES DE EJECUCION:  Mes de Diciembre. 

1. ANTECEDENTES: 

Tomando en consideración que las instituciones públicas año tras año tenemos la obligación de realizar el evento de Rendición 

de Cuentas, con la única finalidad de brindar un desarrollo más fluido y dinámico, con la participación en mesas de trabajo lo 

cual ayuda a obtener los aportes ciudadanos de manera directa los mismos que fueron anexarlos al plan de trabajo en beneficio 

de la ciudadanía, de conformidad con lo dispuesto en la RESOLUCIÓN No. CPCCS-PLE-SG-069-2021-476 del 19 de 

diciembre del 2019 y la RESOLUCION No. CPCCS-PLE-SG-010-E-2023-0054 de fecha 16 de marzo de 2023. 

 

Con fecha 25 de mayo de 2023 se realiza el evento de Deliberación Pública del Cuerpo de Bomberos del Cantón Otavalo 

correspondiente al año 2022, según Acta de Deliberación Pública en base a los lineamientos establecidos por el Consejo de 

Participación Ciudadana y Control Social, en el cual se obtuvieron los aportes ciudadanos, los mismos que fueron establecidos 

como compromiso institucional. 

 

Según RESOLUCION DE JEFATURA N": CBCO-PJ-2023-012-RJ, de fecha 23 de mayo de 2023, se conforma la Comisión 

para la Elaboración y Ejecución del Plan de Trabajo en los Procesos de Rendición de Cuentas del CBCO, con los siguientes 

servidores: 

1. Bro. 2. Subof. Paúl Hernán Vaca Vaca; 

2. Bro. 1. Cbo. Edgar Fabricio Sandoval Guerra. 

3. Bro. 1. Cbo. Luis Germán Morales Maldonado; y, 

4. Bro. 1. Tatiana Lucero Cartagena Cartagena. 
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Con fecha 30 de mayo de 2023 se presenta el PLAN DE TRABAJO DE SUGERENCIAS CIUDADANAS RENDICIÓN DE 

CUENTAS DEL AÑO 2022 DEL CBCO, el mismo que es aprobado por la máxima autoridad según INFORME DEL PLAN 

DE TRABAJO DE APORTES CIUDADANOS DE LA DELIBERACIÓN PÚBLICA DEL CUERPO DE BOMBEROS DEL 

CANTON OTAVALO DE LA RENDICION DE CUENTAS AÑO 2022, de fecha 25 de mayo de 2023. 

 

Con fecha 07 de junio de 2023 según correo electrónico por parte de la Lic. Amparito Paredes se recibe la notificación de 

responsabilidades, que deben ser ejecutadas dentro del Plan de Trabajo de Sugerencias Ciudadanas establecidas según Acta 

suscrita en el evento de Deliberación Pública de la Rendición de Cuentas del año 2022 entre la ciudadanía y el Cuerpo de 

Bomberos del Cantón Otavalo, las mismas que serán ejecutadas en el año 2023, para lo cual se debe presentar el informe con 

los medios de verificación (informe, fotografías y listados de asistencia), dirigido a la Comisión, quienes consolidarán la 

información para ser presentada en forma periódica al Sgto. Segundo Yamberla responsable de Planificación, Encargado y 

Responsable del proceso de Rendición de Cuentas. 

2. DESARROLLO 

10 DE ENERO DE 2024 

Se entrega la invitación al representante del centro de capacitación ZOE, para lo cual en el mismo día manifiesta el interés de 

participar y que no hay ningún problema en recibir la charla con todo el personal que se está capacitando en dicho centro en 

la fecha 21 de enero de 2024 en el horario de 09h30, 

21 DE ENERO DEL 2024 

 

Siendo las 09h30 Cabos Fanning, Cabezas y Bro Quintana se dirigen a la dirección 31 de octubre y Quiroga al centro de 

capacitación ZOE, llevando equipo multimedia y afiches para brindar la charla  en el tema que hacer durante un sismo y 

evacuación, se da las recomendaciones que hacer durante un sismo, como actuar durante un simulacro y se realiza una práctica 

de evacuación indicando lo bueno y lo malo de cómo se realizó este ejercicio, a la charla asistieron 27 personas 26 mujeres y 

1 hombre a los mismos que se entregó afiches sobre el tema. 

Siendo las 10h30 se da por terminado la charla con un agradecimiento al representante de la academia por el apoyo que dio al 

Cuerpo de Bomberos del cantón Otavalo. 

Nota: Se adjunta en el presente documento archivo fotográfico, presentación de Power Point y listado de paticipantes.  

 

3.- TESTIMONIO FOTOGRÁFICO DEL EVENTO  

 

   

10 DE ENERO DEL 2024 
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21 de enero de 2024 
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PRESENTACIÓN POWER POINT 

 

 

 

4. CONCLUSIONES: 

Como conclusión se puede palpar que la mayoría de personas no tienen conocimiento sobre el tema, pero con la charla que 

se puedo brindar en el centro de capación ZOE se puedo concientizar y dar recomendaciones necesarias para poder actuar de 

buena manera en este tipo de emergencias naturales así evitando pérdidas humanas. 

5. RECOMENDACIONES:  

Se recomienda trabajar con más énfasis en los gremios, agrupaciones, centros de capacitaciones   y asociaciones en pequeñas 

charlas que son de mucha utilidad para nuestra gente otavaleña y sepan cómo actuar ante cualquier situación.  

 

 

TEMA 7  

 

POLITICA 

PUBLICA 

PARA LA 

IGUALDAD  

DEMANDAS 

PLANTEADAS POR LA 

ASAMBLEA 

CIUDADANA / 

CIUDADANÍA  

SE TRANSFORMO EN 

COMPROMISO EN LA 

DELIBERACION PÚBLICA 

DE RENDICION DE 

CUENTAS SI / NO 

ACTIVIDADES A 

EJECUTARSE 

TEMAS 

Políticas 

públicas 

interculturales 

Inspecciones frecuentes a 

los locales comerciales 

para verificación de 

medidas de prevención 

SI / Coordinación con el 

Departamento de Prevención 

de Incendios 

Continuar con las inspecciones 

dentro del área de Prevención 

del CBCO 

Inspección de 

prevención y 

seguridad 

contra 

incendios  

 

TEMAS A RENDIR CUENTAS  PORCENTAJE DE 

EJECUCIÓN 

EVALUACIÓN  

7.- Políticas públicas interculturales 

Inspecciones frecuentes a los locales comerciales 

para verificación de medidas de prevención. 

100% EJECUTADO 

 
ACCIONES REALIZADAS  

Se implementó en el plan de trabajo de vinculación con la comunidad continuar con las frecuentes inspecciones a los diversos 

locales comerciales actividad que se encontró a cargo del Departamento de Prevención del CBCO compañeros Cbo. Stalin 

Fanning, Cbo.  Diego Cabezas y Bro. 1 Fernando Quintana, según como se especifica en el Memorando N°:  MEMORANDO 

Nro. CBCO-OP-PR-2024-002-M de fecha 26 de febrero de 2024, ejecutándose 6008 inspecciones aprobadas en el año 2023. 
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TEMA 8  

POLITICA 

PUBLICA 

PARA LA 

IGUALDAD  

DEMANDAS 

PLANTEADAS POR LA 

ASAMBLEA 

CIUDADANA / 

CIUDADANÍA  

SE TRANSFORMO EN 

COMPROMISO E N LA 

DELIBERACION PÚBLICA 

DE RENDICION DE 

CUENTAS SI / NO 

ACTIVIDADES A 

EJECUTARSE 

TEMAS 

Políticas 

públicas de 

discapacidades 

Continuar con el apoyo 

con la ambulancia para 

traslado de pacientes en 

caso de necesidad 

SI / Implementación en el Plan 

de Trabajo de Vinculación con 

la comunidad 

Continuara con el traslado de 

pacientes de hemodiálisis hacia 

la ciudad de Ibarra 

Apoyo con 

traslado de 

pacientes  

 
 

TEMAS A RENDIR CUENTAS  PORCENTAJE DE 

EJECUCIÓN 

EVALUACIÓN  

8.- Políticas públicas de discapacidades 

Continuar con el apoyo con la ambulancia para 

traslado de pacientes en caso de necesidad. 

100% EJECUTADO 

 
ACCIONES REALIZADAS  

Se implementó en el plan de trabajo de vinculación con la comunidad continuar con la ayuda social de transporte a personas 

con insuficiencia renal crónica a la clínica Menydial de la ciudad de Ibarra, actividad que se encontró a cargo de los jefes de 

guardia de la central de Bomberos Otavalo, según se especifica en el Memorando Nº: CBCO-OP-AE-2024-002-M de fecha 23 

de enero de 2024 del área de Gestión de Emergencias, realizándose 214 traslado de pacientes en unidades del CBCO y 22 en 

ambulancia desde la central de Otavalo y 7 traslados en ambulancia desde la Compañía de Bomberos de San Pablo del Lago. 

 

TEMA 9  

 POLITICA 

PUBLICA 

PARA LA 

IGUALDAD  

DEMANDAS 

PLANTEADAS POR LA 

ASAMBLEA 

CIUDADANA / 

CIUDADANÍA  

SE TRANSFORMO EN 

COMPROMISO EN LA 

DELIBERACION PÚBLICA 

DE RENDICION DE 

CUENTAS SI / NO 

ACTIVIDADES A 

EJECUTARSE 

TEMAS 

Políticas 

públicas de 

movilidad 

humana 

Apoyo en monitoreo para 

la seguridad en el cantón 

Otavalo 

SI / Implementación en el Plan 

de Trabajo de Vinculación con 

la comunidad 
Recorridos de seguridad en el 

cantón Otavalo  

Recorridos en 

feriados por 

afluencia de 

personas 

 
 

TEMAS A RENDIR CUENTAS  PORCENTAJE DE 

EJECUCIÓN 

EVALUACIÓN  

9.- Políticas públicas de movilidad humana 

Apoyo en monitoreo para la seguridad en el cantón 

Otavalo. 

100% EJECUTADO 

 
ACCIONES REALIZADAS  

Se implementó en el plan de trabajo de vinculación con la comunidad recorridos de seguridad en feriados por afluencia de 

personas, actividad que se coordinara con los jefes de guardia junto con el personal de la central de Bomberos del Cantón 

Otavalo, según se especifica en el Memorando Nº: CBCO-OP-AE-2024-002-M de fecha 23 de enero de 2024 del área de 

Gestión de Emergencias, brindamos treinta y seis (37) seguridades a eventos efectuadas por: travesía de competidores Lago 

Cuicocha, recorridos permanentes los fines de semana y días feriados en la Laguna San Pablo del Lago, travesía natatoria San 

Pablo del Lago, limpieza del muelle Chicapán, seguridad a participantes de curso de navieros, eventos deportivos de triatlón, 

piques de autos realizado en San Pablo del Lago, corridas de toros populares por fiestas en González Suárez 
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TEMA 10 

POLITICA 

PUBLICA 

PARA LA 

IGUALDAD  

DEMANDAS 

PLANTEADAS POR LA 

ASAMBLEA 

CIUDADANA / 

CIUDADANÍA  

SE TRANSFORMO EN 

COMPROMISO EN LA 

DELIBERACION PÚBLICA 

DE RENDICION DE 

CUENTAS SI / NO 

ACTIVIDADES A 

EJECUTARSE 

TEMAS 

Políticas 

públicas 

generacionales 

Implementación de 

cursos vacacionales para 

niños y jóvenes  

SI / Implementación en el Plan 

de Trabajo de Vinculación con 

la comunidad 
Curso Vacacional Bomberil 

Conocimientos 

generales de 

bomberos  

 

TEMAS A RENDIR CUENTAS  PORCENTAJE DE 

EJECUCIÓN 

EVALUACIÓN  

10.- Políticas públicas generacionales 

Implementación de cursos vacacionales para niños y 

jóvenes. 

100% EJECUTADO 

 

ACCIONES REALIZADAS  

Se implementó en el plan de trabajo de vinculación con la comunidad organizar y convocar al curso vacacional dirigido para 

niños y jóvenes en el Cantón Otavalo, misma que comprende conocimientos generales de bomberos, actividad que se encontró 

a cargo de Cbo. Miguel Erazo y Bro. Cartagena. 

 

INFORME DE EJECUCION DEL PLAN DE TRABAJO  

Nro. CBCO-

OP-2023-002-

I  

PROCESO: 

EJECUCION DEL PLAN DE TRABAJO DE 

SUGERENCIAS CIUDADANAS RENDICIÓN DE 

CUENTAS DEL AÑO 2022 DEL CBCO 

FECHA:  17 de enero del 2024 

ACTIVIDAD:  
ñCurso Vacacional 2023 para ni¶os y j·venes de 

nuestro cant·n ñ.  

TEMA:  

Prevención de incendios, primeros auxilios, 

evacuación, mochila de emergencia, actividades de 

trabajo en equipo 

RESPONSABLES: Cabo.  Javier Erazo y Bro. Cartagena 

MES DE EJECUCION: Mes de Agosto del 2023. 

1. ANTECEDENTES: 

Tomando en consideración que las instituciones públicas año tras año tenemos la obligación de realizar el evento 

de Rendición de Cuentas, con la única finalidad de brindar un desarrollo más fluido y dinámico, con la 

participación en mesas de trabajo lo cual ayuda a obtener los aportes ciudadanos de manera directa los mismos 

que fueron anexarlos al plan de trabajo en beneficio de la ciudadanía, de conformidad con lo dispuesto en la 

RESOLUCIÓN No. CPCCS-PLE-SG-069-2021-476 del 19 de diciembre del 2019 y la RESOLUCION No. 

CPCCS-PLE-SG-010-E-2023-0054 de fecha 16 de marzo de 2023. 

 

Con fecha 25 de mayo de 2023 se realiza el evento de Deliberación Pública del Cuerpo de Bomberos del Cantón 

Otavalo correspondiente al año 2022, según Acta de Deliberación Pública en base a los lineamientos 

establecidos por el Consejo de Participación Ciudadana y Control Social, en el cual se obtuvieron los aportes 

ciudadanos, los mismos que fueron establecidos como compromiso institucional. 
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Según RESOLUCION DE JEFATURA N": CBCO-PJ-2023-012-RJ, de fecha 23 de mayo de 2023, se conforma 

la Comisión para la Elaboración y Ejecución del Plan de Trabajo en los Procesos de Rendición de Cuentas del 

CBCO, con los siguientes servidores: 

1. Bro. 2. Subof. Paúl Hernán Vaca Vaca; 

2. Bro. 1. Cbo. Edgar Fabricio Sandoval Guerra. 

3. Bro. 1. Cbo. Luis Germán Morales Maldonado; y, 

4. Bro. 1. Tatiana Lucero Cartagena Cartagena. 

 

Con fecha 30 de mayo de 2023 se presenta el PLAN DE TRABAJO DE SUGERENCIAS CIUDADANAS 

RENDICIÓN DE CUENTAS DEL AÑO 2022 DEL CBCO, el mismo que es aprobado por la máxima autoridad 

según INFORME DEL PLAN DE TRABAJO DE APORTES CIUDADANOS DE LA DELIBERACIÓN 

PÚBLICA DEL CUERPO DE BOMBEROS DEL CANTON OTAVALO DE LA RENDICION DE 

CUENTAS AÑO 2022, de fecha 25 de mayo de 2023. 

 

Con fecha 07 de junio de 2023 según correo electrónico por parte de la Lic. Amparito Paredes se recibe la 

notificación de responsabilidades, que deben ser ejecutadas dentro del Plan de Trabajo de Sugerencias 

Ciudadanas establecidas según Acta suscrita en el evento de Deliberación Pública de la Rendición de Cuentas 

del año 2022 entre la ciudadanía y el Cuerpo de Bomberos del Cantón Otavalo, las mismas que serán ejecutadas 

en el año 2023, para lo cual se debe presentar el informe con los medios de verificación (informe, fotografías y 

listados de asistencia), dirigido a la Comisión, quienes consolidarán la información para ser presentada en forma 

periódica al Subof. Segundo Yamberla responsable de Planificación, Encargado y responsable del proceso de 

Rendición de Cuentas. 

2. DESARROLLO 

PLAN BOMBERO JUNIOR 2023 

 

INTRODUCCION  

 

A pedido de la ciudadanía Otavaleña en la rendición de cuentas correspondiente al año 2022, solicitan se brinde 

cursos vacacionales dirigidos a niños y jóvenes de nuestro Cantón. 

Y en cumplimiento a este pedido en designación de funciones, Cabo. Javier Erazo implementa para este año en 

curso este pedido ciudadano con la implantación de dichos cursos Vacacionales, a llevarse a cabo en el mes de 

junio y Julio del presente año en las instalaciones del Cuerpo de Bomberos del Cantón Otavalo y Compañía San 

Pablo de Lago el 10 al 21 de julio del 2023, en los horarios de lunes a viernes de 09:00 a 13:00. 

 

ANTECEDENTES 

 

El Cuerpo de Bomberos del Cantón Otavalo es una Institución que tiene como misión ayudar a preservar la vida 

y salvaguardar los bienes de la ciudadanía; se rige por la Constitución de la República del Ecuador, la Ley de 

Defensa Contra Incendios, los reglamentos internos expedidos de acuerdo con la ley y por normas emitidas por 

sus órganos de administración y autoridades.  

Entidad que se encuentra conformada por personal tecnificado para desarrollar las actividades de capacitación. 

Implementa los Cursos Vacacionales BOMBEROS JUNUIOR 2023 dirigido a niños de entre 7 a 12 años de 

edad 

Que será dictado por el personal operativo del Cuerpo de Bomberos Otavalo. 

 

OBJETIVOS 

 

¶ GENERAL  

 

Capacitar a niños de nuestro Cantón en temas de prevención de incendios, riesgos y situaciones de 

emergencia que puedan generar en ellos procedimientos de actuación que minimicen los riesgos en su 

entorno social, así como generar en ellos la disciplina y trabajo en equipo y conozcan de cerca el trabajo 

y función de los organismos de primera respuesta como el del Cuerpo de Bomberos del Cantón 

Otavalo. 
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¶ ESPECIFICOS 

 

¶ Aportar de manera teórica y práctica conocimientos a los participantes  

¶ Desarrollar capacidades de trabajo en equipo 

¶ Fomentar la disciplina en los niños  

¶ Desarrollar habilidades y destrezas en las practicas bomberiles  

¶ Desarrollar una cultura de prevención de incendios  

¶ Conocer las herramientas y equipo utilizados en las diferentes áreas de trabajo bomberil 

 

PARTICIPANTES  

 

Niños y niñas de 7 a 12 años de edad. 

 

NUMERO CURSO FECHAS 

50 Curso Vacacional BOMBEROS JUNIOR 2023 10 al 21 de julio  

 

CARACTERIZACION DEL PLAN  

 

¶ IDENTIFICACION DE NECESIDADES  

 

Brindar de manera teórica y práctica conocimientos, habilidades y destrezas a los participantes en las diferentes 

áreas de atención de emergencias y de esta manera desarrollar en los niños una cultura de prevención de 

incendios. 

 

Procurar implementar y dotar de los materiales y equipos necesarios a los participantes para el desarrollo de las 

actividades. 

MA TRIZ DE PROGRAMACION DE ACTIVIDADES  

 

SEMANA 1 

Horario  Lunes 10 Martes 11 Miércoles 12  Jueves 13 Viernes 14 

09h00-

10h00 

Bienvenida 

y 

presentació

n  

Instrucción 

formal  

Instrucción formal Instrucción formal Instrucción formal 

10h00-

11h00 

Instrucción 

formal 

Evacuación 

de 

establecimie

ntos  

Mi mochila de 

emergencia  

Traje de bomberos Concurso de dibujo  

Receso      

11h00-

12h00 

Prevención 

de 

incendios, 

extintor y 

uso  

Señales de 

alarma para 

evacuación 

Pintar colorear mi 

mochila de 

emergencia  

Evacuación por 

medio de mangueras 

Actividad de trabajo 

en equipo  

12h00-

13h00 

Evacuació

n en caso 

de incendio  

Sopa de 

letras y 

pintura  

Laberinto de 

escape  

Pistas de bomberos  Cierre  

 

SEMANA 2 

Horari

o 

Lunes 17 Martes 18 Miércoles 

19 

Jueves 20 Viernes 21 

09h00-

10h00 

Instrucción 

formal 

Instrucción 

formal  

Instrucción 

formal 

Instrucción 

formal 

Instrucción formal 
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10h00-

11h00 

Primeros 

auxilios  

Fracturas   Cuerdas y 

tirolina 

Canes 

amaestrados  

Campamento  

Receso      

11h00-

12h00 

Detener 

una 

hemorragia  

Inmovilizacio

nes 

Trabajo en 

equipo  

Manejo de 

chorros  

Campamento 

12h00-

13h00 

 Activar le 

SEM 

Traslados   Trabajo en 

equipo  

Cierre  Campamento 

 

 

¶ ACTIVIDADES DE CAMPAMENTO  

Hora Actividad Practica 

10h00 Revisión y verificación de implementos   Instrucción e indicaciones  

10h20 Salida al sitio de actividad (X1) Delegación de funciones y 

preparación de área de 

campamentación por equipos  

11h00 Actividades de trabajo en equipo y preparación 

de alimentos  

Distribución de niños por edades 

12h30 Almuerzo  Actividades de solidaridad y trabajo 

en equipo 

13h30 Prácticas de ejercicios finales  Destrezas adquiridas  

 Organización y delegación para clausura   

16h00 Actividades de desempeño Actividades varias y de recreación  

18h30 Merienda Actividades de integración y 

anécdotas  

21h00 Preparación de tiendas  Actividad de organización de sus 

mochilas e implementos personales  

21h30 Pernotar Descanso  

  

¶ HORA DE CLAUSURA  

 

Hora Actividad Demostración  

10h00 Bienvenida y actividades generales  Destrezas de los niños hacia sus padres  

12h00 Cierre   

 

RECURSOS: 

1.- MATERIALES:  

 

 

CANTIDAD  DETALLE  

1 Computadora  

1 Equipo multimedia  

2 Resmas de papel bond  

1 apoya manos 

1 Cámara fotográfica  

2 inflables 

1 Carpa roja institucional 

Varios  Equipamiento en primeros auxilios de la compañía X-1  

Varios  Equipamiento en contra incendios de la compañía X-1  

Varios  Equipamiento en rescate vertical  de la compañía X-1  
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2.- HUMANOS:  

 

Miembros del Cuerpo de Bomberos del Cantón Otavalo. 

 

3.- RECURSOS INDIVIDIALES POR PARTICIPANTE  

 

 

 

 

PARTICIPANTES BOMBERO JUNIOR 

2023 fecha: 19/7/2023 

No Nombres y Apellidos  Edad  Etnia  

1 Amaguaña Morales Dylan Josue 9 años  Indigena  

2 Arroyo Villarreal Martín Sebastian 7 años Mestizo 

3 Burga Guerra Jeythen David 8 años  Mestizo 

4 Cabezas Almeida Joan  7 años  Mestizo 

5 De la Torre Chachimuel Daysi Samara 9 años  Indijena 

6 Cacuango Cushcagua Eimi Taiyari 8 años  Indijena 

7 Campo Nicolalde Brithanny Mikaela 12 años  Mestizo 

8 Achury Collahuazo Dylan Steven 9 años  Mestizo 

9 Córdova Erazo Marcos Romeo  11 años  Mestizo 

10 Córdova Otavalo Katherine Aylin 12 años  Mestizo 

NUMERO PERSONAL  DESIGNACIÓN A CAPACITACIÓN  

1 Cbo. -B- Mauricio Aguirre  Apoyo fotográfico y Redes Sociales  

2 Cbo. -B- Javier Erazo Coordinador  

3 Bro.  Tatiana Cartagena Instructor 

4 Bro. Mishell Quimbia  Instructor 

5 Bro. Francisco Arteaga Instructor 

6 Cbo. Staling Fannign  Instructor (alternativo) 

7 Bro. Jhonatan Montoya  Instructor 

8 Bro. Fernando Quintana  Instructor 

NUMERO DETALLE USO PERSONAL (Diario)  

1 Buzo del uniforme lunes, miércoles, viernes  

1 Gorra uniforme 

1 Buzo color rojo martes y jueves  

1 Mochila con su break 

1 Venda triangular 

1 Alcohol antiséptico personal  

1 lápiz 

CAMPAMENTO (personal)  

1 Par de guantes (para el frio) 

1 Gorra de lana (para frio)  

1 Chompa abrigada 

1 Linterna pequeña (opcional) 

1 Plato, cuchara, taza o bazo 

1 Uniforme completo   

1 Mudada adicional   

1 Pijama   

1 Carpa (opcional si se cuenta con una) 

1 Útiles de aseo personal   

1 Botella de agua o hidratante 

1 Barra de chocolate  
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11 Díaz Carrillo Franklin Jaret 8 años  Mestizo 

12 Fanning Moreno  Sebastian 7 años Mestizo 

13 Fierro Cartagena Matias Eithan 8 años  Mestizo 

14 Gomez Puetate Luis Carlos 10 años Mestizo 

15 González Vallejos Matias Alejandro  8 años  Mestizo 

16 Guaña Luna Lenin Alejandro 9 años  Mestizo 

17 Guerrero Encalada Dominic Gabriel  7 años Mestizo 

18 Hernandez Obando Jeancarlo Ariel 11 años  Mestizo 

19 Luna Pillajo Alondra Isabella 7 años  Mestizo 

20 Maldonado Anrango Daniel Alejandro  12 años  Mestizo 

21 Maldonado Anrango Frandan Alain 8 años  Mestizo 

22 Maldonado Chachalo Wilson Joel 8 años  Mestizo 

23 Maldonado Morales Camila Fernanda 10 años  Mestizo 

24 Mediavilla Villamarín Danny Ricardo 11 años  Mestizo 

25 Narváez Chicaiza Alexander David 10 años  Mestizo 

26 Narváez Chicaiza Edgar Gabriel 7 años Mestizo 

27 Obando Almeida Maykel Josue 12 años  Mestizo 

28 Oña Pila Axel Leonel  9  años  Indigena  

29 Paredes Méndez Mathias Alessandro 8 años  Mestizo 

30 Pastillo Guerra Tadeo Sebastían 9 años  Mestizo 

31 Prado Lema Jayden Matias 7 años Mestizo 

32 Quilumba Paredes Alex Maximiliano 8 años  Mestizo 

33 Remache Amaguaña Santiago Amulek  7 años  Indigena  

34 Rojas Conejo Anny Juliet 10 años  Mestizo 

35 Roman Paredes Amy Andrea  9 años  Mestizo 

36 Ruiz Proaño Madelaine Abigail 9 años  Mestizo 

37 Russo Godoy Arielle Saraby 9 años  Mestizo 

38 Russo Godoy Julian Alexander 10 años  Mestizo 

39 Ticcicuro Ramos Alexis Geovany 7 años Mestizo 

40 Tobar Guaján Rafaela Maite 9 años  Mestizo 

41 Guerra Samaniego Karla Jamyleth 8 años  Mestizo 

42 Garzon Tamayo Cristopher Ariel 9 años  Mestizo 

43 Imbaquingo Quimbia Alexis Joel 7 años Mestizo 

44 Paredes Isabella 8 años  Mestizo 

45 Tabango Chuquimarca Noa Mailyn  9 años  Mestizo 

46 Tipán Juan Diego 7 años Mestizo 

47 Flores Cepeda Angel Maecelo 9 años  Mestizo 

48 Flores Cepeda Dereck Stalin 6 años Mestizo 

49 Matias Benites  10 años  Mestizo 

50 Balseca Corella Ariel Rafael 11 años  Mestizo 

    
 

3.- TESTIMONIO FOTOGRÁFICO DEL EVENTO  
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