
CUERPO DE BOMBEROS DEL CANTON OTAVALO

Adscripto al Gobierno Autónomo Descentralizado Municipal del Cantón Otavalo

MEMORANDO N°: CBCO-SSI-2023-017-M

Otavalo, 28 de abril de 2023

PARA: Cap. Carlos López
Inspector de Brigada
JEFE DELCBCO

ASUNTO: Entrega de formulario con la información consolidada de las áreas y el
cronograma para el proceso de Rendición de Cuentas del año 2022.

Sírvase encontrar adjunto el formulario de Rendición de Cuentas del CBCO del año 2022 y el
reporte de acciones realizadas en la fase 1 y 11 con el cronograma de las actividades para las
fases III y IV.

Cabe indicar que el formulario ha sido consolidado con la información de todas las áreas y los
documentos de medios de verificación han sido enviadas al área de TICS, quien ha procedido
a publicar en la página web, cuyos links se encuentran registrados en el formulario según las
directrices establecidas por el CPCCS.

Por lo que se concluye que las fases I y II de los meses marzo y abril de 2023 ya se encuentran
ejecutadas quedando el cronograma establecido para las fases III y IV para los meses de mayo
y junio de 2023 de la siguiente manera:

FECHA ACTIVIDAD RESPONSABLES

05/05/2023 Entrega de Video Institucional y
Diapositivas de Rendición de Cuentas año
2022

Cbo. Javier Salinas

Cbo. Javier Erazo

Cbo. Mauricio Aguirre
08/05/2023 Revisión de video Institucional y

Diapositivas de Rendición de Cuentas año
2022

Publicación de Video Institucional y
Diapositivas en la página web en el proceso
de Rendición de Cuentas año 2022

Difusión y entrega de invitación a evento de
Deliberación Pública Rendición de Cuentas

año 2022

Registro en el catastro del Sistema
Informático de Rendición de Cuentas del

CPCCS al CBCO

Evento Público de Deliberación Rendición

de Cuentas año 2022

Cap. Carlos Eópez
Sgto. Segundo Yamberla

10/05/2023 Ing. Cristian Araque

11/05/2023 Ing. Cristian Araque
Cbo. Mauricio Aguirre

15/05/2023 Ing. Cristian Araque

25/05/2023 Cap. Carlos López
Sgto. Segundo Yamberla

Sgto. Segundo Yamberla29/05/2023 Elaboración de la Planifieación

Institucional con la inclusión de

Sugereneias Ciudadanas rendición año
2022
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CUERPO DE BOMBEROS DEL CANTON OTAVALO

Adscripto al Gobierno Autónomo Descentralizado Municipal del Cantón Otavalo

30/05/2023 Entrega de la Planificación Institucional
con la inclusión de Sugerencias Ciudadanas
al GAD Municipal del Cantón Otavalo,
Dirección de Participación Ciudadana y
representantes de la ciudadanía

Cap. Carlos López

05/06/2023 Ingreso de la información del formulario de
Rendición de Cuentas del CBCO en el

Ing. Cristian Araque

Sistema Informático del CPCCS

12/06/2023 Entrega del Oficio con todo el expediente
del proceso de Rendición de Cuentas del
año 2022 y confirmación de finalización del
proceso al CPCCS

Cap. Carlos López

Lo que comunicamos para lo

Lie. Amparito Paredes
SECRETARIA Y^ERVICIOS INSTITUCIONALES DEL CBCO.

illi'g-

coJURIA
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CUERPO DE BOMBEROS DEL CANTON OTAVALO

Adscripto al Gobierno Autónomo Descentralizado Municipal del Cantón Otavalo

REPORTE DE ENTREGA DE FORMULARIO Y

CRONOGRAMA DEL PROCESO DE RENDICION DE

CUENTAS AÑO 2022 DEL CBCO

Otavalo, 28 de abril de 2023.

En base a los informes entregados por las áreas y  a las acciones realizadas en las fases 1 y 11
correspondientes al mes de marzo y abril de 2023, me permito realizar la entrega del formulario
con la información consolidada, de las actividades realizadas dentro del proceso de Rendición
de Cuentas del año 2022, en base a las directrices del CPCCS.

FASE I (MARZO)

1. Planificación y facilitación del proceso desde la Asamblea Local

PROCESO PROCESO

RENDICIÓN
CliENTAS

DE PONGA DESCRIBA

EJECICIÓN DE ESTE
MOMENTO

l.A LINk

VERIFICACIÓN Pl BLK ADO EN LA
P.AG. WEB DE LA INSTITl CIÓN

AL MEDIO DE OBSERVACIONES
DE Si O

NO

1. La Ciudadanía /

Asamblea Local Ciudadana
presentó la Matriz de

Consulta Ciudadana sobre
los que desea ser
informada

SI Lista DESPLEGABLE PARA
SELECCIONAR VARIAS

la Asamblea

Ciudadanos del Consejo de
Planificación y/o Ciudadanos
de la Instancia de Participación
o  los ciudadanos desde la

convocatoria directa del GAD

Ciudadana.

matriz DE CONSULTA

CIUDADANA TEMAS A RENDIR
CUENTAS 2Q22

Se envía oficio circular N® CBCO-PJ-2023-
0028-OFC de fecha 28/03/2023, con la
Invitación para presentación de la Matriz de
Consulta Ciudadana sobre los que desea
informada la ciudadanía de la Rendición de
Cuentas del Cuerpo de Bomberos del Cantón
Otavalo del año 2022, dirigido a
representantes de la Asamblea Local y
ciudadanía, con fecha 30 de marzo de 2023
realiza la sesión y se suscribe el acta para la
elaboración de la matriz de consulta
ciudadana sobre lo que desea ser informada
dentro del proceso de rendición de cuentas
año 2022 del Cuerpo de Bomberos del Cantón
Otavalo

Realizado por el CBCO se adjunta el Acta de
conformación. Resolución N° CBCO-PJ-
2022-003-RJ. y Resolución N“: CBCO-PJ-
2023-005-RJ

ser

se

2  La instancia de

participación del territorio /
GAD creó el equipo técnico
mixto

(ciudadanos

autoridadey’técnicos del
GAD) que se encargará de
organizar y facilitar el
proceso

paritarioy

y

SI Se conforma el equipo técnico
interno del CBCO según Acta
de fecha 27 de febrero de 2023
y según Resolución de Jefatura
N° CBCO-PJ-2022-003-RJ de

fecha 24 de marzo de 2023,
posteriormente se conforma el
Equipo Técnico Mixto y
Paritario del CBCO

Resolución de Jefatura N°

CBCO-PJ-2023-005.RJ
fecha 30 de marzo de 2023

según

de

acta Y RESOLUCIONES DF
CONFORMACION DE FOlllPO

RENDICION 2022

FASE

Planificación y
facilitación del

proceso desde la

asamblea

ciudadana.

1;

3 El equipo técnico mixto
y paritario (ciudadanos y
autoridades/técnicos del
GAD) conformó dos

subcomisiones para la
implementacion
proceso una liderada por el
GAD y una liderada por la
ciudadanía / Asamblea
Ciudadana

del

NO NO SE SELECCIONARON A

DELEGADOS

PARA

LOS

CIUDADANOS

No se adjunta el Acta de integración de las
dos subcomisiones

No se conforman subcomisiones

INTEGRAR ESTE EQUIPO

FASE II (ABRIL)

2. Evaluación de la gestión y elaboración del Informe Institucional

Evalúa la gestión institucional: planificado vs logrado. Elabora el informe para ciudadanía,
partir de demandas / temas ciudadanos y resultado de evaluación de la gestión anual.

La Entidad llena el formulario de rendición de cuentas en Excel establecido por el CPCCS,
links a los medios de verificación habilitados.

co

a

n
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CUERPO DE BOMBEROS DEL CANTON OTAVALO

Adscripto al Gobierno Autónomo Descentralizado Municipal del Cantón Otavalo

Aprobación del Informe Preliminar y formulario en Excel.

Entrega previa con 15 días antes a la deliberación pública envía a la Asamblea /Ciudadanía para
su evaluación.

"proceso ñl RENDÍClSÑ DÉ"
CUENTAS

LINK AL MEDIO DE

VERIFICACIÓN
PUBLICADO EN LA PAG.

WEB

INSTITUCIÓN
LADE

OBSERVACIONESPONGA SI

O NO

DESCRIBA

EJECUCIÓN DE ESTE
MOMENTO

LAPROCESO

Con fecha 20 de abril de 2023

se reúne el Equipo Técnico de
Rendición de Cuentas del año

2022

evaluación de la Gestión

institucional del Cuerpo de
Bomberos del Camón Otavalo

realizar lapara

1. La Comisión conformada por el Equipo
técnico Mixto liderada por el GAD realizó
la evaluación de la gestión institucional

SI

ACTA DE EVALUACION

DE LA GESTION
INSTITUCIONAL

RENDICION DE CUENTAS

AÑO2022

Realizada

representante de la ciudadanía se
adjunta el Acta de evaluación de la
gestión institucional año 2022

el CBCO ypor

INFORME PRELIMINAR

DE RENDICION 2022

ENTREGADO A LA

ASAMBLEA CANTONAL

Realizado por el CBCO enviando el
informe a los correos de los

representantes ciudadanos

SI Con fecha 21 de abril de 2023

se redactó el informe

Preliminar respondiendo a las
demandas ciudadanas y los
avances obtenidos, mismo

que fue entregado a la
ciudadanía mediante Oficio

Circular N° CBCO-PJ.2023-

037-OFC, a los representantes
ciudadanos

2. La comisión liderada por el GAD
redactó el informe para la ciudadanía, en el
cual respondió las demandas de la
ciudadanía y mostró avances para
disminuir brechas de desigualdad y otras
dirigidas a grupos de atención prioritaria.

Realizado por el CBCO en base a la
información consolidada de cada una

de las áreas.

Según designación se procede
con la consolidación de toda

la información de Rendición

de Cuentas en el formulario y
se entrega según Memorando
N°: CBCO-SS1-2023-0I7-M,

de fecha 28 de abril de 2023

por parte del área de
Secretaria y Asesoría Jurídica

MEMORANDO

ENTREGA

FORMULARIO

RENDICION DE CUENTAS

AÑO 2022

DE

DE

DE

2. La comisión liderada por el GAD llenó
el Formulario de Informe de Rendición de

Cuentas establecido por el CPCCS,

SI

FASE 2: Evaluación de ia

gestión y redacción del informe
de la institución.

Realizado por el CBCO según
Resolución N“ CBCO-PJ-2022-

007-RJ, de fecha 21 de abril de 2023

Con fecha 21 de abril de 2023

se aprueban los informes de
Rendición de Cuentas

Preliminar y Genera! según
Resolución de Jefatura

APROBACION INFORMES

RENDICION DE CUENTAS
3 Tanto el informe de rendición de cuentas

para el CPCCS (formulario), como el
informe de rendición de cuentas para ia
ciudadanía fueron aprobados por la
autoridad del GAD

SI

2022

ENTREGA INFORME

INSTITUCIONAL

RENDICION 2022 A

PARTICIPACION

CIUDADANA GADMCO

Según Oficios N°: CBCO-PJ-2023-
038-OF dirigido a Participación
Ciudadana del GADMCO y Oficio

CBCO.PJ-2023-039-OF

dirigido al Alcalde de Otavalo con
fecha 24 de abril de 2023, se realizó

la entrega del Informe Institucional
de Rendición de Cuentas del año

2023

N°:

SI lista de dias de anticipación:
OPCIONES

I día

2 dias

3 dias ... Hasta 8 dias

4 El GAD envió el informe de rendición

de cuentas institucional a la Instancia de
Participación y a la Asamblea Ciudadana

FASE III (MAYO)

3. Deliberación pública y evaluación ciudadana del Informe Institucional

Asamblea analiza informe: Asamblea Ciudadana revisa si el Informe responde a demandas
ciudadanas. Mesas de trabajo / Comisiones. Elabora presentación sobre sus valoraciones para
presentar en deliberación pública.

Difusión Equipo Técnico Mixto: Difusión del informe Preliminar y Formulario en Excel con
links habilitados en página web y todos los medios posibles - 15 días antes. No tengan internet
otros medios.

ELABORAR CONVOCATORIA: Pública, abierta-difundida por medios presenciales y
virtuales. Elaborar Acta deliberación - acuerdos alcanzados.
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CUERPO DE BOMBEROS DEL CANTON OTAVALO

Adscripto al Gobierno Autónomo Descentralizado Municipal del Cantón Otavalo

Convocatoria: día, hora, link/lugar. 15 días antes deliberación prioritario: Asamblea,
Presidentes barrios y comunidades Sin perjuicio: unidades básicas particulares, actores sociales,
organizaciones.

DESARROLLO DEL EVENTO DE DELIBERACIÓN Y EVALUACION QUE PUEDE
SER VIRTUAL O PRESENCIAL O COMBINADO: Tomando en consideración todas las
medidas de bioseguridad.

•  Virtual / presencial- COE
•  Asamblea Ciudadana presenta sus observaciones.
•  Autoridad / GAD rinde cuentas y responde ciudadanía.
•  Mesas de trabajo/Plenaria.
•  Asamblea firma sugerencias /compromisos presentados en Plenaria al GAD
•  Monitoreo.

GARANTIZAR

Representación territorial y sectorial Intervención para evaluar la gestión presentada por la
autoridad.

Publicación: Difundir video. Informe y formulario Excel con links habilitados por 2 semanas
(14 días). Canales virtuales receptar opiniones, sugerencias sobre informe presentado.

PR(K ESO DE RENDICIÓN DE CUENTAS

PARTICIPACIÓN CIUDADANÍA EN DELIBERACIÓN:

PONGA DES( RIBA LINK AL MEDIO DE OBSERVACIONES
PROCESO

SI O NO EJECUCIÓN DE ESTE
MOME.NTO

LA

VERIFICACIÓN
Pl BLICADO EN LA PAG.
WEB

INSTITUCIÓN
DE LA

1 El GAD difundió el Informe de Rendición de
Cuentas a través de qué medios

listado de opciones de
medios

Pag Web, radio, prensa, tv.
redes sociales, caneleras.
impresos, otro

2 El GAD invitó a la deliberación publica y
evaluación ciudadana del informe de rendición
de cuentas a los actores sociales del Mapeo de
Actores que entregó la Asamblea Ciudadana

Listado de invitados

3  La deliberación pública y evaluación
ciudadana del informe institucional se realizó de
forma presencial

Describa cómo lo hizo Listado de participantes

4. La Asamblea Ciudadana i ciudadanía contó
con un tiempo de exposición en la Agenda de la
deliberación pública y evaluación ciudadana del
Informe de rendición de cuentas del GAD'’

lista desplegado
0 -30 minutos

31 MINUTOS I HORA

I hora - 2 horas

MAS DE 2 HORAS

Memoria de la Deliberación

Pública y evaluación
ciudadana de rendición de

cuentas

FASE

Evaluación ciudadana del
informe institucional.

3:

5 Una vez que la Asamblea Ciudadana /
Ciudadanía presentó sus opiniones, la máxima
autoridad del GAD expuso su informe de
rendición de cuentas

6, En la deliberación pública de rendición de
cuentas,

respondió las demandas ciudadanas
maxima autoridad del GAD

7 En la deliberación pública de rendición de
cuentas se realizaron mesas de trabajo o
comisiones para que los ciudadanos y ciudadanas

Creado según Acuerdo Ministerial N° 2593 dei 01 de octubre de 1969

Av. Quito 7-58 entre Bolívar y Sucre - (06) 2 922 827 (06) 2 924 147

Email: cbo@bomberosotavalo.gob.ecwww.bomberosotavalo.gob.ee

3|5



CUERPO DE BOMBEROS DEL CANTON OTAVALO

I
Adscripto al Gobierno Autónomo Descentralizado Municipal del Cantón Otavalo

debatan y elaboren las recomendaciones para
mejorar la gestión del GAD

8 La Comisión liderada por la ciudadanía -
recogió las sugerencias ciudadanas de cada mesa
que se presentaron en Plenaria'’

9, Los representantes ciudadanos / Asamblea
ciudadana firmaron el acta en la que se recogió
las sugerencias ciudadanas que se presentaron en
la Plenaria

Acia firmada por los
representantes ciudadanos

FASE IV (JUNIO)

4. Incorporación de la Opinión Ciudadana, retroalimentación y seguimiento.

Incorporación de opinión ciudadana: El GAD/entidad vinculada: Recoge las sugerencias
Ciudadanas del proceso de deliberación y las convierte en un Plan de Trabajo que entregará a
Instancia de Participación, Asamblea Ciudadana. Consejo de Planificación y CPCCS. Cada
entidad vinculada consolidará sus aportes, elaborará su Plan y lo remitirá al GAD.

ELABORAR: Plan de Trabajo/Acta Compromiso, a partir acuerdos deliberación, para
implementación en gestión institucional. Difusión de Plan de Trabajo para conocimiento y
monitoreo ciudadanía (Enviar al GADMCO, a la Asamblea Cantonal)

Entrega del Informe de Rendición de Cuentas al CPCCS: El GAD / entidad vinculada se
registra en el Sistema Informático de Rendición de Cuentas, genera su informe y lo finaliza.
QR Correo de verificación.

PRESENTAR: Informe de Rendición de Cuentas al CPCCS con los links a los medios de

verificación.

DESCRIBA LA EJECl'CION

DE ESTE MOMENTO

LINK AL MEDIO DE

VERIFICACIÓN
PUBLICADO EN LA PAG.

M EB DE LA INSTITUCIÓN

OBSERVACIONESPROCESO DE RENDICION DE

CUENTAS

PONGA

SI O NO

PROCESO

Adjunte e! Plan de trabajo de las
Sugerencias ciudadanas

I El GAD elaboró un Plan de trabajo para
incorporar las sugerencias ciudadanas en su
gestión

Lista DESPLEGABLE PARA

SELECCIONAR

la Asamblea Ciudadana, al

Consejo de Planificación y a la
Instancia de Participación

VARIAS:

Documentos de recepción de los
espacios en los que entregó el
Plan

2. El GAD entregó el Plan de trabajo a la
Asamblea Ciudadana, al Consejo de
Planificación y a la Instancia de
Panicipación para su monitoreo

FASE 4: Incorporación de la opinión
ciudadana,

retroalimentación y seguimiento.

Monitoreo del eumplimiento del proeeso por el CPCCS: Constatación de entrega de Informe
con los links habilitados a los medios de verificación. Proceso, métodos utilizados, calidad de
la información. Formulación de recomendaciones.

VERIFICACION DE LA ENTIDAD EN EL CATASTRO DEL CPCCS

Se deberá verificar Inicio proceso, CPCCS publica catastro de instituciones que deben rendir
cuentas para consulta. Cada institución solicitará inclusión, actualización o eliminación
(Requisitos: Oficio de solicitud, acto normativo que respalda la acción solicitada y RUC).
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CUERPO DE BOMBEROS DEL CANTON OTAVALO

z 9 Adscripto al Gobierno Autónomo Descentralizado Municipal del Cantón Otavalo

CONSTANCIA DE CUMPLIMIENTO

Una vez entregado al CPCCS - a través del Sistema Informático, en Estado Finalizado - código
QR. Dentro del plazo establecido; y, Validez de los links - Medios Verificación. Se recibirá
una notificación de finalización proceso el cual llegará al correo electrónico del usuario
responsable del ingreso de información.

Lo que comunicamos para los fines pertinentes.

Lie. Amparito Paredes
Elaborado

por:
Abg. William Silva

Sgto. Segundo YamberlaRevisado por:

Autorizado

por:
Cap. Carlos López
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