
CUERPO DE BOMBEROS DEL CANTON OTAVALO

Adscripto al Gobierno Autónomo Descentralizado Municipal del Cantón Otavalo

ACTA DE EVALUACION DE LA GESTION INSTITUCIONAL
RENDICION DE CUENTAS AÑO 2022 DEL

CUERPO DE BOMBEROS DEL CANTON OTAVALO

En la ciudad de Otavalo siendo las 15:00 del día jueves 20 de abril de 2023 se reúnen en representación
del Cuerpo de Bomberos del Cantón Otavalo el Cap. Carlos López Jefe de la Institución, Tnlgo. Segundo
Yamberla Sub Jefe y Responsable del proceso de Rendieión de Cuentas año 2022 y en representación
de la Ciudadanía MSe. Rómulo Encalada REPRESENTANTE DE LA ASOCIACION DE
SOMBREREROS DE SAN JUAN DE ILUMAN, como miembros del Equipo Técnico de Rendición de
Cuentas del año 2022 del Cuerpo de Bomberos del Cantón Otavalo, para realizar la evaluación de la
Gestión Institucional.

Se procede conforme a lo establecido en las Resoluciones y Directrices del Consejo de Participación
Ciudadana y Control Social en aplicación del Reglamento de Rendición de Cuentas, con la evaluación

base a los temas solieitados de parte de la Ciudadanía del período 2022, según se determinó en el
ACTA PARA LA ELABORACIÓN DE LA MATRIZ DE CONSULTA CIUDADANA SOBRE LO
QUE DESEA SER INFORMADA DENTRO DEL PROCESO DE RENDICION DE CUENTAS AÑO
2022 DEL CUERPO DE BOMBEROS DEL CANTON OTAVALO de fecha 30 de marzo de 2023 con
los siguientes temas:

en

TEMAS A RENDIR CUENTAS ANO 2022

1.- Gestión de Talento Humano

Se informe a la ciudadanía sobre el personal que eontó la Institución para el trabajo operativo y administrativo en el año 2022

2.- Gestión de Preveneión de Incendios

Se informe las acciones realizadas en el ámbito de prevención de incendios durante el año 2022

3.- Gestión de Emergencias
Se dé a conocer a la ciudadanía sobre las atenciones de emergencia brindadas por el CBCO durante el año 2022

4.- Gestión de Vinculación con la Comunidad

Se indique sobre las capacitaciones y vineulación con la comunidad que se han brindado en el Cantón Otavalo durante el año 2022

5.- Gestión Financiera

Se informe sobre la ejecución financiera POA y presupuesto de ingresos y gastos del año 2022

6.- Procesos de contratación

Se dé a conocer a la ciudadanía sobre los procesos de contratación que se han realizado para el equipamiento al servicio de la ciudadanía en
el año 2022

DESARROLLO DE LOS TEMAS A RENDIR CUENTAS EN BASE  A LO EJECUTADO
DURANTE EL AÑO 2022

TEMA 1

EVALUACIONPORCENTAJE DE

EJECUCION
TEMAS A RENDIR CUENTAS

EJECUTADO100%1.- Gestión de Talento Humano

Se informe a la ciudadanía sobre el personal que contó
la Institución para el trabajo operativo y administrativo
en el año 2022

ACCIONES EJECUTADAS CONEORME A LA PLANIFICACION
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CUERPO DE BOMBEROS DEL CANTON OTAVALO

Adscripto al Gobierno Autónomo Descentralizado Municipal del Cantón Otavalo

INGRESO DE PERSONAL DE BOMBEROS

Con fecha 02 de enero de 2022 se recibe a través de correo electrónico el Oficio Nro. 02-JB-CBDMO-2022 mediante
el cual el Inte. CrnI, Esteban Cárdenas. Jefe del CBDMQ informa sobre las notas finales y la aprobación de los
aspirantes del Cuerpo de Bomberos del Cantón Otavalo del curso de FORMACIÓN DE BOMBEROS XIV
PROMOCION de la Academia de Formación del Cuerpo de Bomberos del Distrito Metropolitano de Quito.

Con fecha 10 de enero de 2022 mediante Informe Nro. CBCO-TH-2022-004-1 el área de Talento Humano recomienda
el ingreso bajo nombramiento del nuevo Personal de Bomberos, quienes son vinculados a la Institución el 12 de enero
de 2022 en cumplimiento a lo que determina el COESCOP. quienes aportarán al servicio de prevención, protección,
socorro y extinción de incendios, asi como apoyo en otros eventos adversos de origen natural o antrópico.

I .

2.

ORD. NOMBRE
ARTEAGA LEMA ELVIS FRANCISCO

^ACOSA ORMAZA PEDRO ANDRES
MONTOYA BARRIONUEVO JONA'IHAN
ISRAEL

QUIMBIA FARINANGO DEYSI MICHELL

QUINTANA SANCHEZ FERNANDO JAVIER

C.l. CARGO
I 1004089940 Bombero I
2 1004093397 Bombero I
3 1500997711 Bombero 1

4 1003790654 Bombero 1
5 1003466198 Bombero I

7

Con la nueva vinculación de personal de Bomberos en el año 2022 la Institución contó con el apoyo del siguiente personal
Operativo en los procesos Agregadores de valor

GRADO

HOMOLOGADO

COESCOP

GRADO LEY DE

DEFENSA

NUMERO DE

PERSONAL

JEFE

SUBJEFE

BOMBERO!

BOMBERO I

BOMBERO I

CAPITAN

SARGENTO

SARGENTOS

CABOS

BOMBEROS

I

1

3

15

7

TOTAL PERSONAL OPERATIVO 27
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»(M)t CUERPO DE BOMBEROS DEL CANTON OTAVALO

Adscripto al Gobierno Autónomo Descentralizado Municipal del Cantón Otavalo

Así también se contó con el personal Administrativo en los procesos de Apoyo:

NI MERO DE

PERSONAL

RELAC ION CONTRACTUALAREA ADMINISTRATINA

ASESORIA JURIDICA NOMBRAMIENTO

PERMANENTE

NOMBRAMIENTO

PROVISIONAL

NOMBRAMIENTO

PERMANENTE

NOMBRAMIENTO

PERMANENTE

TALENTO HUMANO

SECRETARIA

TESORERIA

RECAUDACIÓN NOMBRAMIENTO

PERMANENTE

AUXILIAR RECAUDACIÓN CON [ RATO SERVICIOS

OCASIONALES

NOMBRAMIENTO

PERMANENTE

NOMBRAMIENTO

PERMANENTE

NOMBRAMIENTO

PROVISIONAL

NOMBRAMIENTO

PERMANENTE

CONTABILIDAD

COMPRAS PÚBLICAS

TECNOLOGIAS DE LA

INFORMACIÓN
ADMINISTRACIÓN DE BIENES Y
CONTROL DE VEHÍCULOS

TOTAL PERSONAL ADMINISTRATIVO 10

TEMA 2

EVALUACIONPORCENTAJE DE

EJECUCION

TEMAS A RENDIR CUENTAS

EJECUTADO100%2.- Gestión de Prevención de Incendios

Se informe las acciones realizadas en el ámbito de

prevención de incendios durante el año 2022

ACCIONES REALIZADAS

Durante el año 2022 se realizó el servicio de inspección a los usuarios que tramitaron el permiso de funcionamiento por primera
vez y a los usuarios que tienen emitidos valores en la Municipalidad del Cantón Otavalo dando un total de 6.490 contribuyentes
atendidos.

Se realizó un catastro en el Departamento de Prevención de mes por mes esto quiere decir desde enero a diciembre de los
eontribuyentes que fueron emitidos en el municipio del año 2022 para trabajar de mejor manera y organizados.

Se asistió como apoyo en 15 simulacros organizados por el sector público y privado como veedores.

Se implementó registro fotográfico en las inspecciones que no se les ubicaba, esto como constancia del servieio de inspección
en el que consta la hora, fecha y lugar en el que se encontró el inspector designado.

Se contó con el apoyo del personal nuevo de bomberos al CBCO para el trabajo del departamento de prevención de incendios.

INSPECCIONES NO

APROBADAS

INPECCIONESA ARPOBADASDETALLE

04915locales

071Trasporte

Vehículos 01365

0167Eventos ocasionales

015Simulacros asistidos
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CUERPO DE BOMBEROS DEL CANTON OTAVALO

Adscripto al Gobierno Autónomo Descentralizado Municipal del Cantón Otavalo

TOTAL 6533 0

MES INSPECCIONES POliCENTAJE

m530enero

febrero 581

3,32?(

abril 545

m591mayo

m179jumo

julio 483

agosto 391

septiembre 6,5894427

octubre 519

noviembre m675

diciembre 14,7994

TOTAL 100,0094

m

8,95)É m  r I
111:1 ■ 1 111

8,1A

I I
enero feto mis abril iepíiembre octubre noyiembre bioembre TOIAL

427 515 675

mayo jtíio

549 591 179 483 391

TEMA 3

TEMAS A RENDIR CUENTAS PORCENTAJE DE

EJECUCION

EVALUACION

3.- Gestión de Emergencias
Se dé a conocer a la ciudadanía sobre las atenciones de

emergencia brindadas por el CBCO durante el año 2022

100% EJECUTADO

ACCIONES REALIZADAS

El personal del Cuerpo de Bomberos del Cantón Otavalo durante el año 2022. con capacitación constante y actualizaciones
para el efectivo desempeño de su trabajo atendió un total de 646 respuestas en los servicios que brinda la Institución Bomberil
de forma pronta y oportuna como primera respuesta bajo los lemas "Siempre Preparados” "Proteger Bienes y Salvar Vidas".

Se realizó de forma permanente el transporte de 7 personas que requieren tratamiento continuo de hemodiálisis en la ciudad de
I barra, continuamos brindando el servicio de ambulancia para pacientes que requirieron ser trasladados por alta médica hacia
los respectivos domicilios desde la ciudad de Otavalo. Ibarra y también a quienes requirieron ser atendidos en las diferentes
casas de salud de la ciudad de Quito.
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CUERPO DE BOMBEROS DEL CANTON OTAVALO

Adscripto al Gobierno Autónomo Descentralizado Municipal del Cantón Otavalo

En el cantón Otavalo 29 incendios forestales fueron atendidos, ocasionando aproximadamente 91,47 hectáreas de pérdida de
vegetación de eucalipto, matorral, hierba seca, equivalentes a 84 estadios de fútbol.

Se realizaron como forma preventiva patrullajes de prevención de incendios forestales, para evitar los flagelos en las áreas
urbano - rurales de nuestro cantón Otavalo. que son a consecuencia de limpieza de terreno para preparación de cultivo, quema
de basura o por la extracción de madera por la tala de árboles.

En la Compañía de Bomberos San Pablo del Lago, con personal y unidades se brindó el servicio de atención de servicios de
emergencia anexos con la central de Otavalo, así como también se dio respuesta inmediata con los botes  y equipos de buceo,
prestando auxilio a 113 respuestas en los servicios que brinda la Institución Bomberil de forma pronta y oportuna como primera
respuesta.

Se sofocó 9 incendios forestales los mismos que fueron atendidos ocasionando una pérdida de aproximadamente 11.08
hectáreas de vegetación pajonal, matorral, eucalipto, equivalentes a 10 estadios de fútbol.

Se realizó de forma preventiva patrullajes para prevenir incendios forestales, y evitar los flagelos en las áreas urbano - rurales
de la cuenca del Lago San Pablo del Lago, que son  a consecuencia de limpieza de terreno para preparación de cultivo, quema
de basura o por la extracción de madera por la tala de árboles.

PRESENTACION GRAFICA DE LA ATENCION DE EMERGENCIAS EN EL ANO 2022 DE LA CENTRAL DE

OTAVALO

ATENCIÓN DE EMERGENCIAS

CUERPO DE BOMBEROS DEL CANTÓN OTAVALO

ENERO A DICIEMBRE DE 2022

CUERPO DE BOMBEROS DEL

CANTÓN DE OTAVALO m
ctiEiraKtgMum

DEL UDTÚKOnMLO

Período: Enero a Diciembre 2022

TIPO DE EMERGENCIA CANTIDAD

Emergencias médicas

Apertura de puertas

Accidente de Transito

8

13

7
352400

Limpieza de vía

Rescate

15
350

32 300

250
Rescate fauna urbana 9

200

Transporte de pacientes

Seguridad eventos

Incendio vehicular

352 150
5850100 32 2950 19 158  13 7 15 83

50
CANTIDAD3 0

Incendio estructural .V*19

4'^«t-»Incendio forestal 29

Fuga de GLP

Inundaciones

15

8

Reparto de agua 58

Total atenciones = 646
Fuentt: Registros aterKiones de emergencias del CBCO aAo 2022.
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CUERPO DE BOMBEROS DEL CANTON OTAVALO

Adscripto al Gobierno Autónomo Descentralizado Municipal del Cantón Otavalo

PRESENTACION GRAFICA DE LA ATENCION DE EMERGENCIAS EN EL AÑO 2022 DE LA COMPAÑÍA DE
BOMBEROS DE SAN PABLO DEL LAGO

COMPAÑÍA DE BOMBEROS SAN PABLO

DEL LAGO

Período: Enero a Diciembre 2022

ATENCION DE EMERGENCIAS

COMPAÑÍA DE BOMBEROS SAN PABLO DEL LAGO

ENERO A DICIEMBRE DE 2022

cucare oc mmuros
Dfl CUTea lUrALO

TIPO DE EMERGENCIA CANTIDAD

Emergencia médica

Limpieza de vía

4

3
41

I
50

Búsqueda/Rescate 10 40
2230Rescate de animales 1

■
111020 9

4 3 4Transporte de pacientes

ridad eventos

Incendio forestal

111 10
CANTIDAD0

41

/./9
tí»'

Fuga de GLP 4

Reparto de agua 22

Total atenciones = 113
ruante Registros atenciones de emergencias del CBCO año 2022.

ATENCION DE INCENDIOS FORESTALES

'  •
Ni

mt.t

■r.
. i> •
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CUERPO DE BOMBEROS DEL CANTON OTAVALO

lrAn'^\ Adscripto al Gobierno Autónomo Descentralizado Municipal del Cantón Otavalo

ATENCION INCENDIOS ESTRUCTURALES

±::

ATENCION EN TRASLADO DE PACIENTES

BOMBEROS OTAVAt

ATENCION EN INUNDACIONES
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CUERPO DE BOMBEROS DEL CANTON OTAVALO

Adscripto al Gobierno Autónomo Descentralizado Municipal del Cantón Otavalo

ATENCION EN LIMPIEZA DE VIAS

I
aOMBEROsrOTAVALO

if

TEMA 4

TEMAS A RENDIR CUENTAS PORCENTAJE DE

EJECUCION

EVALUACION

4.- Gestión de Vinculación con la Comunidad

Se indique sobre las eapacitaciones y vinculaeión eon la
eomunidad que se han brindado en el Cantón Otavalo
durante el año 2022

100% EJECUTADO

ACCIONES REALIZADAS CONFORME A LA PLANIFICACION

En el año 2022 se eapaeitó a 4045 personas de la eomunidad y a la ciudadanía en general entre las cuales asistieron mujeres y
niñas en un número de 2080 equivalente al 51% del total, mientras que el número de hombres es de 1965 equivalente al 49%
del total, los temas de Capacitación son Incendios Forestales. Evacuación. Prevención de Incendios. Planes de Emergencia y
Primeros Auxilios. Demostración de actividades bómbenles. Rescate vertical. Equipo de respiración autónoma. Simulacros.
Evacuación y sismos indistintamente, según el siguiente detalle:

CANTIDAD NO.MBRE DEL CURSO E

INDUCCION

NOMBRE DE ENTIDADES Y

PERSONAL CAPACITADO

PARTICIPANTES

TOTAL HOMBRES MUJERES

ÑIÑOS Y MORADORES DE LA

CIUDADELA LOS LAGOS

1 CAPACITACION LUDICA DE

INCENDIOS FORESTALES
35 20 15

2 CAPACITACION LUDICA DE

PREVENCION EN EL HOGAR

UNIDADES EDUCATIVAS DEL

CANTON OTAVALO

250 125 125

7 CAPACITACION LUDICA USO

INDEBIDO DE FUEGOS

ARTIFICIALES

ESTUDIANTES DE LAS UNIDADES

EDUCATIVAS DE LA ZONA URBANA

DEL CANTON OTAVALO

2150 1090 1060

I CHARLA DE EQUIPOS Y
RESPIRACION AUTONOMA

TRABAJADORES DE EMAPAO 4 4 0
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CUERPO DE BOMBEROS DEL CANTON OTAVALO

Adscripto al Gobierno Autónomo Descentralizado Municipal del Cantón Otavalo

290 259TRABAJADORES DEL CAMAL

MLINICIPAL, PERSONAL DEL

MERCADO DE ANIMALES,

ESTUDIANTES DE LAS UNIDADES

EDUCATIVAS DEL CANTON,

MORADORES DE SANTIAGUILLO,

FUNDACIONES,

CASCO VALENZUELA, CENTROS DE
INFANTIL,

COOPERATIVA DE TRANSPORTES

DE TAXIS

COMUNIDAD

DESARROLLO

549CHARLA DE PREVENCION DE

INCENDIOS

10

30 10ASOCIACION LA GARZA PARQUE
ACUATICO

40CHARLA DE PRIMEROS AUXILIOS

Y RESCATE ACUATICO

1

70 i-¡ 48DOCENTES DE UNIDADES

EDUCATIVAS, PERSONAL DEL
MINISTERIO DE SALUD PUBLICA,

EMPRESAS PRIVADAS Y ADULTOS

MAYORES DEL MIES DE

QUICHINCHE

INDUCCION DE EVACUACION4

85EUGENIO 136 51INDUCCION DE INCENDIOS

FORESTALES

COMUNIDAD

ESPEJO DE CAJAS, PERSONAL DE

UNACEM, CENTRO DE SALUD SAN

AGUSTIN DE CAJAS

3

40PERSONAL DE MEGASAURIO PARK,

UNIDAD EDUCATIVA JUAN

MONTALVO. CDIS MACHANGARA,

GUAGUACUNA Y CASITA DE LUZ

52 12INDUCCION DE PLANES DE

EMERGENCIA

3

78 299DOCENTES DE UNIDADES

EDUCATIVAS. ESCUELA DE

FORMACION DE POLICITAS, SOCIOS

DE LA COOPERATIVA OTAVALO,

CURSO VACACIONAL DE

GONZALEZ SUAREZ

377INDUCCION DE PRIMEROS

AUXILIOS

6

41 30PERSONAL DE LA UNIDAD

EDUCATIVA SELVA ALEGRE

71INDUCCION DE PRIMEROS

AUXILIOS Y PREVENCION DE

INCENDIOS

I

0PERSONAL lESS OTAVALO 8 8INDUCCION PREVENCION DE

INCENDIOS RESCATE Y

EVACUACIOON

1

20 15ÑIÑOS DEL CENTRO INFANTIL

CASITA DE CARAMELO

35PRESENTACION

ACTIVIDADES BOMBERILES

DE1

80 40 40ÑIÑOS DEL CURSO VACACIONAL

DE LA POLICIA NACIONAL

1 PRESENTACION LUDICA SOBRE

NORMAS DE SEGURIDAD EN EL

HOGAR

ÑIÑOS DEL CURSO VACACIONES

DEL GAD DE EUGENIO ESPEJO

35 25 10PRESENTACION LUDICA SOBRE

PREVENCION DE INCENDIOS

FORESTALES

1

34 12ASPIRANTES DE LA ESCUELA

ESCARMIL, PERSONAL DE

INDUTEXMA, ESTACION LOS
LAGOS Y ADMINISTRATIVOS DEL

CBCO

46CURSO DE PREVENCION DE

INCENDIOS

4

20PERSONAL DE LA FUNDACION

JUVILUS, ASPIRANTES DE LA
ESCUELA ESCARMIL, PERSONAL

DEL PARQUE JURASICO DE SAN
PABLO, INDUTEXMA, ESTACION

LOS LAGOS Y ADMINISTRATIVO

DEL CBCO

60 40CURSO DE PRIMEROS AUXILIOS6

23 4ASPIRANTES DE LA ESCUELA

ESCARMIL

27CURSO DE RESCATE VERTICAL1

20 12 8PERSONAL DE LA COOPERATIVA

DE AHORRO Y CRÉDITO VISIÓN
FOUND

SIMULACRO DE INCENDIOI

TOTAL DE PERSONAS CAPACITADAS AÑO 2022 1965 20804045
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CUERPO DE BOMBEROS DEL CANTON OTAVALO

Adscripto al Gobierno Autónomo Descentralizado Municipal del Cantón Otavalo

TOTAL PARTIOTPANTES DE LOS CURSO, INDUCCIONES, CHARLAS Y
PRESENTAC IONES Lt DICAS

SIMULACRO INCEN

CURSO RESC \-ERT

CURSO PRIM AUX

CURSO PREV DE INCEN

PRES. LUDIC A DE INCEN FORES

PRES. LUDICA NORMAS SEO EN EL HOGAR

PRES. DE ACmTDADES BOMBERILES

IND. PREV DE INCEN. RESC Y EVAC

IND. DE PRIM AUX Y PREV DE INCEN

IND. DE PRIM AUX

IND. DE PLAN DE EMERO

IND DE INCEN FORES

IND. DE EVAC

CHARLA PRIM - AUX Y RESC ACUATICO

CHARLA PREV DE INCEN

CHARLA EQUIPOS RESPIRACION AUTONOMA

PRES. LUDICA USO INDEB FUEG ARTIF

PRES. LUDICA PREV EN EL HOGAR

PRES. LUDICA INCEN FORES

0 SOO 1000 1500 ZOOO 2500

■ TOTAL PARTIO IPANTES

Capacitados por género Capacitados por etnia

■ MESTIZA

■ INDIGE|NA

■ AFROAMERIO ANO

o

3953

88

•r ■ MUJERES

■VARONES
1965 2080

i

BLANOO
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