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CUERPO DE BOMBEROS DEL CANTON OTAVALO

| JTAVNS Adscripto al Gobierno Auténomo Descentralizado Municipal del Canton Otavalo

INFORME DE RENDICION DE CUENTAS DEL CUERPO DE
BOMBEROS DEL CANTON OTAVALO DEL ANO 2021

INTRODUCCION

La labor de nuestra Institucion bomberil, esta plasmada en todos sus campos de accion con Abnegacion
y Disciplina al enfrentar los peligros y graves tensiones por su gran responsabilidad de salvar lo que el
fuego destruye a su paso, asi como también catastrofes que acontecen en las vidas de los seres humanos,
son realidades de la vida diaria del bombero poniendo en juego hasta su propia vida, cumpliendo su
mision en el marco de su profesion v vocacion propia.

Como es de conocimiento publico la pandemia por el brote del coronavirus aun sigue amenazando a la
vida de todas las personas no solo en el canton Otavalo sino a nivel mundial, es asi que las acciones del
Cuerpo de Bomberos de Bomberos del Canton Otavalo en relacion a la vinculacion con la comunidad
se ejecutaron a la medida de las posibilidades. sin embargo. la atencion de emergencias como combate
de incendios, estructurales, forestales. vehiculares, inundaciones, tareas de rescate y salvamento, asi
como servicios de abastecimiento de agua a las comunidades y seguridades brindadas en los distintos
eventos sociales y deportivos.

Con estos antecedentes se puede evidenciar que nuestra Institucion debido a la emergencia sanitaria se
vio en la necesidad de mantener la estructura de plan de accion que se dio inicio en marzo del afo 2020
por el brote del coronavirus, mismas que paulatinamente fue normalizando, pero sin perder las medidas
de bioseguridad, con la finalidad de brindar apoyo y contingente en la atencion de emergencias y
atencion de eventos sociales v deportivos.

MISION

“La mision de los Cuerpos de Bomberos es eminentemente técnica y humana, para salvar vidas a traves
de la atencion efectiva de Emergencias y Gestion de Riesgos. sembrando una cultura de prevencion y
alerta temprana para seguridad vy bienestar de la sociedad, con personal altamente calificado. eficiente y
eficaz; con una infraestructura y equipos adecuados para brindar a la ciudadania un servicio oportuno y
de calidad™

VISION

“Ser reconocidos como un organismo lider en Atencion de Emergencias y Gestion de Riesgos a nivel
local, regional y nacional, por su servicio efectivo con un alto indice de calidad, vinculando a la
comunidad, en un ambiente profesional y ¢ético con abnegacion y disciplina, acorde al avance
tecnologico, contribuyendo al desarrollo sustentable y pertinente de la sociedad en términos
generacionales, de género y con identidad cultural”™

VALORES INSTITUCIONALES

l.os valores institucionales son el conjunto de creencias y reglas que regularan la gestion institucional.
Estos valores son:

TRANSPARENCIA

Para el Cuerpo de Bomberos del Canton Otavalo como servidores publicos, la transparencia es uno de
los valores éticos que se debe aplicar en el dia a dia tanto en lo operativo como en lo administrativo, y
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se verifica a través del acceso a la informacion y la rendicion de cuentas, como factor determinante de
credibilidad y eficiencia.

CALIDAD DE SERVICIO

El Cuerpo de Bomberos del Canton Otavalo tiene la firme conviccion de servicio, traducida en ayuda
efectiva a la ciudadania. Conscientes estamos de que el reflejo de la calidad en nuestros servicios es la
satisfaccion de nuestros usuarios.

RESPONSABILIDAD

En el Cuerpo de Bomberos del Canton Otavalo la responsabilidad es un valor que esta en la conciencia
de la persona y permite reflexionar, administrar, orientar y cualificar los actos propios en el plano de la
moral y cumplimiento del deber.

RESPETO

Para quienes formamos parte del Cuerpo de Bomberos del Canton Otavalo significa valorar a los demas,
acatar la autoridad de cada instancia y considerar su dignidad. Cuando hay respeto hay verdad; no se
tolera bajo ninguna circunstancia la mentira, no se acepta la calumnia y el engafio. Expresamos respeto
siendo amables con usuarios y ciudadania en general porque estamos seguros que es la base de toda
relacion humana: de la vida en sociedad y sobre todo porque el respeto es garantia de transparentar
nuestro accionar cotidiano.

SOLIDARIDAD

En el Cuerpo de Bomberos del Canton Otavalo estamos conscientes de que la solidaridad es un valor de
mucha importancia para la humanidad, porque gracias a ella se han desarrollado en el mundo entero
altos niveles de sensibilidad y apoyo a los demas, sobre todo a quienes atraviesan situaciones adversas
antropicas o causadas por la naturaleza.

CALIDEZ HUMANA
Quienes integramos el Cuerpo de Bomberos del Canton Otavalo estamos convencidos de que la calidez

es sinonimo de cordialidad. Implica mostrar interés genuino por el projimo en la atencion primaria que
se entrega a la sociedad en general.

ABNEGACION Y DISCIPLINA

Es el lema de los Cuerpos de Bomberos que refleja el nivel de compromiso de la profesion bomberil ya
que el servicio a la ciudadania del Canton Otavalo demanda una clara concepcion del cumplimiento del
deber.

OBJETIVOS ESTRATEGICOS

LLos objetivos estratégicos son los que contribuyen al cumplimiento de la mision y vision: es decir,
definen su accionar a largo plazo:

I. Mejorar la capacidad operativa institucional para garantizar una adecuada y oportuna atencion de

emcrgcncias.
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2. Mejorar la vinculacion con la comunidad a través de programas que desarrollen una cultura de
prevencion, para la reduccion de riesgos.

3. Incrementar la eficiencia del Talento Humano mediante el desarrollo de capacidades, tecnificacion
y profesionalizacion de su Personal.

POLITICAS INSTITUCIONALES

Para orientar las acciones pertinentes en el cumplimiento de la mision institucional se practicaran las
siguientes politicas:

a) Promover la practica de valores institucionales

b) Gestion integral

¢) Gestion de calidad, a fin de garantizar la excelencia en el servicio que se brinda a la
comunidad

d) Responsabilidad social

e) Desarrollo de competencias del Talento Humano

f) Mantener el Control interno

g) Correcta gestion financiera

h) Mantener una adecuada comunicacion y coordinacion interna y externa

i) Innovacion tecnologica en los servicios institucionales

GESTION DE SISTEMATIZACIONES BOMBERILES
Esta compuesta de los siguientes subprocesos:

- Operaciones Bomberiles

- Prevencion de Incendios

- Vinculacion con la Comunidad
- Atencion de Emergencias

El Cuerpo de Bomberos ejecuta las operaciones técnicas Bomberiles, atiende siniestros, instruye en
prevencion, genera informacion y conocimiento sobre los posibles riesgos de eventos adversos causados
por el hombre y/o desastres naturales que amenacen la vida y la propiedad privada, de manera que se
brinden los servicios en la comunidad a través de la aplicacion de politicas, normas y estrategias que
permitan lograr el cumplimiento de la mision institucional.

GESTION OPERACIONES BOMBERILES

A través de este eje se gestionan y ejecutan las operaciones técnicas bomberiles, brindando servicios
efectivos y de calidad, mediante la aplicacion de politicas, normas, protocolos y estrategias, con la
finalidad de contribuir al logro de los objetivos Institucionales.

Ademas de las capacitaciones de actualizacion el personal a adiestro con los diversos medios
tecnologicos — virtuales, en la revision de procedimientos, con el fin de obtener nuevos conocimientos,
asi como también se hicieron practicas y revisiones de equipos llevadas a cabo por parte del personal en
forma periodica, para evaluar el estado fisico. condiciones y conocimientos de cada uno de los
servidores, lo que permite estar siempre preparados para atender todo requerimiento ciudadano.

OBJETIVO

Dar a conocer el cumplimiento del plan de entrenamiento Bomberil que garantiza el bienestar fisico, del
personal operativo del Cuerpo de Bomberos del Canton Otavalo.
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DESARROLLO Y ACTIVIDADES REALIZADAS
De conformidad a lo establecido se procedio con las siguientes actividades:

Mes de Enero, practicas de Incendios Estructurales. - Se realizaron practicas para medir la capacidad
de respuesta a incidentes en incendios estructurales basados en protocolos del CBCO, los materiales o
los recursos que se utilizaron fueron, autobomba, tanquero, varios tramos de manguera pitones contra
incendios y escaleras, en la torre de entrenamiento de la Compaiiia de Bomberos de San Pablo del Lago,
poniendo énfasis en la seguridad del personal con la Utilizacion de EPP para incendios estructurales y
con equipos de respiracion autonoma.

Mes de febrero y marzo practicas de Rescate Vehicular. - Se utilizo la unidad de rescate R-4 o RS,
Chalecos de extricacion y Equipo de extricacion vehicular, Ambulancia A-4, con material pre
hospitalario, para las practicas de personas atrapadas en accidentes de transito.
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Mes de abril, mayo y junio manejo de bombas, escaleras y demas equipos. - Se procedio a fortalecer
‘ las habilidades en el manejo de bombas de succion. manejo de escaleras, y equipamiento de equipos de
proteccion personal con la finalidad de garantizar la atencion oportuna ante un llamado de emergencias
que ingresan del ECU 911.

Mes de julio y agosto atencion de incendios forestales. - Se procedio a la aplicacion de metodos de
trabajo con las herramientas para incendios forestales en terreno y construccion de linea corta fuego
(Compania de Bomberos San Pablo del Lago) haciendo uso de Rastrillos, Machetes, Azadon, Mechero,
Mochilas forestales, Bate fuegos y Unidad de ataque rapido forestales R-3, Utilizando EPP para
incendios forestales y camelback individual.
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Para el Cuerpo de Bomberos del Canton Otavalo en el afio 2021 fue importante la acreditacion a nivel
nacional como Equipos de Brigada Forestal Otavalo-Cotacachi con la finalidad de fortalecer el apoyo
interinstitucional para la atencion en el Control de Incendios Forestales de magnitud.

Mes de septiembre y octubre servicio y adiestramiento en rescate acuatico y buceo. - Se procedio
a la aplicacion de métodos y procedimientos de rescate acuatico y buceo en el lago San Pablo.
poniéndose a prueba todo el material logistico tales como equipos de buceo y bote de rescate, esta
actividad se ejecutd con instructores calificados en base a capacitaciones anteriores.

PRUEBA DE FUNCIONAMIENTO DE MATERIALES ELECTRICOS DEL CUERPO DE
BOMBEROS DEL CANTON OTAVALO

MANEJO DE EQUIPO PREHOSPITALARIO Y EQUIPO BREC
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MANEJO DE COMPRESOR TIPO CASCADA Y CUIDADO DE VEHICULOS

En los meses de julio a septiembre de 2021 se trabajo en temas de prevencion de incendios forestales
realizando patrullajes y controlando los incendios forestales que se presentaban en distintos sectores del
Canton.
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PATRULLAJES Y ATENCION DE INCENDIOS FORESTALES

LOGROS ALCANZADOS

- El entrenamiento y practicas Bomberiles. asi como también el acondicionamiento fisico fueron
importantes, dando cumplimiento a la planificacion del afio 2021.

- Las practicas se realizaron sin ninguna novedad contando con la participacion del personal
operativo tanto de la Central de Otavalo como de la Compaiiia de Bomberos de San Pablo del Lago.

- Se deja constancia que los entrenamientos Bomberiles correspondiente al afio 2021 se han
ejecutado con las debidas normas y procedimientos de bioseguridad.

- Con la finalidad de estar siempre preparados ante cualquier tipo de emergencias que se suscite
en el Canton Otavalo, es necesario continuar con los entrenamientos Bomberiles utilizando
todos los materiales asignados para cada trabajo institucional.

INFORMACION SOBRE TEMAS A RENDIR CUENTAS SOLICITADOS POR LA
ASAMBLEA CANTONAL

De conformidad a lo establecido en las Resoluciones y Directrices del Consejo de Participacion
Ciudadana y Control Social en aplicacion del Reglamento de Rendicion de Cuentas, nos permitimos dar
a conocer nuestro trabajo al servicio de la comunidad Otavalena durante el afio 2021.

Con fecha 25 de marzo de 2022 se retinen el personal del Cuerpo de Bomberos del Canton Otavalo,
como miembros del Equipo Técnico de Rendicion de Cuentas del aino 2021 y representantes de la
ciudadania / Asamblea Local Ciudadana, para realizar la matriz de consulta ciudadana sobre lo que
desea ser informada dentro del proceso de Rendicion de Cuentas del aiio 2021 de nuestra Institucion.

Se procede conforme a lo establecido en las Resolucion N° CPCCS-PLE-SG-069-2021-476, del Pleno
del Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social de fecha 10 de marzo de 2021, segin el Art.
|2 para los Gobiernos Auténomos Descentralizados — GAD, en la Fase | Planificacion y facilitacion del
proceso desde la Asamblea Local. Literal a) La Asamblea Ciudadana Local o quien haga sus veces en
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CUERPO DE BOMBEROS DEL CANTON OTAVALO

TEMAS A RENDIR CUENTAS ANO 2021
TEMA 1

el nivel que corresponda, realizara una consulta a la ciudadania para levantar los temas sobre los cuales
la ciudadania exige a la institucion/autoridad rinda cuentas.

Gestion de Talento Humano

Se informe a la ciudadania sobre el incremento de personal operativo que
ha ingresado a Institucion en el afio 2021

INGRESO DE CINCO OPERATIVOS

SUGERENCIA DE LA
COMUNIDAD

IMPLEMENTACION DE LA
SUGERENCIA CIUDADANA

RESULTADOS DE LA
IMPLEMENTACION DE LA SUGERENCIA
CIUDADANA

% DE AVANCE

Se informe a la ciudadania sobre
el incremento de personal
operativo que ha ingresado a
Institucion en el ano 2021

Los aspirantes del Cuerpo de Bomberos
del Canton Otavalo cumplieron con los
requisitos de ingreso a la Academia de
Bomberos del Distrito Metropolitano de
Quito

Cumpliendo con la peticion de la ciudadania y con
¢l objetivo de fortalecer el area operativa con
respecto al numero de personal operativo, luego
de realizar el proceso de seleccion, los cinco
il.\plrill“t.'5 a bomberos s¢ encuentran CUII]}][IL‘IIL!U
con una rigurosa formacion en la Escucla de
Formacion del Cuerpo de Bomberos del Distrito
Metropolitano de Quito, para obtener el titulo de
Bombero profesional e incorporarse a las filas del
Cuerpo de Bomberos del canton Otavalo en ¢l ano
2022.

100%

ASPIRANTES A BOMBEROS

ARTEAGA LEMA ELVIS FRANCISCO

CHACOSA ORMAZA PEDRO ANDRES

MONTOYA BARRIONUEVO JONATHAN ISRAEL

QUIMBIA FARINANGO DEYSI MICHELL

QUINTANA SANCHEZ FERNANDO JAVIER

www.bomberosotavalo.gob.ec
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CUERPO DE BOMBEROS DEL CANTON OTAVALO

TEMA 2

Gestion de Prevencion de Incendios

Se indique si se realizaron acciones para la prevencion de incendios en la
zona rural para la proteccion de los bosques y plantaciones

ACCIONES REALIZADAS

SUGERENCIA DE LA
COMUNIDAD

IMPLEMENTACION DE LA
SUGERENCIA CIUDADANA

RESULTADOS DE LA
IMPLEMENTACION DE LA SUGERENCIA
CIUDADANA

% DE AVANCE

Se indique s1 se realizaron
acciones para la prevencion de
incendios en la zona rural para
la proteccion de los bosques v
plantaciones

Dentro de la planificacion institucional
del ano 2021 se incorpord patrullajes,
charlas y campanas de prevencion de
inciensos forestales

Se llego a un total de 4078 persona con entre
adultos v niflos con campanas de capacitacion
sobre Incendios Forestales a los estudiantes de las
Unidades Educativas de nuestro Canton tanto en
la zona rural como urbana, logrando concientizar
a la ciudadania sobre la importancia de la
prevencion y seguridad de nuestros bosques y
plantaciones.

100%

CAPACITACIONES A ENTIDADES PUBLICAS Y PRIVADAS.

SUGERENCIA DE LA
COMUNIDAD

IMPLEMENTACION DE LA
SUGERENCIA CIUDADANA

RESULTADOS DE LA
IMPLEMENTACION DE LA SUGERENCIA
CIUDADANA

% DE AVANCE

Creacion, capacilacion  y
coordinacion  de  Red  de
voluntarios Otavalo

(Se incluira en ¢l Plan de capacitacion
institucional del Cuerpo de Bomberos del
Canton Otavalo. la coordinacion de la red
de voluntarios de Otavalo)

Se capacito a 345 personas en temas de:
capacitacion elaboracion planes de emergencia,
evaluacion de simulacro, induccion de prevencion
de incendios. uso v mangjo de extintores, dirigido
a: personal de los centros de salud publicas.
instituciones publicas y privadas

100%

CAPACITACIONES A LA COMUNIDAD COORDINACION

SUGERENCIA DE LA
COMUNIDAD

IMPLEMENTACION DE LA
SUGERENCIA CIUDADANA

RESULTADOS DE LA IMPLEMENTACION
DE LA SUGERENCIA CIUDADANA

% DE AVANCE

Coordinacion interinstitucional
y barrial ante emergencias.

(Se  establecera  la  coordinacion
interinstitucional  y  barrial  ante
emergencias mediante la vinculacion con
la comunidad)

Se capacito a 96 personas en temas de:
Capacitacion Ludica Prevencion de Incendios.
Charla en Gestion de riesgos. con el tema de Plan
de Emergencia Familiar y Evacuacion. dirigidos
a: ninos del barrio la Joyvta, Nifos del campamento
vacacional de la Policia Nacional, Adulto mayores
de Eugenio Espejo

100%

CAPACITACIONES A LAS ENTIDADES EDUCATIVAS

SUGERENCIA  DE LA
COMUNIDAD

IMPLEMENTACION  DE LA
SUGERENCIA CIUDADANA

RESULTADOS DE LA IMPLEMENTACION
DE LA SUGERENCIA CIUDADANA

% DE AVANCE

Capacitaciones permanentes en
las instituciones educativas en
temas de prevencion y rescate,
claboracion de planes de gestion
de riesgos adecuados.

(Se encuentra contemplado dentro del
plan de capacitacion hacia la comunidad)

Se realizo 2 presentaciones ladicas dirigidas a 70
nifos y nifas con el tema de prevencion de
incendios.

Se realizé 1a difusion de | video sobre el tema de
prevencion  de  incendios  forestales  en
presentacion ladica en linea a las umdades
educativas del canton Otavalo a través del apoyo
del departamento de gestion de riesgos del Distrito
de Educacion, que acogio de 950 estudiantes, de
los cuales 380 son hombres y 570 son mujeres
Se realizod la difusion de | video sobre el Uso
Indebido delos fuegos artificiales de mancra
lidica en linca a las unidades educativas del

100%

Creado segulin Acuerdo Ministerial N° 2593 del 01 de octubre de 1969

Av. Quito 7-58 entre Bolivar y Sucre - (06) 2 922 827 (06) 2 924 147

www.bomberosotavalo.gob.ec Email: cbo@bomberosotavalo.gob.ec

1038
S ———




— . ——— - —

{

CUERPO DE BOMBEROS DEL CANTON OTAVALO

Adscripto al Gobierno Auténomo Descentralizado Municipal del Canton Otavalo

canton Otavalo y Antonio Ante a través del .lpu_\nT ]
del departamento de gestion de riesgos del Distrito |
de Educacion. que acogio de 2487 estudiantes, de
| los cuales 995 son hombres y 1492 son mujeres

CAPACITACIONES A LA COMUNIDAD ORGANIZACIONES SOCIALES

IMPLEMENTACION DE LA

SUGERENCIA CIUDADANA

" (Se incluira en ¢l Plan de capacitacion
institucional del Cuerpo de Bomberos del

| Canton Otavalo, la coordinacion de lared

de voluntarios de Otavalo)

SUGERENCIA
COMUNIDAD
Incrementar
organizaciones sociales con los
barrios, corporacion de barrios

DE LA

relaciones  con

“RESULTADOS DE LA IMPLEMENTACION |
DE LA SUGERENCIA CIUDADANA ;

1

% DE AVANCE ‘

Se capacito a 78 personas en temas de: Charla de | 90% |
Incendios Charla  Planes
:mergencia. Induccion de primeros auxilios, GLP
y sobre ¢l uso y manejo de extintores, dirigido a
Junta parroquial San Pablo del
delegados de cabildos de San Pablo del Lago,
Moradores de la Parroquia de Eugenio Espejo
Moradores del Conjunto Residencial San Martin

-

Forestales, de

de Lago vy ‘

CAPACITACION A LA COMUNIDAD SOBRE PRIMEROS AUXILIOS

LA ﬁl-:.ﬂl—:l.‘|iﬁ)(lsﬁ'|lﬁ.\|l’f,i.\u_;\‘| ACION | % DE AVANCE ‘

DE LA SUGERENCIA CIUDADANA
|

"SUGERENCIA DE LA | IMPLEMENTACION  DE
COMUNIDAD SUGERENCIA CIUDADANA
Capacitacion ~ de  primeros (Se encuentra c&ﬁu‘lﬂpialdu dentro del

auxilios con la comunidad y con
barrios  que requieren

conocimiento

plan de capacitacion hacia la comunidad)
¢sle

90%

Se capacito a 113 personas en el tema de primeros
auxilios de las diferentes Entidades: Agentes de
Control Munmicipal del Canton Otavalo, Docentes
Unidad Educativa La Joya. Personal la
Academia ESCARMIL, Personal de la Fabrica
| Indutexma, Personal organizacion SOS

de
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TEMA 3

Gestiéanmergencias
Se informe sobre las atenciones de emergencia brindadas por el CBCO
durante el aiio 2021

ATENCION DE EMERGENCIAS 2021

[ SUGERENCIA DE LA
COMUNIDAD
i las

Se informe sobre

atenciones de emergencia
por el CBCO
durante ¢l aio 2021

brindadas

1 IMPLEMENTACION DE LA |

SUGERENCIA CIUDADANA
Durante ¢l ano 2021 se atendieron
emergencias en coordinacion con el EC1
911, actuando ante la llamada de
emergencia como primera respuesta

~ RESULTADOS DE LA
IMPLEMENTACION DE LA SUGERENCIA
CIUDADANA

Se atendieron emergencias (médicas, accidentes
de transito, incendios estructurales, inundaciones,
traslados de pacientes, aperturas de puertas
rescates, fugas de gas, busqueda, segunidad en

% DE AVANCE

100%

|

eventos, abastecimiento de agua) en un total de
121 desde la central de Otavalo y 89 emergencias
| desde la Compania de Bomberos de San Pablo del
Lago

realiz6 la atencion de
incendios forestales 20 desde la central y 8 desde
San Pablo, durante ¢l ano 2021

Asi como también se

El personal del Cuerpo de Bomberos del Canton Otavalo en el afio 2021 con capacitacion constante y
actualizaciones para el efectivo desempefio de su trabajo atendié emergencias en forma oportuna y
rapida como primera respuesta bajo el lema “Siempre Preparados™, atendiendo:
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CUERPO DE BOMBEROS DEL CANTON OTAVALO

WAN\-“ Adscripto al Gobierno Auténomo Descentralizado Municipal del Canton Otavalo

CUERPO DE BOMBEROS DEL
CANTON DE OTAVALO
Periodo: Enero a Diciembre 2021

TIPO DE EMERGENCIA | CANTIDAD
Emergencias médicas 7
Apertura de puertas 12
Accidente de Transito 4
Limpieza de via 28
Rescate 25
Rescate de animales 8
Transferencia pcte.
Ibarra 150
Transferencia pcte.
Quito 22
Seguridad eventos 85
Incendio vehicular 3
Incendio estructural 10
Incendio forestal 20
Fuga de GLP 20
| Inundaciones 16
| Abastecimiento de
agua 11
‘ Total atenciones = 421
ATENCION DE EMERGENCIAS CUERPO DE BOMBERDS

DEL CANTON OTAVALD

CUERPO DE BOMBEROS DEL CANTON OTAVALO
ENERO A DICIEMBRE DE 2021
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Fuente: Registros atenciones de emergencias del CBCO aio 2021.
Recopilado por: Bombero 1 Mauricio Aguirre/Responsable atencion de emergencias del CBCO
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CUERPO DE BOMBEROS DEL CANTON OTAVALO

Adscripto al Gobierno Autonomo Descentralizado Municipal del Cantén Otavalo

Las medidas implementadas por la pandemia de la COVID19 hicieron que las personas con
afecciones de salud sean mas vulnerables por la falta de ambulancias y transporte, para que sean
atendidas de sus enfermedades prevalentes.

En el afio 2021 realizamos 121 transportes de pacientes a casas de salud de la ciudad de Ibarra
y 22 a la ciudad de Quito, las cuales fueron por tratamientos oncologicos, altas médicas y
evaluaciones por traumatismos.

Cabe senalar que desde el 28 de mayo del 2021 hasta la presente fecha, de forma permanente
apovamos con nuestras unidades, en el transporte de una paciente que recibe tratamiento
oncologico en la ciudad de Ibarra tres veces a la semana.

Niflos, nifias, adultos y adultos mayores han sido los beneficiarios del servicio de ambulancia
que brinda el Cuerpo de Bomberos del Canton Otavalo.

El servicio se ha brindado desde los domicilios o desde las diferentes casas de salud. hasta los
sitios de atencion que han solicitado ser transportadas (casas de salud) y han sido llevadas de
retorno hacia el lugar de residencia.

En el afio 2021 en sector de Otavalo, se consumieron aproximadamente 5.7521 hectareas de
vegetacion: Chaparral y eucalipto.

En el afo 2021 como medida de prevencion de incendios forestales, se realizaron patrullajes
por sectores que en el afio 2020 se generaron los flagelos, y que son a consecuencia de limpieza
de terreno para cultivo, quema de basura y la extraccion de madera por la tala de arboles.

Cascada de Peguche, Cotama, LLa Magdalena, Punyaro Selva Alegre, Quichinche, Pigulca,
Azama, Punyaro, la Joya. Via Selva Alegre, San Vicente, Puerto Lago. Imbabuela. Yambiro,
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CUERPO DE BOMBEROS DEL CANTON OTAVALO

JTAVAS Adscripto al Gobierno Autéonomo Descentralizado Municipal del Canton Otavalo

Mojandita, Santiaguillo, Laguna de Mojanda. Imbabuela, El Lechero, Desaguadero, Guanansi,
La Bolsa.

Preparacion, entrenamiento, conocimientos técnicos fueron puestos en practica, y con equipos
hidraulicos se realizaron rescates vehiculares, en los cuales personas quedaron atrapadas al
interior de los vehiculos, por diferentes accidentes de transito suscitados en el canton Otavalo.

En los meses de abril y mayo del 2021 bajo solicitud de la Cruz Roja Ecuatoriana — Junta
Cantonal de Otavalo, colaboramos con el transporte desde los domicilios de personal
trabajadores hasta el Ancianato Susana Mancheno de Pinto.

Accion realizada debido a la dificultad de movilizacion por el toque de queda implementado
en nuestro cantoén Otavalo por la COVIDI19.

Realizamos la entrega de agua por el desabastecimiento en los sectores de Monserrath Alto, La
Esperanza de Azama,Uyancha, Gualavi, Cdla. Marco Proafio Maya, Rey Loma, Machangara
Alto (Segunda Linea Férrea).

También se realizo el apoyo de abastecimiento de agua al Hidrocleaner del GADMO en la
limpieza por la inundacion en [luman el 4/10/2021, como también en el apoyo a la minga de
limpieza en las calles de Otavalo. El 24/08/2021.

Todo ello con un total de 12000 galones de agua.
GESTION DE EMERGENCIAS DESDE LA COMPANIA SAN PABLO DEL LAGO

El contar con una estacion de Bomberos, como lo es la Compariia de Bomberos San Pablo del
Lago. desde la cual con personal y unidades nos a permitido satisfacer el servicio de ambulancia
a nifios, adultos y adultos mayores que han requerido por tratamientos hemodialisis, transporte
de pacientes a solicitud de Subcentro Salud San Pablo del Lago. Subcentro de Salud San Rafael,
y altas médicas.

89 emergencias se atendieron, de las cuales 8 atenciones de incendios forestales (Disminucion
de incendios forestales por pandemia de la COVID19) desde la Compaiia de Bomberos de San
Pablo del Lago.

COMPANIA DE BOMBEROS SAN PABLO
DEL LAGO
Periodo: Enero a Diciembre 2021

TIPO DE EMERGENCIA CANTIDAD
Emergencia médica 1
Limpieza de via
Busqueda y Rescate 11|
Rescate de animales

Transferencia pcte. Ibarra 10
Transferencia pcte. Quito 7
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Y “““ Adscripto al Gobierno Auténomo Descentralizado Municipal del Cantén Otavalo

Seguridad eventos 20
Incendio estructural 2
Incendio forestal 8
Fuga de GLP 2
Abastecimiento de agua 15

Total atenciones = 89

} ATENCION DE EMERGENCIAS CUERPO DE BOMBERDS
; COMPARIA DE BOMBEROS SAN PABLO DEL LAGO S

ENERO A DICIEMBRE DE 2021
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Fuente: Registros atenciones de emergencias del CBCO afio 2021.
Elaborado por: Bombero 1 Mauricio Aguirre/Responsable atencién de emergencias del CBCO

Un total de 17 servicios de ambulancia se prestaron, con 10 transportes a casas de salud en
la ciudad de Ibarra y 7 a la ciudad de Quito, desde los domicilios o desde las diferentes casas
de salud. hasta los sitios de atencion que han solicitado ser transportadas (casas de salud) y han
sido llevadas de retorno hacia el lugar de residencia.

En el afio 2021 la cuenca del Lago San Pablo, se consumieron aproximadamente 3,51 hectareas
de vegetacion: Chaparral y eucalipto.
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